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RESUMO

A insercdo da Fonoaudiologia no estado da Bahia tem se configurado num aumento
do nuamero de profissionais, na instalacdo de cursos de graduacdo e, por
conseguinte, na oferta de novas opc¢des curriculares. A evolucdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais, as mudancas mercadolégicas no campo do trabalho
fonoaudioldgico, as demandas de salde da coletividade e a participacdo deste
profissional no Sistema Unico de Sautde tém suscitado profundas reflexdes quanto a
formacao do fonoaudidlogo. Em face destas constata¢cdes, questiona-se o perfil dos
profissionais que exercem a docéncia em Fonoaudiologia e o alcance das metas
estabelecidas pelos respectivos projetos pedagogicos. Objetivo: delinear o perfil
académico-profissional dos docentes com formacdo em Fonoaudiologia e nas areas
correlatas responsaveis pelo planejamento e execucdo dos Cursos de Graduacgao
em Fonoaudiologia instalados no Estado da Bahia. Metodologia: a presente
pesquisa tem carater observacional, descritiva e analitica, com abordagem
qguantitativa/ qualitativa, através do qual foi estudado o universo de docentes
fonoaudiélogos, uma amostra de docentes de areas correlatas e de discentes
matriculados no primeiro, quinto e Ultimo semestres vinculados aos quatro cursos de
graduacéo instalados no estado da Bahia, mediante a aplicagdo de instrumento de
natureza mista, questionarios, entrevista com os coordenadores de cursos e chefes
de departamento. Foram analisados também, os projetos pedagogicos e as
diretrizes curriculares nacionais. Resultados: A andlise das quatro instituicdes de
ensino superior que mantém o Curso de Graduacdo em Fonoaudiologia no estado
da Bahia revelou possuir quadro funcional de professores, majoritariamente, do sexo
feminino e adulto jovem, sendo que parcela relevante exerce a docéncia em uma
Unica IES. Além do titulo de especializacao € expressivo o nimero de mestres e em
menor proporcdo o quantitativo de doutores. E acentuado o nimero de professores
provenientes de outros estados da federagcdo com énfase ao estado de S&o Paulo. A
formacdo académico-profissional dos docentes fonoaudidlogos e daqueles
responsaveis pelo ensino de &reas correlatas tem caracteristicas profissionais,
eminentemente, tecnicistas e especializadas. Em geral os estudantes demonstram
satisfacdo e reconhecimento com a qualidade do curso ao qual estdo vinculados,
assim como a maioria dos professores consideram que terem tido boa formacéo
profissional. Conclusfes: a formagdo académico-profissional dos docentes
fonoaudidlogos e dagueles responsaveis pelo ensino de areas correlatas tém
caracteristicas profissionais, tecnicistas e especializadas, com limitada formacéao
pedagdgica; o corpo docente das quatro IES analisadas contempla a constituicdo de
docentes especialistas e mestres, e menor prevaléncia de doutores; a reduzida
insercéo e abrangéncia das disciplinas relacionadas a saude coletiva e ao SUS séo
variaveis que comprometem a qualidade da formacdo de fonoaudidlogos
generalistas, ainda é incipiente a formacdo direcionada ao exercicio pleno dos
compromissos sociais da Fonoaudiologia.

Palavras-chave: Fonoaudiologia - Educacdo Superior - Curriculo, Exercicio
Profissional.
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ABSTRACT

The introduction of Speech Therapy in the state of Bahia has become visible
through an increase in the number of professionals, the criation of undergraduate
courses and therefore the offer of new curriculum options. The evolution of the
National Curricula Guidelines, marketing changes in the field of Speech Therapy,
collective demands for health services and the involvment of the Speech Therapist
in Brazilian Unified Health System (SUS) have given rise to profound reflections on
the training of these professionals. Given such evidences, we questioned the profile
of professionals engaged in the teaching of Speech Therapy and the achievement of
the goals set by their educational projects. Objective: To trace the academic and
professional profile of professors with degrees in Speech Therapy and related areas
who are responsible for the planning and implementation of Speech Therapy
undergraduate programs set up in Bahia. Methodology: The present study is an
observational, descriptive and analytical research with a quantitative / qualitative
approach, through which the universe of speech therapists has been studied; a
sample comprising professors of related areas and students enrolled in the first,
fifth and last semester linked to the four undergraduate programs set up in the state
of Bahia, through the application of a mixed instrument  consisting of
questionnaires and interviews with course coordinators and department heads. The
educational projects and national curricula guidelines were also examined. Results:
The analysis of the four institutions of higher education that maintain an
Undergraduate Program in Speech Therapy in the state of Bahia showed that their
faculties are composed mostly of female and young adults, with a relevant number
of professors working at a single IES. A significant number of teachers hold either a
graduate degree at the specialization level or a Master's degree; there are
proportionally much lesser doctoral degree recipients . Many professors come from
other states of the country, particularly from the state of Sdo Paulo. The academic-
professional training of professors and speech therapists as well as of those in
charge of the teaching of related areas shows professionalizing characteristics, and
thus is highly technicist and specialized. In general, students recognized and were
satisfied with the quality of the program to which they are associated, and most
professors feel they have had good training. Conclusions: the academic and
professional training of professors and speech therapists and also of those
responsible for the teaching of related areas has professional, technical and
specialized features, with limited pedagogical training; In the four IES analyzed, the
faculties include graduate professors , specialists and masters, with lower
prevalence of doctors; the reduced inclusion and comprehensiveness of subjects
related to public health and SUS are variables that threaten the quality of
professional practitioners training, training directed to the full exercise of Speech
Therapy social commitments is still beginning.

Keywords: Speech - Higher Education - Curriculum, Professional Practice.
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O fonoaudidlogo € um profissional da area de saude, responsavel por acdes
individuais e coletivas que visam a promocao da saude, avaliacdo e diagndstico,
orientacao, terapia (habilitacdo/reabilitacdo), monitoramento e aperfeicoamento de
aspectos fonoaudiol6gicos envolvidos na funcdo auditiva periférica e central, na
funcdo vestibular, na linguagem oral e escrita, na articulacdo da fala, na voz, na
fluéncia, no sistema miofuncional orofacial e cervical e na degluticdo, podendo
também exercer atividades de ensino, pesquisa, extensdo e administracdo, tem
atuacdo autbnoma e desempenha suas fungbes em setores publicos e privados.
Existindo formalmente ha mais de um século, a Fonoaudiologia € uma ciéncia
estudada em mais de uma centena de paises do mundo (LIMA, 1999; BACHA;
OSORIO, 2004; LIMA; GUIMARAES; ROCHA, 2008; CFFa, 2009; CRFa - 22
REGIAO, 2009; CRFa - 42 REGIAO, 2009).

No Brasil, sua histéria é mais antiga, se se considera sua associagcdo com a
da Educacao Especial, datando da época do Império. A formacdo académica teve
inicio nos anos 50, com a criacdo do curso de Logopedia. Na década de 1960, foram
criados 0s cursos técnicos. Os movimentos pelo reconhecimento dos cursos e da
profissdo iniciaram-se nos anos 1970, quando foram criados os cursos em nivel de
bacharelado. O curso sediado na Universidade de Sdo Paulo foi o primeiro a ter, em
1977, seu funcionamento autorizado. Sancionada em 09 de dezembro de 1981 pelo
presidente da Republica, Jodo Figueiredo, a Lei n° 6.965/81 regulamentou a
profissdo de fonoaudidlogo. Além de determinar a competéncia profissional, essa lei
criou os Conselhos Federal e Regionais de Fonoaudiologia (BERBERIAN, 1995,
1996; LIMA, 1999; CARDOSO; ABREU, 2004; BACHA; OSORIO, 2004; BEHLAU:;
GASPARINI, 2006; SILVA, 2007; CFFa, 2009; CRFa - 22 REGIAQ, 2009; CRFa - 42
REGIAO, 2009; CRFa - 12 REGIAO, 2010).

Na Bahia, a historia da Fonoaudiologia é ainda mais recente. Os primeiros
profissionais iniciaram suas atividades ha pouco mais de 20 anos, com formacéao
académica obtida, porém, em outros estados do Brasil, uma vez que 0s primeiros
cursos de graduacdao no Estado da Bahia datam de finais dos anos 1990
(CARDOSO; ABREU, 2004; SILVA; MUSSE; NEMR, 2009).

Em 2002, foram instituidas as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de

Graduacdo em Fonoaudiologia direcionadas para a formacao ideal do profissional
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fonoaudiélogo com base num projeto pedagdgico que buscasse a formacéo integral
e adequada do estudante através da articulagdo entre 0 ensino, a pesquisa e a
extensado/assisténcia, apoiado no professor como facilitador e mediador do processo
ensino-aprendizagem. Essas diretrizes estabelecem que o curriculo deve também
contribuir para a compreenséao, interpretacdo, preservacgado, reforco, fomento e
difusdo das culturas nacionais e regionais, internacionais e historicas, em um
contexto de pluralismo e diversidade cultural (BRASIL, 2009).

O perfil do docente entdo preconizado prevé a importancia da capacitacao
para atuar na formacéo integral dos discentes, partindo de necessidades historicas e
curriculares e de suas experiéncias pessoais, com solida apropriacdo dos
conteudos, metodologias de ensino e investigacao, considerando-se a historicidade
das distintas areas do conhecimento que compdem o curriculo. Prevé ainda que o
docente envolvido com o curso de Fonoaudiologia deva ser capaz de contribuir com
0S projetos educacionais institucionais e da comunidade, consciente de sua
responsabilidade profissional e de seu papel social, de seu compromisso com a
formacdo essencial a autonomia e a cidadania ética e moral. Estando
suficientemente habilitado a analisar e investigar a realidade educacional, sua
atuacado profissional deve articular teoria e préatica, sempre na perspectiva de que
sua formacao € um processo permanente (DIAS; LOPES, 2003).

Atualmente, no Brasil, os cursos de graduacdo em Fonoaudiologia sdo de
nivel superior, com duracdo minima de 8 semestres, totalizando 3.200 horas para o
curriculo minimo. Nos Conselhos Regionais, estao inscritos 33.468 fonoaudiologos
ativos, 2.898 na regido Nordeste, dos quais apenas 891 na Bahia (CFFa, 2010).

Por ser uma ciéncia recente, muito pode ser feito para que a Fonoaudiologia
possa atuar de maneira cada vez mais completa (CARDOSO; ABREU, 2004). A
implementacdo de acbes de promocdao, protecdo e recuperacdo da saude podem e
tendem a mostrar as capacidades de atuacdo dessa ciéncia, com um papel
relevante na manutencdo da saude e da qualidade de vida, uma vez que a
comunicacdo permeia todas as relagdes humanas, propicia a participagao social, a
aprendizagem e contribui para a integridade emocional (ATTIANEZI et al., 2002;
CARDOSO; ABREU, 2004; TRENCHE; BARZAGHI; PUPO, 2008; SILVA; MUSSE;
NEMR, 2009).

Depois de quase 50 anos da criagdo do primeiro curso de graduacao de

tecnologos em Fonoaudiologia no Estado de Séo Paulo e de pouco mais de 10 anos
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do inicio do funcionamento do primeiro curso de graduagcdo em Fonoaudiologia no
Estado da Bahia, faz-se necessaria a determinacéo das principais caracteristicas do

docente e da formacé&o do discente em Fonoaudiologia.
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2 REVISAO DA LITERATURA
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2.1 DADOS HISTORICOS

A Fonoaudiologia é uma ciéncia estudada de forma sistematica nas
universidades em mais de uma centena de paises do mundo, existindo formalmente
h&a mais de um século. A primeira referéncia formal € de 1900, quando a Hungria
reconheceu a profissdo e criou a primeira faculdade de Fonoaudiologia do mundo
(CFFa, 2009; CRFa - 22 REGIAO, 2009; CRFa - 42 REGIAO, 2009; CRFa - 1@
REGIAO, 2010).

No Brasil, sua histéria € ainda mais antiga, se considerada sua associacao
com a da Educacéo Especial, quando a atuacdo em Fonoaudiologia era exercida por
profissionais das areas de saude, educacéo e linguistica (LIMA, 1999; SILVA, 2007;
CFFa, 2009; CRFa - 22 REGIAO, 2009; CRFa - 42 REGIAO, 2009; CRFa - 12
REGIAO, 2010).

A primeira marca identificadora da profissédo € da época do Império, com a
criacdo, em 1854, do Imperial Colégio, voltado para criancas cegas (hoje, Instituto
Benjamim Constant), e, no ano seguinte, do Colégio Nacional, destinado ao ensino
de deficientes auditivos (LIMA, 1999; BEHLAU; GASPARINI, 2006; SILVA, 2007;
CRFa - 22 REGIAO, 2009; CRFa - 12 REGIAO, 2010).

Documentos comprovam que, em 1912, a Fonoaudiologia ja se diferenciava
da Educacédo Especial, com o inicio de pesquisas especificas, relacionadas com os
disturbios da voz e da fala, e com a implantacdo de cursos de orientacdo a
professores (BERBERIAN, 1995, 1996; LIMA, 1999; SILVA, 2007; CRFa - 22
REGIAO, 2009; CRFa - 12 REGIAO, 2010).

Desde a década de 1930, ja se idealizava a profissdo de fonoaudiologo,
oriunda da preocupacdo da Medicina e da Educacdo com a profilaxia e a correcéo
de erros de linguagem apresentados pelos escolares, ou seja, como manifestacéo
da defesa da lingua patria (BERBERIAN, 1995, 1996; LIMA, 1999; RODRIGUES,
2001; BACHA; OSORIO, 2004; BEHLAU; GASPARINI, 2006; HADDAD et al., 2006;
SILVA, 2007; MARANHAO; PINTO; PEDRUZZI, 2009; CFFa, 2009; CRFa - 22
REGIAO, 2009; CRFa - 42 REGIAO, 2009).

Em S&o Paulo, no final do século XIX e inicio do século XX, o inicio da

Fonoaudiologia foi marcado por um discurso “higienizador”, a favor de uma
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“patologizacéo” das diferencas linguisticas, decorrente da ideia de “contaminacgdo da
Lingua Nacional” provocada pelos movimentos migratérios (nordestinos) e
imigratérios (italianos, arabes, japoneses, etc.). Nesse periodo, Sado Paulo vivia um
processo de urbanizacdo extremamente acelerado — resultante do declinio da
cafeicultura, do final da escravidao e da intensificacdo das atividades industriais — e
de efervescéncia politico-cultural. Os aglomerados populacionais que se formavam
eram constituidos por grupos de diferentes culturas, racas e linguas. Tal
heterogeneidade cultural e, principalmente, linguistica levava a concepcdo da
existéncia de uma “patologia social” e de que a lingua oficial poderia ser o principal
instrumento de uniformizacdo nacional. A intencdo preconizada na época era a
erradicacao das minorias linguisticas, fossem elas decorrentes de problemas fisicos,
culturais ou sociais. Desse modo, os primeiros profissionais da Fonoaudiologia ndo
fugiam a regra e defendiam esse discurso “higienizador” (BERBERIAN, 1995, 1996;
LIMA, 1999; RODRIGUES, 2001; BACHA; OSORIO, 2004; BEHLAU; GASPARINI,
2006; HADDAD et al., 2006; SILVA, 2007; MARANHAO; PINTO; PEDRUZZI, 2009;
CRFa - 22 REGIAO, 2009; CRFa - 42 REGIAO, 2009).

Segundo o Conselho Regional de Fonoaudiologia - 42 regidao (2009), no
Nordeste, nas décadas de 20 e 30, os primérdios da Fonoaudiologia estédo
relacionados com questdes politicas ndo partidarias, ligadas a educacado e a saude
das classes economicamente desfavorecidas, partindo-se, especificamente, do seu
fracasso na alfabetizacdo. Existia, entdo, o preconceito da incapacidade para a
aprendizagem decorrente das condicdes deficitarias de vida, mas o interesse pelo
estudo dessa populacdo levou ao conhecimento de que boa parte dela apresentava
problemas de linguagem. Assim, alfabetizadores (das escolas publicas) e
profissionais da area médica, preocupados com essa questdo, procuraram conhecer
as causas dos problemas de linguagem, que, na maioria das vezes, estavam
relacionadas com aspectos organicos ou com 0 preconceito quanto a capacidade
para aprender a ler e escrever.

A identificacéo dos referidos aspectos foi ponto de partida para a definicdo e o
delineamento de técnicas de reabilitacdo para a primeira causa — primoérdios da
Fonoaudiologia Clinica — e de realfabetizacdo para a segunda causa — primordios
da Fonoaudiologia Escolar (DIDIER, 2001; HADDAD et al.,, 2006; CRFa - 42
REGIAO, 2009).
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Nos anos 1940 a 1960, vérias instituicbes, a maioria de carater educacional,
possuiam servigcos de reeducacdo da linguagem, como, por exemplo, o Instituto
Domingos Savio, destinado ao trabalho educacional com criancas surdas, as
escolas especiais da Associacdo de Pais e Amigos do Excepcional (APAE), o
Instituto Pestalozzi, a Escola Especial Ulisses Pernambucano, além do Servico de
Educacdo Especial da Secretaria Estadual de Educacéo de Pernambuco (DIDIER,
2001; HADDAD et al., 2006; CRFa - 42 REGIAO, 2009).

Nas décadas de 1940 e 1950, com o positivismo e o forte impulso de
quantificar, medir e padronizar comportamentos nas escolas, levantando-se vicios e
defeitos na fala das criangas, foram criadas as escolas ortofonicas. Os primeiros
profissionais a promover a reabilitacdo dos disturbios da fala e da linguagem foram
os ortofonistas, terapeutas da palavra ou logopedistas, que tinham como formacéo
inicial o Magistério e se habilitavam a essa tarefa depois de frequentarem cursos
cuja duracdo nio ultrapassava trés meses (RODRIGUES, 2001; BACHA; OSORIO,
2004; BEHLAU; GASPARINI, 2006; HADDAD et al., 2006).

O carater reabilitador da Fonoaudiologia € posterior a Segunda Guerra
Mundial, quando se constatou uma grande prevaléncia de problemas motores e de
linguagem por danos neuroldgicos, secundarios a traumas de guerra, 0 que levou a
vinculacdo da Fonoaudiologia a area médica. Se a profissdo do fonoaudidlogo
nasceu ligada a atividade pedagogica do professor, o carater reabilitador da
Fonoaudiologia exigiu mais aproximacao da area médica (BERBERIAN, 1995, 1996;
RODRIGUES, 2001; BACHA; OSORIO, 2004; MARANHAO; PINTO; PEDRUZZI,
2009).

Historicamente, a formacao académica teve inicio nos anos 50. Na cidade do
Rio de Janeiro, criou-se, em 1956, o curso de Logopedia no Hospital Sdo Francisco
de Assis e na Sociedade Pestalozzi do Brasil (RODRIGUES, 2001; CFFa, 2009;
CRFa - 22 REGIAO, 2009; CRFa - 42 REGIAO, 2009; CRFa - 12 REGIAQ, 2010).

Com a pratica e o conhecimento sistematizado, foi possivel a elaboracédo de
um curriculo especifico para a formacdo de fonoaudidlogos através de cursos
académicos, que inicialmente visavam apenas a legitimar as praticas de tratamento
e de controle da linguagem que ja eram utilizadas. Em 1961, foi criado o curso de
graduacdo em Fonoaudiologia da Universidade de S&o Paulo (USP) e, em 1962, o
da Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo (PUC/SP). Na década de 1970,

iniciaram-se 0s movimentos pelo reconhecimento dos cursos e da profisséo, criando-
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se cursos em nivel de bacharelado. Em 1974, a Universidade Federal de Santa
Maria (UFSM)/Rio Grande do Sul teve seu curso reconhecido, e a proposta
pedagogica da USP foi a primeira a ter, em 1977, seu funcionamento autorizado.
Outras instituicbes universitarias também passaram a ministrar o curso de
graduacdo em Fonoaudiologia, a exemplo da Faculdade Henry Dunant, integrada a
Universidade Estacio de Sa/Rio de Janeiro, da Escola Paulista de Medicina/S&o
Paulo, da Pontificia Universidade Catélica de Campinas/Séo Paulo, da Universidade
Catolica de Pernambuco, da Universidade Catolica de Petropolis/Rio de Janeiro, da
Sociedade de Ensino Superior do Rio de Janeiro (SESRIO), da Universidade
Federal do Parana e da Universidade de Fortaleza/Ceara (BERBERIAN 1995, 1996;
BACHA; OSORIO, 2004; BEHLAU; GASPARINI, 2006; HADDAD et al., 2006; CFFa,
2009; CRFa - 22 REGIAO, 2009; CRFa - 42 REGIAO, 2009; CRFa - 12 REGIAO,
2010).

De acordo com Berberian (1996), a partir de meados dos anos 1970, ocorreu
o deslocamento das praticas fonoaudiolégicas do universo escolar para o contexto
clinico. Os procedimentos fonoaudiolégicos pedagoégicos passaram a condicdo de
medidas terapéuticas voltadas para a reabilitacdo, o que implicou um distanciamento
das instituicbes publicas, passando-se a atender apenas um grupo pequeno e
privilegiado da populagdo. Essa insercdo social aliada a pratica curativa contribuiu,
sobremaneira, para a inclusdo da fonoaudiologia no elenco de profissées da saude.
Nessa época, a atuacdo fonoaudioldgica ficou restrita, na cidade de Sédo Paulo, a
consultérios, hospitais e instituicdes assistencialistas.

A primeira tentativa de organizar e legalizar a profissdo data de 1971, com a
apresentacao de um projeto de lei da autoria do senador André Franco Montoro, o
gue a tornou conhecida pelos deputados e senadores e pela propria sociedade. Sua
tramitacdo foi, porém, interrompida para que se chegasse a um acordo sobre o
termo a ser usado para designar a area e a profissdo: Logopedia e logopedistas,
Terapia da Palavra e terapeutas da palavra (preferéncia do Rio de Janeiro),
Fonoaudiologia e fonoaudiélogos (preferéncia de Sdo Paulo). A segunda tentativa
ocorreu com um projeto de lei apresentado pelo deputado Otacilio de Almeida.
Finalmente, apos a unificacdo de diversos projetos, apresentada pelo mesmo
deputado, foi homologada a lei que regulamentou a profissdo de fonoaudiélogo
(PEREIRA, 1999; LIMA, 1999). Sancionada em 9 de dezembro de 1981 pelo entdo
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presidente Jodo Figueiredo, a Lei n° 6.965/81, além de determinar as competéncias
do fonoaudiologo, criou os Conselhos Federal e Regionais de Fonoaudiologia.

Em 15 de setembro de 1984, foi aprovado o primeiro Cédigo de Etica da
profissdo, documento que elencava os direitos, deveres e responsabilidades do
fonoaudiélogo inerentes as diversas relacdes estabelecidas em funcdo de sua
atividade profissional, texto que foi revisado em 1995, em decorréncia do
crescimento da profissdo, da ampliacdo do mercado de trabalho do fonoaudiélogo e
de uma maior conscientizacdo da categoria (BRASIL, 1981; BACHA; OSORIO,
2004; BEHLAU; GASPARINI, 2006; HADDAD et al., 2006; CFFa, 2009; CRFa - 22
REGIAOQ, 2009; CRFa - 42 REGIAO, 2009).

Na Bahia, a historia da Fonoaudiologia é ainda mais recente. Os primeiros
profissionais migraram para este Estado ha pouco mais de 20 anos, com formacgéao
académica obtida em outros estados do Brasil (CARDOSO; ABREU, 2004; SILVA,;
MUSSE; NEMR, 2009). Nunes (2007) registra que a trajetéria dessa profissdo na
Bahia € um pouco mais antiga, ao referir que, desde a década de 1960, ja diversos
profissionais de diferentes areas se utilizavam do conhecimento cientifico
reabilitador que atualmente é a ferramenta de trabalho dos fonoaudi6logos.

Em Salvador, a Fonoaudiologia possui aspectos associados ao percurso
histérico da regido. Em vista da falta de politicas publicas comprometidas com 0s
cuidados fonoaudiolégicos, a demanda de profissionais foi incrementada pela
iniciativa privada, seguindo-se o apoio assumido pelas instituicbes filantropicas
(NUNES, 2007).

2.2 A FONOAUDIOLOGIA ENQUANTO CIENCIA

No século XX, a Fonoaudiologia se firmou como profissdo, tendo se
desencadeado mundialmente, inclusive no Brasil, a realizacdo de procedimentos
técnicos e de diagnostico em bases cientificas (LIMA, 1999).

Em meados da década de 20, a partir do interesse pela comunicacdo
humana, surgiram na Franca os primeiros estudos cientificos relacionados com a

Fonoaudiologia. Na década de 1930, doutores em Psicologia que estudavam a
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comunicacdo humana fundaram a primeira escola americana de Fonoaudiologia
(BACHA; OSORIO, 2004; SILVA, 2007).

No Brasil, em 1920, tentou-se organizar uma universidade, com 0s cursos de
Medicina, Engenharia e Direito, tendo sido proposto o0 modelo de escolarizacdo da
Escola Nova. Do final de 1945 até a votacdo da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo de 1961, houve massificacdo do ensino superior, e foram instituidas
varias universidades federais, estaduais e particulares, chegando-se a um quadro de
30 universidades no inicio dos anos 1960 (BERBERIAN, 1995, 1996; BACHA;
OSORIO, 2004; SILVA, 2007).

Apesar da necessidade de se formalizarem as praticas ja existentes desde os
anos 1920, os primeiros cursos de Fonoaudiologia no Brasil s6 foram instalados, na
década de 1950, no Rio de Janeiro e, na de 1960, em Sao Paulo, periodo de grande
incentivo econdmico e politico do Governo Federal no modelo educacional da Escola
Nova (HADDAD et al., 2006; CFFa, 2009; CRFa - 22 REGIAO, 2009; CRFa - 42
REGIAO, 2009; CRFa - 12 REGIAO, 2010).

Anteriormente a década de 1960, préaticas e conhecimentos sistematizados
permitiram a elaboracdo de um curriculo especifico. Os primeiros profissionais a
exercerem a Fonoaudiologia, nos anos 1940 e 1950, foram os “ortofonistas”, que
faziam a “correcdo” da fala e tinham formacao e prética ligadas ao magistério. Esses
professores faziam cursos de curta duracdo (aproximadamente trés meses) e se
habilitavam a trabalhar com os distarbios da comunicacdo, sendo denominados,
também, de terapeutas da palavra ou logopedistas (BERBERIAN, 1995, 1996; LIMA,
1999;: BACHA; OSORIO, 2004; BEHLAU; GASPARINI, 2006; HADDAD et al., 2006;
SILVA, 2007; CRFa - 12 REGIAO, 2010).

Na cidade de Sao Paulo, os primeiros cursos de graduacdo em Logopedia
foram organizados por médicos e psicélogos, em 1960, na Universidade de Sé&o
Paulo (USP) e, em 1961, na Pontificia Universidade Catdlica de S&o Paulo
(PUC/SP), cuja influéncia médica determinou caracteristica eminentemente clinica
aos profissionais que eram formados. O primeiro curso foi criado anexo ao curso de
Medicina e exigia que os candidatos tivessem formacdo como professor, ligada
preferencialmente a criangas excepcionais. O segundo curso surgiu para auxiliar a
Psicologia a dar solu¢des a problemas escolares. Ambos os cursos, voltados para a
graduacéo de tecnélogos em Fonoaudiologia, se desenvolveram dentro da clinica, e

as funcbes de reabilitacdo e avaliacdo da audicdo se inspiraram no modelo
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argentino. Posteriormente a criacdo dos dois mencionados cursos, instalou-se o
curso de Fonoaudiologia da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), no Rio
Grande do Sul. O primeiro curriculo minimo fixando as disciplinas e a carga horaria
desses cursos foi regulamentado pela Resolug¢do n° 54/76, do Conselho Federal de
Educacdo. O profissional formado por esse curriculo valorizava o tecnicismo,
buscando, assim, a reabilitacdo das manifestacdes patologicas da linguagem
(BRASIL, 1976; BERBERIAN, 1995, 1996; BACHA; OSORIO, 2004; BEHLAU;
GASPARINI, 2006; HADDAD et al., 2006; SILVA, 2007; CFFa, 2009).

Nos anos 1970, iniciaram-se 0s movimentos pelo reconhecimento dos cursos
e da profissdo, tendo sido entdo criados os cursos em nivel de bacharelado, e o
curso da Universidade de Sdo Paulo foi o primeiro a ter seu funcionamento
autorizado, em 1977 (HADDAD et al., 2006; CFFa, 2009).

Até o inicio dos anos 1980, os cursos de Fonoaudiologia tinham, em todo o
Brasil, uma duracdo minima de 2 anos e 6 meses, com carga horaria de 1.800
horas/aula e formavam tecnélogos. Mediante a Resolucdo n® 06/83, o Conselho
Federal de Educacdo transformou todos os entdo cursos de Formacdo de
Tecnologos em cursos de Graduacdo Plena em Fonoaudiologia, equivalentes ao
bacharelado, exigindo, com este ato, a reformulacdo curricular de todos 0s cursos
existentes. O novo curriculo minimo ainda mantinha uma forte influéncia do
tecnicismo, heranca de décadas passadas. Com o avanco cientifico e tecnoldgico
gue ocorria na area, iniciou-se uma ampla discussdo em torno do curriculo do curso,
que passou a sofrer, paulatinamente, algumas modificagcbes, na tentativa de
acompanhar o ritmo evolutivo da ciéncia, além de minimizar a influéncia do
tecnicismo, abrindo-se caminhos para que fossem questionados novos rumos para a
Fonoaudiologia enquanto ciéncia (BRASIL, 1983; HADDAD et al., 2006; CFFa,
2009).

No inicio dos anos 1990, a necessidade de revisdo dos curriculos para a
formacéo do fonoaudiélogo passou a ser alvo de produtivas discussdes, diante das
exigéncias de uma sociedade cada vez mais pluralista. Em 1998, o MEC, através de
uma comissdo de especialistas na area, iniciou a elaboracédo das novas Diretrizes
Curriculares para os cursos de Fonoaudiologia, objetivando atender as grandes
mudancas e aos avanc¢os dessa ciéncia (HADDAD et al., 2006; CFFa, 2009).

Em 2001, o Conselho Nacional de Educacéo aprovou as Diretrizes

Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduacdo da Area de Saulde, incluindo o
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curso de graduacdo em Fonoaudiologia. Essas diretrizes preocuparam-se,
essencialmente, em garantir uma solida formagdo basica, preparando o futuro
graduado para enfrentar os desafios das rapidas transformacfes da sociedade, do
mercado de trabalho e das condicbes de exercicio profissional contemporaneo
(BRASIL, 2002; HADDAD et al., 2006; CFFa, 2009; CRFa - 42 REGIAQ, 2009).

Atualmente, estdo inscritos no Conselho Federal de Fonoaudiologia seis
cursos de graduacdo em Fonoaudiologia no Estado da Bahia com funcionamento
autorizado pelo MEC, mas, segundo dados do préprio MEC (2010), esses cursos
constam do cadastro de oito instituicbes de ensino superior (IES) (CFFa, 2009;
BRASIL, 2010). Desses cursos estdo em funcionamento apenas quatro, dois em IES
de natureza publica — Universidade Federal da Bahia (UFBA) e Universidade
Estadual da Bahia (UNEB) — e dois em IES de natureza privada — Uniao
Metropolitana de Educacao e Cultura (UNIME) e Centro Universitario Jorge Amado
(UNIJORGE).

Por fim, historicamente, a Fonoaudiologia, que teve seu inicio intimamente
ligado a Educacdo, por ter surgido da atividade pedagodgica do professor com
formacao no Magistério, distanciou-se dessa origem ao evoluir para a condicdo de
curso de nivel superior. Para criar e aplicar seus procedimentos terapéuticos, a
Fonoaudiologia langou e continua langando méao de conhecimentos fornecidos pela
Psicologia, Sociologia, Pedagogia, Linguistica, Filosofia, Biologia, Fisica e por tantas
outras areas que a complementam, face ao seu carater de ciéncia interdisciplinar
(BERBERIAN, 1995, 1996; BACHA; OSORIO, 2004; SILVA, 2007; CHIEPPE;
FERREIRA, 2007).

2.3 DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS

As Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) orientam a elaboracdo dos
curriculos e projetos pedagogicos a serem adotados por todas as instituicbes de
ensino superior. Nos cursos da area de saude, essas diretrizes estdo inseridas em
um contexto maior, o da Reforma Sanitaria Brasileira, um movimento social amplo,

sendo o Sistema Unico de Saude (SUS) um de seus pontos estratégicos (BRASIL,
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1961, 2002a, 2010; MORITA; KRIGER, 2004, FEUERWERKER, 2004; TEIXEIRA,
2004).

De acordo com as Leis Orgéanicas da Saude e as Diretrizes Curriculares, a
articulacdo entre a educacdo superior e o sistema de saude deve explorar o
conceito, as diretrizes e os objetivos do SUS. As Diretrizes Curriculares Nacionais e
as diretrizes do SUS sao as referéncias que propdéem o perfil profissional a ser
formado, as oportunidades e os fatores de exposicdo a aprendizagem, o projeto
politico-pedagodgico, a organizacdo e a orientacdo do curriculo e das praticas de
ensino, a producao de conhecimento e as relagdes estabelecidas pela escola com o
sistema de saude local (BRASIL, 1990a, 1990b, 2010; CECCIM; FEUERWERKER,
2004).

Em consequéncia das mudancas estruturais do mundo contemporaneo nos
mais diversos aspectos — politico, econémico, cultural, social, tecnolégico —, da
proposta das Diretrizes Curriculares e da prerrogativa constitucional de “ordenar a
formacdo de recursos humanos”, o Ministério da Saude (MS) e os demais gestores
do SUS estdo propondo um estimulo concreto a mudanca da formacédo de novos
profissionais na area de saude. As particularidades dessa area sdo muitas, com um
histérico extenso de conquistas legais, e estdo ocorrendo varias revisdes: de valores
nos conhecimentos e tecnologias da atencao, da clinica para uma abordagem mais
complexa e coerente com a vida individual e coletiva, de acelerada renovacao
tecnolégica — em processos e instrumentos — e de pressdo pelo atendimento as
necessidades sociais por saude com as dimensfes brasileiras de diversidade
epidemiologica, demogréfica, cultural, social e econdmica (CAMPOS; BELISARIO,
2001; CECCIM; FEUERWERKER, 2004; SANTOS et al., 2005; BRASIL, 2010).

Com o movimento de mudancas da educacdo dos profissionais de saude,
coloca-se como perspectiva a existéncia de instituicdes formadoras com relevancia
social, instituicbes que devem ser: capazes de formar profissionais de qualidade,
conectadas com as necessidades de salde, comprometidas com a construcdo do
SUS; capazes de produzir conhecimento relevante para a realidade da satude em
suas diferentes areas; ativas e participantes do processo de educacao permanente
dos profissionais da area; e prestadoras de servicos relevantes e de boa qualidade
(PERET, LIMA, 2004; CECCIM; FEUERWERKER, 2004).

Nos cursos de graduacdo na area de saude, é imprescindivel que a producéo

de conhecimento, a formacao profissional e a prestacdo de servicos sejam vistas
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como elementos indissociaveis de uma nova pratica académica (FEUERWERKER,
2004).

No processo de aprendizagem de IES em que a faixa etaria predominante € a
de adultos, é fundamental a utilizacdo de metodologias ativas de ensino-
aprendizagem que possibilitem a construgdo dos conhecimentos a partir dos
problemas mais relevantes da sociedade. A selecdo de contetdos essenciais deve
ser feita com base em critérios epidemiologicos e nas necessidades da saude,
possibilitando a integracédo de conteudos basicos e especificos/profissionalizantes, a
integracdo entre teoria e pratica, bem como a producdo de conhecimento integrada
a docéncia e a atencdo a saude. Durante toda a graduacdo, é indispensavel a
diversificacao dos cenarios de pratica, para que os discentes tenham a oportunidade
de aprender e vivenciar como trabalhar em todos os ambientes em que se da a
atencdo a saude (ROCHA, 2003; FEUERWERKER, 2004; HORTALE; MOREIRA,;
KOIFMAN, 2004; MOYSES et al., 2004; OLIVEIRA; MARGALL, 2006; TRENCHE;
BARZAGHI; PUPO, 2008).

A ciéncia fonoaudiologica pertence tanto ao campo das ciéncias humanas
como ao campo das ciéncias da saude. Se for considerada a comunicagdo humana
como seu principal objeto de estudo, adentra-se no campo das ciéncias humanas;
quando a saude do individuo é o foco em relacdo as patologias, entra-se no campo
das ciéncias da saude, o que justifica a necessidade de uma formacdo académica
multidisciplinar (SCHERMA, 2008).

Nas ciéncias sociais, bioldgicas e exatas, os limites entre as disciplinas estao
cada vez mais ténues, 0 que torna crescente a importancia do desafio de a ciéncia
ser capaz de dialogar com todas as formas de conhecimento, ampliando sua
capacidade de explicacdo (FEUERWERKER, 2004).

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais, os cursos de graduacéo
em Fonoaudiologia devem formar um profissional generalista, humanista, critico e
reflexivo. Capacitado para desenvolver acfes de prevencdo, promocao, protecao e
reabilitacdo da saude e de trabalhar de forma integrada e continua com as demais
instancias do sistema de saude, o fonoaudiologo deve estar preparado para: tomar
decisbes, possuindo competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar e decidir
as condutas mais adequadas, com base em evidéncias cientificas; comunicar-se
adequadamente com outros profissionais da saude e com o publico em geral;

trabalhar em equipe multiprofissional; administrar e gerenciar recursos humanos,
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fisicos e financeiros, além de estar compromissado com a sua prépria educacao e
com a formac&o das futuras geracgbes de profissionais (MENDES; SILVA; MOYSES,
1996; BRASIL, 2002; OLIVEIRA; MARGALL, 2006; SANTOS; RODRIGUES, 2007;
TRENCHE; BARZAGHI; PUPO, 2008).

Os contelidos essenciais para o curso de graduacdo em Fonoaudiologia
devem estar relacionados com todo o processo saude-doenca do cidaddo, da familia
e da comunidade, adaptando-se a realidade epidemiolégica e profissional. A
integralidade das acdes do cuidar em Fonoaudiologia deve englobar conteidos das
ciéncias biologicas e da saude (bases moleculares e celulares dos processos
normais e alterados, estrutura e funcéo dos tecidos, 6rgaos, sistemas e aparelhos),
das ciéncias sociais e humanas (determinantes sociais, culturais, econdmicos,
comportamentais, psicolégicos, ecoldgicos, éticos e legais, linguisticos e
educacionais da saude) e das ciéncias fonoaudioldgicas (audicdo, linguagem oral e
escrita, voz, fala, fluéncia e sistema miofuncional orofacial e cervical). Desse modo,
prepara-se o fonoaudidlogo para a compreensdo dos processos envolvidos na
constituicdo do ser humano, nas relacdes sociais, no psiquismo, na linguagem, na
aprendizagem, bem como da génese e da evolucdo das alteracdes
fonoaudioldgicas. Os diferentes conteddos contribuem, assim, para que o
fonoaudiélogo possa conhecer as principais caracteristicas dos individuos em
diferentes etapas da vida, as psicopatologias associadas aos distarbios da
comunicacdo, os diferentes aspectos envolvidos no fenbmeno do relacionamento
humano, bem como estratégias de intervencdo, favorecendo tanto a avaliacédo
quanto o planejamento de acdes em Fonoaudiologia (BRASIL, 2002; OLIVEIRA;
MARGALL, 2006; SANTOS; RODRIGUES, 2007; TRENCHE; BARZAGHI; PUPO,
2008).

2.4 O PERFIL DOCENTE E O PROJETO PEDAGOGICO

A docéncia universitaria no Brasil é exercida por profissionais que nao tém
uma identidade Unica. Suas caracteristicas sdo extremamente complexas, por ser

complexo e variado o sistema de ensino superior brasileiro, com instituices publicas
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e privadas, universidades e nao universidades, distribuidas por cinco regibes da
Federacdo de diferentes caracteristicas étnicas, sociais e econdmicas (MOROSINI,
2000).

Na base dessa realidade, a politica de formacdo docente para 0 ensino
superior é realizada de forma indireta. O Governo determina os parametros de
qualidade institucional, e as IES selecionam e desenvolvem uma politica de
capacitacdo de seus docentes orientada por tais parametros (MOROSINI, 2000;
CUNHA, 2000; GRILLO, 2000; PAULA; BEZERRA, 2004).

Pensar a formagcdo de um terapeuta implica questionar o que é ser um
terapeuta, ter clareza do que se espera desse profissional, para dai se construir um
saber a respeito da formacdo necessaria. Tal discussdo assume maior relevancia
guando inserida no contexto da validacdo de um curso de graduacédo, alternativa
académica através da qual os discentes participam do processo de ensino-
aprendizagem, cuja dindmica é peca fundamental na apropriacdo que fazem de sua
formacdo profissional (VIOLA, 1996; OLIVEIRA; MARGALL, 2006).

O padréao ideal do modelo docente € aquele que preconiza maior integracao
entre o ensino e o trabalho, énfase na formacdo generalista, atividade
multiprofissional, diversificacdo dos cenarios de préatica e ado¢do de metodologias
ativas de aprendizagem. E imprescindivel que se estabelecam o raciocinio clinico e
as habilidades de articular a teoria com a pratica, para a efetiva formacédo do
discente em fonoaudiblogo/terapeuta (OLIVEIRA; MARGALL, 2006; MANCOPES et
al., 2009).

No contexto do ensino superior, ser docente implica em ser ao mesmo tempo
um profissional e um professor, pois, especialmente para a graduacédo, o papel que
desempenha tem uma importancia fundamental. Nesse sentido, pode fortalecer e
enriquecer seu desempenho, unindo ao seu acervo técnico-cientifico a apropriacao
do saber pedagdgico, o que potencializa o seu ensino. Para isso, devera
compreender melhor o processo de aquisicdo do conhecimento e os diferentes
percursos que levam ao aprendizado, devendo, como consequéncia, obter
conhecimentos ligados a outras areas, incluindo habilidades pessoais em lidar e
conviver com a diversidade sociocultural que permeia a nossa sociedade
(OLIVEIRA; GARGANTINI, 2003; RALDI et al., 2004; FARIA; ALIZO, 2006;
GOULART,; CHIARI, 2007; BRAVO, 2008).
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O docente universitario necessita ter alto dominio do contetdo que leciona e
assegurar que este é acurado, representativo e apropriado as necessidades,
expectativas e objetivos da disciplina e do curso, devendo focalizar as diferentes
opinides e interpretacdes que envolvam os diversos topicos do conteudo ministrado.
Para atingir tal objetivo, é imprescindivel o papel ativo de busca de informagéo,
somente possivel por meio de constante leitura e pesquisa (OLIVEIRA;
GARGANTINI, 2003; SERVILHA; MONTEIRO, 2007; RUSSO, 2008).

O desafio dos docentes é buscar potencializar os espac¢os de interagcdo com
as pessoas que participam dos processos de ensino-aprendizagem, com vistas a
promoc¢ao de um ambiente coletivo saudavel, mesmo em situagdes de conflito, e ao
mesmo tempo desenvolver estratégias de autocuidado. Paralelamente, cabe a
gestao universitaria criar politicas que favorecam esses espacos e promovam maior
dialogo, com vistas ao desenvolvimento de acbes que melhorem a qualidade de vida
no ambiente universitario (NASCIMENTO; GIMENIZ-PASCHOAL, 2008; SILVERIO
et al., 2010).

Espera-se que o0 docente de a&reas correlatas a Fonoaudiologia,
independentemente de sua formac&o académica ou titulacdo, seja um especialista
experiente em educacgdo e possua uma base técnica/cientifica ampla, sendo assim
capaz de facilitar, mediar, propor, questionar o discente que pesquise e de contribuir
para a formacdo de um futuro profissional por exceléncia (DIAS; LOPES, 2003;
BOMFIM, 2007).

Cabe aos docentes, desde o primeiro instante do curso, relacionar sempre o
que esta sendo estudado no momento com a atuacao profissional futura. Destaca-se
a importancia do papel dos docentes da area basica, que sao 0s primeiros a receber
os discentes a serem trabalhados (LOMBARDO, 2003).

Os discentes, sozinhos, ndo entendem que os conhecimentos teéricos séo
fundamentais para sua profissdo e, quando estiverem realizando as futuras
atividades clinicas, lhe dardo a necessaria seguranca para a tomada de decisfes e a
consequente execucdo da tarefa planejada. Este relacionamento entre o contetdo
das areas basicas e a aplicacdo clinica é tema importante, e deve haver uma atitude
firme por parte dos docentes dessas areas, para que seja estabelecido esse vinculo
(LOMBARDO, 2003).

O docente é visto como um facilitador da aprendizagem do aluno e da

construcdo dos sentidos, gerenciador da informacédo, reflexivo, incentivador da
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estética da sensibilidade, aquele que avalia e ressignifica sua pratica pedagogica,
zela pela politica da igualdade e pela ética da identidade. Desse modo, o discente
passa a ser visto como um ser ativo e participativo na constru¢cdo do conhecimento
(LUCCHESE; BARROS, 2006).

Na elaboracdo de um projeto pedagdgico para o curso de graduacdo em
Fonoaudiologia devem ser destacadas as seguintes condigbes: formacao
generalista, visdo humanista, pensar critico, pluralismo, interdisciplinaridade,
integracdo entre teoria e pratica, diversificacdo dos cenarios de pratica, adocéao de
metodologias ativas de aprendizagem, além da indissociabilidade entre pesquisa,
ensino e extensdo e da flexibilidade na organizagdo dos componentes curriculares
(CABRERA; CARRASQUILA, 1998; CAMPOS et al., 2001; ATTIANEZI et al., 2002;
OLIVEIRA; GARGANTINI, 2003; SANTOS et al.,, 2005; TRENCHE; BARZAGHI,
PUPO, 2008).

A construcdo de um novo modelo pedagdgico deve ter como perspectiva o
equilibrio entre exceléncia técnica e relevancia social, principios que devem nortear
0 movimento de mudanca sustentado na integracdo curricular, em modelos
pedagdgicos mais interativos, na adocdo de metodologias de ensino-aprendizagem
centradas no discente como sujeito da aprendizagem e no docente como facilitador
do processo de constru¢do do conhecimento (CAMPOS et al., 2001; FORESTI,
2003; SANTOS et al., 2005; FURTADO, 2007; VELASQUEZ et al., 2008).

A integracdo das disciplinas dos cursos da area de saude deve resultar num
curriculo que proporcione a aquisicdo de conhecimentos, habilidades e atitudes na
vivéncia do mundo real, através de um processo de ensino-aprendizagem
desenvolvido, simultaneamente, na escola e na comunidade. Os futuros
profissionais que participarem de atividades extramuros estardo melhor preparados
para trabalhar nos servicos de saulde, pois terdo adquirido uma consciéncia social
comunitaria (LOMBARDO, 2003; GONDIM, 2002; KAMAURA et al., 2004
SCHANAIDER, 2007; HOCAYEN-DA-SILVA; CASTRO, 2008).
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2.5 RELACAO DA FONOAUDIOLOGIA COM A SAUDE COLETIVA E O SUS

Ao final da década de 70 e inicio da de 80, incide a oferta do atendimento
fonoaudidlogo no sistema publico de saude brasileiro, num momento de mudancas
nas politicas de salde e, a seguir, com o surgimento do Sistema Unico de Saude
(SUS), o que levou a categoria a refletir sobre as politicas publicas de saude e a
escassez da oferta dos servicos fonoaudioldgicos. Nessa época, era pequeno 0
namero de profissionais, e os trabalhos profissionais eram isolados, sem nenhum
tipo de integragdo nem propostas abrangentes. Tal fato comprometeu a efetividade
do trabalho e n&o surtiu efeito na comunidade em geral, muito menos aos olhos dos
orgaos competentes. Os procedimentos eram voltados para a estrutura de
consultério, em vista da formacéo reabilitadora que o profissional da area recebia,
tornando-se dificil propor e organizar servicos para o atendimento de grandes
populacdes (BRASIL, 1990a, 1990b, 2010; FREIRE, 1992; BAZZO, 2007a; LIPAY;
ALMEIDA, 2007; MOREIRA; MOTA, 2009; FERREIRA et al., 2009).

No final dos anos 1980, definiu-se o SUS, e a populacéo brasileira passou a
ter outra forma de acesso universal e igualitario a promocao, recuperagao e protecéo
da sua saude. Como consequéncia, as secretarias de saude, principalmente em S&o
Paulo, abriram concursos publicos para a contratacdo de fonoaudidlogos, e muitos
profissionais foram lotados nos centros de saude, iniciando-se a insercdo da
Fonoaudiologia na atencdo primaria a saude, mantendo-se, porém, a estrutura de
consultério e gerando insatisfacdo tanto por parte do fonoaudiélogo quanto da
instituicdo publica (BRASIL, 1990a, 1990b; LIPAY; ALMEIDA, 2007; MOREIRA;
MOTA, 2009; CRUZ; OLIVEIRA; CARANDINA, 2009).

Desde entdo, os fonoaudidlogos sentem o desejo e a necessidade de
formalizar sua insercdo nos demais servicos da instituicdo publica e propdem acdes
a serem executadas junto aos programas governamentais, mostrando que a
Fonoaudiologia na saude publica deve também evoluir, do mesmo modo que as
guestdes de saude no Brasil (MOREIRA; MOTA, 2009).

Reconhecida na area de saude por sua tradicédo reabilitadora, a incorporacao
dos fonoaudiologos nos servicos publicos ainda provoca alteragdes significativas
tanto na sua atuacdo clinica como institucional, tendendo a valorizar acfes
preventivas e de alcance coletivo, objetivando sua integragcdo em um sistema de

saude universal, equanime e hierarquico. Sua acao é multidisciplinar, com métodos
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e técnicas inovadoras e de baixo custo para a realidade da saude publica,
viabilizando a promocdo em saude e o aprimoramento da prevencao por meio de
praticas de educacdo voltadas para sua area de abrangéncia (PEREIRA, 1999;
CONILL, 2008; ATTIANEZI et al., 2002; GOULART, 2003; BRITES; SOUZA; LESSA,
2008; SILVA et al., 2009; FRAZAO, 2009).

Essa atuacao sé sera efetiva através da criacdo de modelos hierarquizados
que possam ser aplicados, por profissionais devidamente treinados, a outros
ambientes, como unidades basicas de saude (UBS), centros de saude e
ambulatérios. Se, de alguma forma, o atendimento individual se mantém, a
participacdo dos fonoaudibélogos em equipes multiprofissionais voltadas para a
atencdo primaria a salde ndo tem se configurado numa pratica muito comum. E
importante que a grade curricular dos cursos de graduacdo em Fonoaudiologia
ancorada no modelo biomédico se aproxime cada vez mais de um modelo de
prevencao de patologias e de promocao da saude (ATTIANEZI et al., 2002).

O fonoaudibélogo, como um profissional da area de saude, deve abranger os
aspectos que levam a interdisciplinaridade para atuar segundo 0 que preconizam as
novas Diretrizes Curriculares e o SUS, uma vez que é complexa a relacdo
sujeito/saude/doenca, o que limita a visdo disciplinar Unica. Somente producdes
coletivas, ou seja, investigacdes por grupos interdisciplinares possibilitariam um
melhor entendimento dessa complexidade (MANCOPES et al., 2009). Nas
disciplinas em que o foco é a saude coletiva, a interdisciplinaridade torna-se uma
exigéncia pela abrangéncia e complexidade da area, requerendo um olhar plural de
todos os profissionais da saude envolvidos no sistema, pois os limites de cada area
se cruzam (LIPAY; ALMEIDA, 2007; LIMA; GUIMARAES; ROCHA, 2008;
MANCOPES et al., 2009).

Bazzo (2007a) destaca que a Fonoaudiologia raramente € chamada para
trabalhar nos servigos publicos em decorréncia da restricdo de recursos financeiros,
fato que coloca a profissdo a margem dos reais problemas sanitarios enfrentados
pela sociedade. Persistindo a auséncia de planejamento para o tratamento
fonoaudioldgico, o resultado podera ser uma superoferta desse atendimento a
curto/médio prazo para os servicos de média e alta complexidade, e o
aprofundamento do deficit na atencdo basica. Tais efeitos expressariam um
retrocesso para a concretizagdo da integralidade e da universalidade da atencgao
fonoaudioldgica (BAZZO, 2007a; BAZZO; NORONHA, 2009).
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No municipio de Salvador, as ac¢des fonoaudiolégicas na area de baixa
complexidade, ou seja, prevencdo e promoc¢do da saude, estdo em defasagem de
oferta de atendimento/demanda populacional em relacdo a area de média e alta
complexidade, a de reabilitacdo (BAZZO, 2007b).

A atuacdo fonoaudiologica em saude coletiva pode ser considerada como um
campo em grande expansdo, com profissionais em busca de sua identidade e de
conhecimentos especificos para atuacdo na area, tanto na prestacdo de servicos,
como na gestdo e administracdo de bens de saude coletivos (GOULART, 2003;
CRUZ; OLIVEIRA; CARANDINA, 2009; MOREIRA; MOTA, 2009).

2.6 O EXERCICIO DA DOCENCIA NA FORMACAO DO FONOAUDIOLOGO

O crescente conhecimento sobre a ciéncia fonoaudiologica € evidenciado pelo
aumento do numero de profissionais, por seu reconhecimento pela sociedade, sua
maior inser¢cdo no mercado de trabalho e, em consequéncia, pela criagdo regional
de cursos de graduacdo em Fonoaudiologia, tal como vem ocorrendo no Estado da
Bahia ha cerca de dez anos (CARDOSO; ABREU, 2004; BAZZO, 2007a).

Leis, normas, resolucdes (Diretrizes Curriculares) e portarias tém sido
promulgadas nos ultimos anos pelos Ministérios da Educacdo (MEC) e da Saude
(MS), visando a adequar e acelerar as mudangas consideradas essenciais na
Educacdo Superior (BRASIL, 2002a; MORITA; KRIGER, 2004). O MS, em
consonancia com as diretrizes do SUS, sinalizou um estatuto diferenciado das
profissdes no campo da saude ao definir o perfil comum dos profissionais da area;
indicou e incentivou mudancas curriculares consideradas prioritarias e essenciais a
implantacéo de programas estratégicos como o Nucleo de Apoio & Saude da Familia
(NASF), que amplia o numero de profissionais nas equipes da Estratégia Saude da
Familia (CFFa, 2009; FRAZAO, 2009). A articulacdo entre as politicas ministeriais
tem contribuido para diminuir o distanciamento entre a formacgéao profissional na area
da saude e as necessidades do SUS (TRENCHE; BARZAGHI; PUPO, 2008).

A educacdo, por sua vez, € vista como instrumento de transformagéo social,

exigindo do professor ndo apenas a transmissdo de conhecimentos, mas também
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que ele seja um agente capaz de despertar no aluno a consciéncia critica e analitica
dos problemas que o cercam (PIZZATTO et al., 2004).

A partir da promulgacéo das Diretrizes Curriculares Nacionais em 2002, varios
cursos de graduacdo estdo realizando mudancgas curriculares para se alinhar ao
novo perfil profissional definido pela &rea, focalizando a necessidade de construcdo
de modelos pedagdégicos que equilibrem exceléncia técnica, enfoque biopsicossocial
e cultural, novas tecnologias em saude, releitura da bioética, impacto das novas
tendéncias econdmicas nas politicas de salde, com vistas a atencao integral aos
usuarios dos servigcos de saude (FEUERWERKER, 2004; SANTOS et al., 2005;
GOULART; CHIARI, 2007; TRENCHE; BARZAGHI; PUPO, 2008).

Torna-se necessario, portanto, determinar as principais caracteristicas do
docente e da formacédo do discente, a fim de caracterizar se a integralidade das
acOes do cuidar em Fonoaudiologia est4 sendo realizada em sua amplitude.

Por fim, estes dados bibliograficos sdo indicadores da importancia de se
conhecer a realidade dos cursos de graduacdo em Fonoaudiologia no Brasil, em
particular no Estado da Bahia, com vistas a se refletir sobre os projetos pedagdgicos
e o perfil docente dos profissionais envolvidos na formacéo de sucessivas geracoes.
A realizacdo de estudos que fornecam subsidios que venham a contribuir para a
efetiva qualificacdo da formacdo profissional resultarq, certamente, em
fonoaudidlogos cujo perfil responderd com maior eficacia as demandas da
sociedade, valorizard o exercicio profissional interdisciplinar, promovera a saude e

prevenira as patologias que possam acometer a coletividade.



44

3 OBJETIVOS
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3.1 OBJETIVO GERAL
Delinear o perfil académico-profissional dos docentes com formacdo em

Fonoaudiologia e areas correlatas responsaveis pelo planejamento e execucao dos
cursos de graduacao em Fonoaudiologia instalados no Estado da Bahia.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1 Identificar as bases da formacéo académica, profissional e pedagogica dos
docentes.
2 Avaliar o grau de sensibilizacdo dos docentes quanto ao exercicio

académico e profissional e quanto a importancia e valorizacdo da

Fonoaudiologia.

3 Relacionar as atividades pedagdgicas de promocdo da saude e
implementacéo de praticas preventivas que visam a atender a funcéo social

da Fonoaudiologia.

4 Avaliar se o0s projetos pedagdgicos vigentes contemplam as Diretrizes
Curriculares Nacionais e os paradigmas requeridos pelo Sistema Unico de

Saude com vistas a formacédo de fonoaudiologos generalistas.

5 Mostrar a percep¢ao do discente em relacdo ao curso de graduagao e ao

docente.
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4 METODOLOGIA
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4.1 PROBLEMA

A insercdo da Fonoaudiologia no Estado da Bahia tem se configurado num
aumento do namero de profissionais, na instalagdo de cursos de graduacao e, por
conseguinte, na construcdo de novas concepcoes curriculares. Paralelamente, a
evolucdo das diretrizes curriculares, as mudancas mercadoldgicas no campo do
trabalho fonoaudiolégico, as demandas de saude da coletividade e a participacao do
fonoaudiélogo no Sistema Unico de Salde tém suscitado profundas reflexées sobre
a formacéo desse profissional. Em face dessas constatacdes, questiona-se o perfil
dos profissionais que exercem a docéncia nos cursos de graduacdo em

Fonoaudiologia instalados no Estado da Bahia.

4.2 PRESSUPOSTOS

Tendo em vista as possiveis mudancas, ainda elementares, que estao
ocorrendo no ensino fonoaudioldgico, faz-se necessario um docente com atitudes
planejadas para a formacdo de profissionais com perfil generalista, humanista,
critico, reflexivo, que seja capaz de associar os diferentes processos que afetam o
ser humano, conforme registram relevantes estudos realizados por Oliveira e Margall
(2006) e Santos e Rodrigues (2007) e um destacado documento institucional, as

Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduacédo em Fonoaudiologia.

4.3 DESENHO DO ESTUDO
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A escolha da pesquisa survey se justifica por ser este um estudo transversal
em que sao coletadas, numa amostra da populacdo de profissionais que exercem a
docéncia no Estado da Bahia, informacfes com o objetivo de estudar atitudes,
habitos e preferéncias relativos aos acontecimentos, circunstancias e assuntos de
interesse pedagdgico comum, assim como de traduzir atributos, habilidades e
competéncias dos profissionais envolvidos, explorando os mdultiplos aspectos que
dizem respeito a formacao do fonoaudiélogo em nivel de graduacéo (BABBIE, 2001,
ROUQUAYROL; ALMEIDA FILHO, 2003). O objetivo principal e a fonte da pesquisa
foram os docentes dos cursos de graduacdo em Fonoaudiologia do Estado da Bahia

em exercicio, no periodo de novembro de 2009 a julho de 2010.

7z

O presente estudo é considerado de carater observacional, descritivo e
analitico, com abordagem quantitativo-qualitativa, em que foi utilizado o universo de
docentes mediante a aplicacdo de instrumento de natureza mista,
guestionario/formuléario, sobre os aspectos sociodemograficos, formacdo académica
e profissional, conhecimentos preventivos e sua aplicacdo no exercicio da docéncia
e no processo ensino-aprendizagem, tendo em consideracdo a funcao social da
Fonoaudiologia e a relacdo desta com a acdo de outros profissionais. Foi ainda
utilizado um roteiro de entrevistas para os coordenadores de curso e chefe de
departamento de Fonoaudiologia. Os instrumentos da pesquisa foram entregues
pessoalmente aos docentes e, depois de respondidos, foram recolhidos conforme o

agendado.

Também foram utilizados questionarios/formularios aplicados ao universo dos
discentes que estdo regularmente matriculados em pelo menos uma disciplina do
primeiro, quinto e Ultimo semestres de cada curso de Fonoaudiologia instalado no
Estado da Bahia. Os instrumentos da pesquisa, questionarios/formularios, foram
entregues nos intervalos das aulas e, uma vez respondidos, foram em seguida

recolhidos.

4.4 POPULACAO DO ESTUDO
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A populacao do estudo foi composta pelos seguintes informantes:

universo de docentes com graduacdo em Fonoaudiologia vinculados aos cursos

de graduagéo em Fonoaudiologia instalados no Estado da Bahia;

amostra de conveniéncia de docentes com graduacdo em areas correlatas
vinculados aos cursos de graduagéo em Fonoaudiologia instalados no Estado da
Bahia;

universo de coordenadores dos cursos de Fonoaudiologia instalados no Estado
da Bahia, em vista da relevante dimensdo do poder de deliberacdo que tém
sobre os padres de qualidade universitaria e por estarem diretamente

envolvidos com a elaboracgéo de curriculos;

universo de chefe departamento de Fonoaudiologia dos cursos de
Fonoaudiologia instalados no Estado da Bahia, por seu direto envolvimento no

processo organizacional e na elaboracéo de curriculos;

amostra de discentes regularmente matriculados em pelo menos uma disciplina
de primeiro, quinto e Ultimo semestre voltada para a analise do papel do
professor no processo de ensino-aprendizagem nos cursos de graduacado em
Fonoaudiologia, com o objetivo de explorar as percepcdes experimentadas no

Curso.

4.5 DEFINICAO DE VARIAVEIS

O estudo foi caracterizado através de indicadores independentes e nominais,

ordinais e de razao:

Dados pessoais
Formacgéo académica e profissional

Exercicio profissional
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o Relacéo dos docentes de areas correlatas com a Fonoaudiologia

o Exercicio docente

o Funcao social da Fonoaudiologia

o Conteudo obtido nas entrevistas com os coordenadores de curso e chefe de
departamento

o Respostas dos discentes sobre os seus referidos cursos e professores.

4.6 CRITERIOS DE INCLUSAO E DE EXCLUSAO

Foram os seguintes os critérios de inclusdo e de exclusdo de cursos e de

informantes na pesquisa:

a) Critérios de incluséo:

o Cursos de graduacdo em Fonoaudiologia em funcionamento pleno no Estado
da Bahia, no periodo de novembro de 2009 a julho de 2010.

o Docentes em exercicio em curso de Fonoaudiologia, independentemente de
sua formacao académica.

o Concordancia em patrticipar por parte de docentes, coordenadores de curso,
chefe de departamento e discentes.

b) Critérios de exclusao:

o Cursos de graduacdo em Fonoaudiologia que ndo estdo em funcionamento
no Estado da Bahia, ainda que autorizados pelo MEC ou em processo de
avaliagéo.

o Recusa em participar por parte de docentes, coordenadores de curso, chefe

de departamento e discentes.

4.7 COLETA DE DADOS
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Visando a execucao da pesquisa, diante da abrangéncia e complexidade das
informagdes que foram coletadas, e buscando obter diferentes fontes de dados que
permitissem uma melhor compreensao e fidedignidade da realidade, fez-se opcao
pelo modelo questionario/formulario, devidamente numerado, que foi submetido aos
docentes participantes da pesquisa, entregues em cada instituicdo de ensino
superior e posteriormente recolhidos, assim como os discentes, também, foram
submetidos a um questionario/formulario. Foram utilizados um roteiro para nortear as
entrevistas com os coordenadores e chefe de departamento, também aplicados pela
pesquisadora. Esclarecimentos complementares considerados pertinentes foram
prestados por e-mail, por telefone ou através de entrevista diretamente com o

pesquisador.

A partir da amostra piloto, constituida de 5 professores e 10 alunos do curso
de graduacdo em Fonoaudiologia da UFBA, foram testados os procedimentos
inerentes a metodologia, mediante a aplicacdo dos questionarios/formularios
pertinentes, como forma de validar e avaliar a qualidade da mensuracdo, o
tratamento dos elementos integrantes dos instrumentos que nao foram respondidos,

os dados perdidos e o refinamento dos questionarios/formularios.

4.8 INSTRUMENTOS DA PESQUISA

Constituiram-se de questionarios/formularios que permitiram a descricdo e a
analise do perfil dos profissionais que exercem a docéncia nos cursos em pauta e de
analise documental.

O instrumento destinado a coleta de dados junto aos fonoaudidlogos que

exercem docéncia (APENDICE A) contempla:

1) perguntas abertas e fechadas que incluem questbes genéricas sobre o perfil
académico-profissional;

2) perguntas especificas sobre:
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e dados pessoais;

e formacgéo académica e profissional;
e exercicio profissional;

e exercicio da docéncia;

e funcéo social da Fonoaudiologia.

O instrumento destinado a coleta de dados junto aos profissionais de &reas

correlatas que exercem a docéncia (APENDICE B) contempla:

1) perguntas abertas e fechadas que incluem questdes genéricas sobre o perfil
académico-profissional;

2) perguntas especificas sobre:

e dados pessoais;

o formacéo académica e profissional;

e exercicio profissional;

e exercicio da docéncia;

e relacdo com a Fonoaudiologia.

O roteiro destinado a coleta de dados junto aos coordenadores de curso e
chefe de departamento (APENDICE C) contempla:

1) perguntas abertas e fechadas que incluem questdes genéricas sobre o perfil
académico-profissional;

2) perguntas especificas sobre:

o perfil profissional,

e instituicdo onde se localiza o curso que coordena;

e (ualidade académica do curso de Fonoaudiologia;

e (ualidade social dos cursos de Fonoaudiologia.

O instrumento destinado a coleta de dados junto aos discentes de primeiro

semestre (APENDICE D) engloba os seguintes elementos:

1) dados pessoais;
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2) guestdes especificas.

O instrumento destinado a coleta de dados junto aos discentes de quinto e de

ultimo semestre (APENDICE E) abrange os seguintes elementos:

1) dados pessoais;

2) percepcao sobre o curso e os professores.

Os documentos analisados foram:

e Lei n° 6.965, de 9 de dezembro de 1981, que dispbe sobre a
regulamentacao da Profissdo de Fonoaudidlogo.

e Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduagédo em Fonoaudiologia.

e Leis Organicas da Saude: Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, e Lei n°
8.142, de 28 de dezembro de 1990.

e Projeto pedagdgico de cada curso de Fonoaudiologia em pauta.

4.9 TRATAMENTO E ANALISE DOS DADOS

Concluida a coleta de dados, as perguntas foram classificadas e agrupadas,
de acordo com as variaveis e 0s construtos que se desejava estudar, as respostas
foram tabuladas e apresentadas de forma estruturada para analise estatistica
descritiva. Os dados obtidos foram confrontados sempre que possivel, utilizando-se
a comparacdo de métodos — entrevistas, questionarios, analise dos projetos
pedagdgicos, das leis que regulamentam a profissdo e das diretrizes curriculares —,
com o intuito de assegurar as correlagcdes possiveis e sua consisténcia. Foram

aplicados os recursos da estatistica descritiva.

4.10 ASPECTOS ETICOS
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O presente estudo esta registrado no Sistema Nacional de Informacéo sobre
Etica em Pesquisa envolvendo Seres Humanos (SISNEP) sob o nimero CAAE:
0027.0.368.368-09 e aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da
Faculdade de Odontologia da Universidade Federal da Bahia (FOUFBA) em 15 de
outubro de 2009, através do Parecer 29/09 (ANEXO A). O Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido (TCLE) (APENDICES G, H, |) foi entregue a todos os individuos
que aceitaram participar da pesquisa (NICOLIELO et al., 2005), assim como a
Declaracéo de Autorizacdo para Contato com os Sujeitos da Pesquisa (APENDICE
F) dos coordenadores para a aplicacdo dos questionarios/formularios nos
Departamentos de Fonoaudiologia que coordenam nas instituicdes de ensino.
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5 RESULTADOS E DISCUSSAO



56

A pesquisa foi realizada nas quatro IES que possuem o curso de graduacao
em Fonoaudiologia e preencheram os critérios de inclusdo no estudo, obteve-se o
universo de 62 docentes fonoaudidlogos, 32 docentes de areas correlatas, o
universo de 4 coordenadores de curso e um chefe de departamento de
Fonoaudiologia e a amostra de 186 discentes. Os resultados e discussao foram
agrupados de maneira que fosse obtida uma melhor leitura.

A educacdo € um instrumento de transformagéo social. O docente assume
alta relevancia, ao transmitir conhecimentos, ao desenvolver no discente a
consciéncia critica e a analise global, dando-lhe uma formacdo com forte
embasamento generalista e fazendo-o atuar ativamente no processo de ensino-
aprendizagem (PIZZATO et al., 2004).

Pretende-se que o docente da area de saude tenha uma formacao baseada
em processos de reflexdo e motivacdo para a busca de informacdes, propiciando a
reconstrucdo do ensino em direcdo as reais necessidades da sociedade. Ao
conceber-se a educagédo como transformadora, exige-se que se modifique o olhar da
formacdo docente para repensar seu préprio papel profissional nas diferentes
dimensdes da pratica e frente as demandas da realidade social. Ou seja, 0s
docentes sdo mediadores e facilitadores fundamentais para o processo ensino-
aprendizagem (SECCO; PEREIRA, 2004; OLIVEIRA; MARGAL, 2006; TRENCHE;
BARZAGHI; PUPO, 2008; FERREIRA; FIORINI; CRIVELARO, 2010).

5.1. DOCENTES

Com relacdo aos docentes com graduacdo em Fonoaudiologia, obteve-se o
universo de 62 profissionais, 0 que possibilitou levantar as caracteristicas desse
grupo.

Do universo pretendido de 49 docentes com graduacdo em areas correlatas
selecionados a partir de seus nomes e das rubricas das disciplinas que ministram, 3
docentes (6,1%) estavam afastados de suas funcdes, outros 3 (6,1%) se recusaram

a responder o questionario, 11 (22,5%) nao devolveram o questionario recebido,
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enquanto 32 (65,3%) responderam o questionario, constituindo-se, assim, a amostra
de conveniéncia aqui analisada. Convém frisar que esse namero € variavel, pois, em
algumas IES, em razdo das mudancas do curriculo e do concurso vestibular
realizado, preliminarmente uma vez por ano, com evolucdo para a oferta semestral
dessa modalidade de selecdo académica, algumas disciplinas ndo estavam sendo
ministradas no primeiro semestre de 2010, época em que ocorreu a maior parte da
coleta de dados. Acrescente-se que algumas disciplinas que integram o curriculo do
curso de Fonoaudiologia nas IES publicas e sdo ministradas por outros

departamentos tém suas cargas horérias cumpridas por varios docentes.

5.1.1. Dados pessoais

5.1.1.1 Género

Do universo de 62 docentes das IES do Estado da Bahia com graduacao em
Fonoaudiologia, 60 (96,8%) sao do género feminino e 2 (3,2%) do género masculino,
com predominancia, portanto, de mulheres no ensino, conforme esta demonstrado
na Figura 1. O mesmo acontece em outras IES como a Universidade Catdlica de
Pernambuco (UNICAP), com 9 docentes fonoaudidlogos, 8 (88,9%) do género
feminino e um (11,1%) do género masculino; a Universidade Federal de Santa Maria
(UFSM), com 14 docentes graduados em Fonoaudiologia, 13 (92,8%) do género
feminino e um (7,2%) do género masculino. J& na Pontificia Universidade Catodlica
de S&do Paulo (PUC/SP), o corpo docente de fonoaudi6élogos abrange 26
profissionais, sendo 100% do género feminino (UNICAP, 2010; UFSM, 2010; PUC -
SP, 2010).

Em pesquisa semelhante realizada por Mello (2009) com cirurgibes-dentistas
docentes no Estado da Bahia, também foi constatado um maior contingente de
profissionais do género feminino: 120 (58,8%) do total de 204 docentes, frente aos
84 (41,2%) do género masculino. A histéria da profissdo esta enraizada com a
carreira do magistério, sendo conduzida preferencialmente por mulheres, e como
consequéncia do percurso percorrido com a educacdo, esse movimento marcou a
Fonoaudiologia (BERBERIAN, 1995, 1996; LIMA, 1999; RODRIGUES, 2001;
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BACHA; OSORIO, 2004; BEHLAU; GASPARINI, 2006; SILVA, 2007; MARANHAO:;
PINTO; PEDRUZZI, 2009; CRFa - 22 REGIAO, 2009; CRFa - 42 REGIAO, 2009).

Haddad et al. (2006) mostra que, com excecao dos cursos de Medicina e
Educacéo Fisica, as mulheres sdo a maioria nos cursos da area de saude. Ha um
processo de feminilizacdo nas profissbes dessa area, com aumento da op¢ao do
trabalho feminino por profisses liberais e autbnomas, com uma maior flexibilidade
de horarios (MOIMAZ; SALIBA; BLANCO, 2003).

® Masculino = Feminino

Figura 1 - Género dos docentes fonoaudiélogos vinculados as quatro IES do Estado
da Bahia

Na amostra de 32 docentes com graduacdo em &areas correlatas, 18 (56%)
sao do género feminino e 14 (44%) do género masculino, como mostra a Figura 2. O
mesmo ocorre nas IES de outros estados: a Universidade Catdlica de Pernambuco
(UNICAP) possui 4 docentes graduados em area correlata, 3 (75%) do género
feminino e um (25%) do género masculino; dos 6 docentes de areas correlatas da
Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), 5 (83,4%) sdo do género feminino e
um (16,6%) do género masculino; ja na Pontificia Universidade Catdlica de Séo

Paulo (PUC/SP), o corpo docente de profissionais com graduagdo em area correlata
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é constituido de 9 profissionais, sendo 5 (55,5%) do género feminino e 4 (44,5%) do
género masculino (UNICAP, 2010; UFSM, 2010; PUC - SP, 2010).

Fica mais uma vez demonstrado que estd ocorrendo um predominio do
género feminino na docéncia de ensino superior na area de saude, com aumento da
participacdo de profissionais liberais e autbnomos do género feminino em atividades
com uma maior flexibilidade de horarios (MORMAIZ; SALIBA; BLANCO, 2003;
HADDAD et al., 2006).

Ha que se destacar que, mesmo para as disciplinas de areas correlatas como,
por exemplo, Ortodontia, Farmacologia, oferecidas por outros departamentos,
independentemente da possivel predominancia do género masculino nesses 6rgaos,
sdo disponibilizados professores do género feminino para atuar nos cursos de
Fonoaudiologia aqui avaliados, conforme ficou demonstrado, ndo se podendo

afirmar, contudo, se tal situacao é intencional ou casual.

® Masculino = Feminino

Figura 2 - Género dos docentes de areas correlatas vinculados as quatro IES do
Estado da Bahia

Portanto, dos 94 docentes que compuseram 0 universo e a amostra da

pesquisa 78 (83%) sdo do género feminino e 16 (17%) sédo do género masculino.
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5.1.1.2 Naturalidade

A naturalidade dos 62 docentes fonoaudiélogos sdo demonstradas na Tabela
1. Observa-se que a maioria € de profissionais oriundos do Estado de Sao Paulo (24
docentes representando 38,7% do universo) e 15 (24,2%) sao do proprio Estado da
Bahia.

Os docentes naturais de outros estados residem em média ha 13,6 anos na
Bahia; o docente ai domiciliado ha mais tempo esta ha 31 anos, e o que reside ha
menos tempo estqd ha 3 meses. Essa migracdo de fonoaudidlogos oriundos das
regibes Sul e Sudeste e do Estado de Pernambuco esta relacionada com a criagédo e
a formacéo da Fonoaudiologia enquanto profissao e ciéncia e com a tradicao e a alta
concentracdo de profissionais, pois nesses locais vém sendo formados desde as
décadas de 1950 e 1960.

Tabela 1 - Naturalidade dos docentes fonoaudiélogos vinculados as quatro IES do
Estado da Bahia

Docentes

Naturalidade N© %

Séo Paulo 24 38,7
Bahia 15 24,2
Pernambuco 6 9,8
Rio Grande do Sul 4 6,5
Minas Gerais 3 4,8
Distrito Federal 3 4,8
Parana 3 4,8
Ceara 2 3,2
Alagoas 1 1,6
Rio de Janeiro 1 1,6

Total 62 100
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A Tabela 2 mostra a naturalidade dos 32 docentes de areas correlatas. Os
que ndo sdo naturais da Bahia estdo residindo neste estado ha 12,5 anos, em
meédia; o residente ha mais tempo tem 30 anos de domicilio, e o que reside ha

menos tempo tem um ano.

Tabela 2 - Naturalidade dos docentes de areas correlatas vinculados as quatro IES
do Estado da Bahia

Naturalidade NO Docentes %

Bahia 22 68,8
Séo Paulo 3 9,4
Pernambuco 1 3,1
Rio Grande do Sul 1 3,1
Minas Gerais 1 3,1
Para 1 3,1
Parana 1 3,1
Estrangeiro (Republica Tcheca) 1 3,1
Sem resposta 1 3,1

Total 32 100

Ao se relacionar a naturalidade dos dois grupos de docentes, observa-se que
dos 62 docentes fonoaudidlogos, 47 (75,8%) sdo naturais de outros estados do
Brasil, e apenas 15 (24,2%) nasceram na Bahia. Com os 32 docentes de areas
correlatas a situacdo se inverte: 22 (68,8%) sdo naturais da Bahia e 9 (28,1%) séo
oriundos de outros estados do Brasil; um (3,1%) ndo informou sua origem. Tal
situacao se deve ao historico das profissdes e, por conseguinte, ao fato de 0os cursos
em que sao diplomados serem mais antigos do que o de Fonoaudiologia.

De acordo com Ristoff (2006), a docéncia de ensino superior no Brasil é

realizada em sua maioria por docentes brasileiros.
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5.1.1.3 Idade

A faixa de nascimento com maior niumero de docentes fonoaudidlogos é a de
1976-1980 com 15 profissionais (24,2), conforme estd demonstrado na Tabela 3,
junto com os demais dados.

O docente mais jovem possui 26 anos e 0 mais velho 55 anos, com uma
meédia de idade de 37,3 anos, caracterizando-se os docentes com graduacdo em

Fonoaudiologia como uma populacéo jovem.

Tabela 3 - Faixa de nascimento dos docentes fonoaudiologos vinculados as quatro
IES do Estado da Bahia

Faixa de nascimento o Docentes o
1955 - 1960 4 6.5
1961 — 1965 7 11,3
1966 — 1970 12 10.3
1971 - 1975 12 10.3
1976 — 1980 15 24.2
1981 - 1985 11 17,7
Sem resposta 1 1.6
Total 62 100

Como mostra a Tabela 4, a faixa de nascimento com maior numero de
docentes de areas correlatas é a de 1971-1975 com 8 docentes (25%), assim como
as outras faixas.

O docente de area correlata mais jovem possui 31 anos, e o mais velho tem
61 anos, constatando-se uma média de idade de 43,6 anos.

Comparando-se com os docentes fonoaudidlogos, em que a média de idade é
de 37,3 anos, chegando-se a conclusdo de que ambos o0s grupos de docentes

podem ser considerados jovens.
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Tabela 4 - Faixa de nascimento dos docentes de areas correlatas vinculados as

quatro IES do Estado da Bahia

Faixa de nascimento o Docentes "
1946 - 1950 2 6.3
1951 — 1955 3 9.4
1956 - 1960 3 9.4
1961 — 1965 3 9.4
1966 — 1970 7 219
1971 - 1975 8 o5
1976 — 1980 4 12,5
Sem resposta 2 6.3
Total 32 100

5.1.1.4 Distribuicdo pelas IES

A andlise da distribuicdo por IES dos docentes fonoaudiélogos que ministram

disciplinas nas quatro IES em que funciona o curso de graduacdo em

Fonoaudiologia na Bahia revela que a UFBA detém 32% (20 docentes) do universo,

seguida da UNEB e da UNIME com 24% (15 docentes) cada uma, enquanto o

UNIJORGE possui 20% (12 docentes), como retrata a Figura 3.
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UNIJORGE
20%

Figura 3 - Distribuicdo dos docentes fonoaudiologos pelas quatro IES do Estado da
Bahia

Vérios docentes fonoaudi6logos exercem a docéncia em mais de uma IES,
entendendo-se como exclusivo ser docente em apenas uma IES e ndo o vinculo de
trabalho ser em regime de dedicacdo exclusiva . A UFBA possui 90% de docentes
exclusivos (18) e compartilha 2 profissionais (10%) com o UNIJORGE, como se vé
na Figura 4.

Na UNEB, 46,7% (7 docentes) sdo exclusivos do seu quadro funcional; outros
7 (46,7%) sdo compartilhados com a UNIME; e um (6,6%) com outras duas IES, a
UNIME e o UNIJORGE, conforme expressa a Figura 5.

Na UNIME, 46,7% (7 docentes) sédo exclusivos; 46,7% séao compartilhados
com outra instituicao: 40,1% (6 profissionais) com a UNEB e 6,6% (um docente) com
o UNIJORGE; um docente (6,6%) € compartihado com outras duas IES, o
UNIJORGE e a UNEB, como retrata a Figura 6.

Dos 12 docentes do UNIJORGE, 8 (66,6%) sao exclusivos; 3 (27%) séo
compartilhados com outra instituicdo: 2 (16,6%) com a UFBA e um (8,4%) com a
UNIME; um docente (8,4%) é compartilhado com outras duas IES (UNIME e UNEB),
como explicita a Figura 7.

Constata-se, portanto, que dos 62 docentes fonoaudidlogos, 40 (64,5%) sao
exclusivos de uma unica IES, enquanto 22 docentes (35,5%) sdo compartilhados
com outras IES. Desse modo, verifica-se uma pulverizacdo por parte de 22 dos
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docentes que, por questdes financeiras ou por falta de outros profissionais da
mesma area, acumulam horas em sua jornada de trabalho, muitas vezes se

sobrecarregando.

UFBA
20 = 100%
DOCENTES

18 = 90% 02=10%

Docentes Compartilhados
Exclusivos com outra IES

02 =10%
UNIJORGE

Figura 4 - Docentes fonoaudiélogos da UFBA: IES onde exercem a docéncia

UNEB
15=100%
Docentes

07 = 46,7% 07 = 46,7% 01 =6,6%

Docentes Compartilhados Compartilhado
Exclusivos com outra IES com duas IES

07 =46,7% 01 =6,6%
UNIME UNIME e UNIJORGE

Figura 5 - Docentes fonoaudiologos da UNEB: IES onde exercem a docéncia
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UNIME
15 = 100%
Docentes

07 =46,7% 07 = 46,7% 01 =6,6%

Docentes Compartilhados Compartilhado
Exclusivos com outra IES com duas IES

01 =6,6%

UNEB e
UNIJORGE

06 =40,1%
UNEB

01=6,6%
UNIJORGE

Figura 6 - Docentes fonoaudiélogos da UNIME: IES onde exercem a docéncia

UNIJORGE
12 = 100%
Docentes

08 = 66,6% 03=27% 01=8,4%

Docentes Compartilnados ll Compartilhado
Exclusivos com outra IES com duas IES

02 =16,6% 01=28,4%
UFBA UNIME e UNEB

01=8,4%
UNIME

Figura 7 - Docentes fonoaudidlogos do UNIJORGE: IES onde exercem a docéncia
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Na regido Nordeste, vem ocorrendo um crescimento no namero de IES que
ministram o curso de graduagdo em Fonoaudiologia. Em 1991, havia somente 2
cursos; em 1999, esse numero se ampliou para 11; em 2004, instalaram-se 16
cursos nessa regido. A oferta € maior nos estados de Pernambuco e da Bahia, com
quatro cursos cada; Maranhdo e Piaui possuem dois cursos cada; Rio Grande do
Norte, Ceard, Paraiba e Alagoas, um curso cada; o Estado de Sergipe ndo sedia o
curso de Fonoaudiologia (HADDAD et al., 2006).

Segundo dados das IES localizadas em outros Estados aqui postas em
confronto, a Universidade Catdlica de Pernambuco, criada em 1981, possui 9
docentes fonoaudibélogos; a Universidade Federal de Santa Maria, criada em 1972,
possui 14 docentes fonoaudidlogos; a Pontificia Universidade Catélica de Sédo Paulo,
criada em 1962, possui 26 docentes fonoaudidlogos. Isso indica que pode ocorrer
uma progressdo na admissdo e efetivagdo de docentes conforme aumenta a
demanda das &reas fonoaudiologicas e a procura pela profissdao (UNICAP, 2010;
UFSM, 2010; PUC - SP, 2010).

Apesar de a Universidade Federal da Bahia (UFBA) ter se iniciado em 1808
com a Escola de Cirurgia da Bahia, primeira instituicAo a ministrar um curso
universitario no Brasil, e, desde 1946, se constituir em uma universidade, o curso
de Fonoaudiologia foi ai instalado apenas h& dez anos. Ainda assim, 0 corpo
docente desse curso lidera, no Estado da Bahia, o numero de profissionais
envolvidos, com 10 docentes permanentes e 10 substitutos. Todos os 10
permanentes sdo mestres, 2 estdo realizando estudos de doutoramento, e 5 sao
doutores.

Por fim, as instituicbes de ensino superior publicas e as confessionais
parecem ser as melhores empregadoras, assim como as mais comprometidas com a
qualidade dos cursos, pois, além do incentivo financeiro caracteristico dessas IES
mediante a institucionalizacdo da carreira docente, possuem quadro docente
relativamente adequado a demanda do alunado e infraestrutura apropriada,
desvinculando, dessa forma, essas variaveis da demanda mercadolégica.

Quanto a distribuicdo dos docentes com graduacdo em areas correlatas que
ministram disciplinas nos cursos de Fonoaudiologia nas quatro IES do Estado da
Bahia, 147% (15 docentes) da amostra sao lotados na UFBA; 38% (12 docentes) na
UNEB; 9% (3 docentes) na UNIME; 6% (2 docentes) no UNIJORGE, como se pode

ver na Figura 8.
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Todos os 15 profissionais da UFBA séo exclusivos (Figura 9), a UNEB possui
12 docentes de area correlata, sendo 11 (91,7%) exclusivos e um (8.3%)
compartilhado com a UNIME (Figura 10); a UNIME possui 2 docentes exclusivos
(66,7%), e compartilha um (33,3%) com a UNEB (Figura 11) e assim como ocorre
com a UFBA, os 2 docentes da UNIJORGE sao exclusivos (Figura 12). Assim
sendo, da amostra de 32 docentes com graduagcdo em area correlata, 30 (93,7%)
sao exclusivos de uma unica IES, enquanto 2 (6,3%) sdo compartilhados com outras
IES.

UNIJORGE

6% \

Figura 8 - Distribuicdo dos docentes de areas correlatas pelas quatro IES do Estado
da Bahia

UFBA
15 =100%

Docentes
Exclusivos
Areas Correlatas

Figura 9 - UFBA: IES onde exercem a docéncia os profissionais de areas correlatas
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Correlatas
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Figura 10 - UNEB: IES onde exercem a docéncia os profissionais de areas

correlatas

UNIME
3 =100%

Docentes Areas
Correlatas

1=33,3%

2=166,7% Docente

Docentes Exclusivos compartilhado com
outra IES

Figura 11 - UNIME: IES onde exercem a docéncia os profissionais de areas

correlatas
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UNIJORGE
2 =100%

Docentes
Exclusivos
Areas Correlatas

Figura 12 - UNIJORGE: IES onde exercem a docéncia os profissionais de areas
correlatas

Segundo dados das IES dos outros estados participantes do estudo, a
Universidade Catdlica de Pernambuco, criada em 1981, possui 4 docentes de area
correlata; a Universidade Federal de Santa Maria, criada em 1972, possui 6; a
Pontificia Universidade Catdélica de Sdo Paulo, criada em 1962, possui 9 docentes.
Constata-se, desse modo, uma pequena participacdo dos docentes de outras areas
nos cursos de Fonoaudiologia, embora sejam também fundamentais para a
formacao de fonoaudidlogos (UNICAP, 2010; UFSM, 2010; PUC - SP, 2010).

Na Universidade Federal da Bahia (UFBA), por ter um histérico mais antigo,
apesar de seu curso de Fonoaudiologia ter apenas dez anos de instalado, o corpo
docente de areas correlatas que ministra disciplinas para esse curso lidera, no
Estado da Bahia, o numero de docentes envolvidos: 11 sdo professores
permanentes, e 3 sdo substitutos. Dentre 0os permanentes, constata-se que todos
sdo doutores, sendo que 7 sao mestres.

Destaquem-se, uma vez mais, as diferencas, jA apontadas em paragrafo
anterior, entre as IES publicas e confessionais e as IES privadas, por serem as
primeiras mais comprometidas com a qualidade dos cursos, dotadas de quadro
docente relativamente mais adequado a demanda dos discentes e de infraestrutura

mais apropriada.
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5.1.2 Formacéo académico-profissional

Os docentes devem ter competéncia pratica, cientifica e didatico-pedagogica,
estando assim preparados para o trabalho integrado e multidisciplinar (SANTOS et
al., 2005; OLIVEIRA; MARGALL, 2006; TRENCHE; BARZAGHI; PUPO, 2008;
MANCOPES et al.,, 2009; LAZZARIN; NAKAMA; CORDONI FILHO, 2010). Na
educacdo continuada, abordam-se temas universais e nacionais, valorizando-se a
cultura regional e local com suas expressodes e seus codigos, uma educacao voltada
para a pratica, considerando-se 0s aspectos tedricos que fundamentam os diversos
contetdos (OLIVEIRA; GARGANTINI, 2003; GOULART; CHIARI, 2007; HADDAD,
2007).

5.1.2.1 Em nivel de graduacao

Como a graduacao em Fonoaudiologia no Estado da Bahia apenas teve inicio
em 1999, com a primeira turma colando grau em 2003, houve a migracdo de
profissionais de outros estados federativos e do Distrito Federal para a Bahia, em
decorréncia da demanda profissional. Por outro lado, ocorreu a busca, por parte dos
baianos, pela graduacdo em Fonoaudiologia em outros estados do Brasil.

A graduacéo dos docentes fonoaudidlogos vinculados as quatro IES sediadas
na Bahia que oferecem o curso de Fonoaudiologia foi realizada em uma das 21 IES
mencionadas a seguir, distribuidas em 9 estados federativos, conforme é
demonstrado na Figura 13.

Note-se que a regido Sudeste, aqui representada pelos estados de Sao
Paulo, Rio de Janeiro e Minas Gerais, contribuiu com 32 (51,3%) dos docentes da
graduacdo em Fonoaudiologia foco do estudo, devendo-se acrescentar que € na
regido supracitada que houve um maior desenvolvimento da profissdo e da
docéncia. Esse aspecto poderia estar gerando atualmente uma saturagdo nesse
mercado de trabalho, levando os profissionais a buscar campo de atuacdo em outros

estados federativos.
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Figura 13 - Estados federativos em que se graduaram os docentes fonoaudiélogos
vinculados as quatro IES do Estado da Bahia
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A Tabela 5 revela as IES e seus respectivos estados federativos em que se

graduaram os docentes fonoaudiologos. Assim sendo, 34 desses docentes (54,8%)

realizaram sua graduacdo em IES publicas, e 28 (45,2%) em IES privadas.
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Tabela 5 - IES e respectivos estados federativos de graduacéo dos docentes
fonoaudidélogos do Estado da Bahia

IES de

graduacio Estados federativos

BA SP PE CE RS PR RJ AL MG Total
UFBA - 5
UNEB
UNIME
PUC/SP -

USP -

UNESP -
UNIFESP -
PUC/CAMP -
USP/BAURU -
usc -
sC -
FITD -
UNICAP -
UNIFOR -

R P N NN MO N
1
1
1
1
1
1
1

1 1
1 ~
N 1
1 1
1 1

UFSM -
PUC/PR - - - - - 3 - - -
PUC/PET - - - - - - 1 - -
CUBM - - ; - - - 1 ] )
UECSA - - ; - ; - ; 1 )
FMIIH - - - - - - _ ] 1

Total 12 29 7 4 3 3 2 1 1

1

1 1
1 1
w 1
1 1
1 1
1 1
1 1

P R P PP WWw N NP, P NNMNNDDMANOOONN O

(@]
N

Mais uma vez a abertura do mercado de trabalho para o exercicio da
docéncia parece ser o principal elemento responsavel pela vinda para a Bahia de
profissionais que se graduaram e que sao oriundos de outros estados brasileiros.
Acrescem a essa constatacdo as oportunidades de realizagdo de mestrado e

doutorado em Fonoaudiologia ou areas correlatas em estados como Sao Paulo, Rio
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de Janeiro, Rio Grande do Sul e Pernambuco, entre outros, fazendo com que essas
areas de trabalho comecem a saturar. Além disso, na Bahia, os fonoaudiologos tém
a opcao de pos-graduacdo em nivel de mestrado e doutorado nas areas correlatas
de Medicina e Salde, Saltde Coletiva, Processos Interativos dos Orgdos e
Sistemas, Educacédo, e Letras com area de concentracdo em Linguagem, muito
embora o corpo docente com formacdo em Fonoaudiologia na UFBA e na UNEB
estejam suficientemente titulados para iniciarem as atividades de poés-graduacéo
stricto sensu e lato sensu, através de cursos de especializacdo e residéncia
fonoaudioldgica (PUC - SP, 2010; FOB - USP, 2010; UNIFESP, 2010; UFBA, 2010b;
UNEB, 2010b; UFSM, 2010b; PUC - RJ, 2010; UFRJ, 2010).

A Tabela 6 demonstra o universo de 62 docentes fonoaudidlogos vinculados

as IES e o estado federativo de sua graduacao

Tabela 6 - Naturalidade dos docentes fonoaudiodlogos vinculados as quatro IES baianas e
estado federativo de sua graduacao

Naturalidade Estado federativo de graduacg&o

do docente
BA PE SP RS PR MG CE RJ AL Total

BA 10 - 4 - - - - 1 - 15
PE - 6 - - - - - - - 6
SP 1 - 23 - - - - - - 24
RS - - 1 3 - - - - - 4
PR - - - - 3 - - - - 3
DF - - - - - - 3 - - 3
MG 1 - 1 - - 1 - - - 3
CE - 1 - - - - 1 - - 2
RJ - - - - - - - 1 - 1
AL - - - - - - - - 1 1

Total 12 7 29 3 3 1 4 2 1 62

Na amostra de 32 docentes de areas correlatas que ministram aulas nos

curso de Fonoaudiologia nas quatro IES baianas, 8 (25%) possuem graduagédo em
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Odontologia; 5 (15,6%), em Psicologia; 5 (15,6%), em Ciéncias Bioldgicas; 4
(12,6%), em Medicina; 2 (6,3%), em Biologia; 2 (6,3%), em Letras; apenas um
(3,1%) docente cada em Musica, Farmacia, Pedagogia, Biomedicina, Sociologia e

Ciéncias Sociais. E o que demonstra a Figura 14.

Farmacia; 1
_ . _\Pedagogia; 1
Biomedicina; 1 Biologia; 2

Sociologia; 1 \

Ciéncias Sociais; \

Musica; 1

Figura 14 - Cursos de graduacao dos docentes de areas correlatas vinculados as
IES do Estado da Bahia

O profissional da area de saude, em particular o fonoaudidlogo, deve possuir
conhecimentos multidisciplinares integrados, amplos e diversificados, aliando-se a
isso 0 raciocinio, a criatividade e o direcionamento com énfase na
interdisciplinaridade, tornando mais abrangentes e flexiveis os contetdos veiculados
com os discentes, vez que uma area de conhecimento ndo alcangca todos o0s
aspectos que envolvem o ser humano. Se, durante a graduacdo, os discentes
tiverem atuado em equipe multidisciplinar, de acordo com o que € preconizado pelos
Ministérios da Educacéo e da Saude, certamente, quando futuros profissionais, ndo
terdo dificuldade em trabalhar em equipes multiprofissionais e desenvolver
adequadamente suas habilidades e competéncias (OLIVEIRA; GARGANTINI, 2003;
GOULART; CHIARI, 2007; MANCORPES et al., 2009).

Os 32 docentes de areas correlatas vinculados as IES baianas fizeram sua
graduacdo em 10 IES distribuidas em 5 estados federativos e no Distrito Federal,

conforme estd demonstrado na Tabela 7.
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Tabela 7 - Estados federativos dos cursos de graduacao de docentes de areas
correlatas vinculados as quatro IES baianas

Estado federativo de graduacao NO Docentes %
Bahia 24 75
Sao Paulo 3 9,4
Distrito Federal 2 6,3
Para 1 3,1
Parana 1 3,1
Rio Grande do Sul 1 3,1

Total 32 100

As IES de graduacdo dos docentes de areas correlatas e demonstrada na
Tabela 8.

Tabela 8 - IES dos cursos de graduacao de docentes de areas correlatas vinculados
as IES baianas e respectivos estados da federacéo

IES de graduacéo Estado federativo de graduagéo

BA SP DF PA PR RS Total
UFBA 21 - - - - - 21
UCSAL 1 - - - - -
EBMSP 1 - - - - -
UEFS 1 - - - - -
UNICAMP - 2 - - - -
UNIB - 1 - - - -
unB - - 2 - - -
UFP - - - 1 - -
UEL - - - - 1 -
UPF - - - - - 1
Total 24 3 2 1 1 1

P R RPN R N R R R

w
N
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O ano de conclusao do curso de graduacdo dos docentes fonoaudiélogos foi
agrupado em faixas com intervalo de 5 anos, conforme é relatado na Tabela 9.

Segundo os dados coletados pela presente pesquisa, o ano de conclusédo da
graduacdo mais remoto foi 1977, e o mais recente foi 2008, estando a maioria na
faixa de 1996-2000. O profissional mais experiente tem 33 anos de formado, e a

concentracdo maior € de um tempo meédio de formacao de menos de 20 anos.

Tabela 9 - Conclusao do curso de graduacéo dos docentes fonoaudiélogos

Faixa de concluséo do curso \o Docentes "
1976 — 1980 3 48
1981 - 1985 0 0
1986 — 1990 16 25.8
1991 — 1995 8 12.9
1996 — 2000 18 29.0
2001 — 2005 10 16.1
2006 — 2010 7 11,3

Total 62 100

O ano de conclusdo dos cursos de graduacdo dos docentes de areas
correlatas foi também agrupado em faixas de 5 anos, como consta na Tabela 10.

O ano de conclusdo mais recuado foi o de 1971, e o mais recente foi o de
2005, estando o profissional mais experiente formado ha 39 anos; a concentracao
meédia de tempo de graduados desses docentes é de 18 anos.

Nem sempre o profissional mais antigo € o mais atualizado, sendo, porém, o
mais experiente. Frequentemente, com as atualiza¢des curriculares, os graduados
mais recentes podem estar mais bem atualizados, embora ndo contem com a
valiosa experiéncia. Esse é, portanto, um valor relativo, dependente ndo sé da

formacéo, mas também do compromisso do profissional.
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Tabela 10 - Conclusao do curso de graduacdo dos docentes de areas correlatas

Docentes

Faixa de conclusao do curso
No %

1971 - 1975 4 12,5
1976 — 1980 3 9,4
1981 - 1985 3 9,4
1986 — 1990 4 12,5
1991 - 1995 4 12,5
1996 — 2000 8 25
2001 - 2005 5 15,6
Sem resposta 1 3,1
Total 32 100

Quanto ao tempo de sua propria graduacdo em Fonoaudiologia, 45 desses
docentes a realizaram em 8 semestres; 12, em 9 semestres; um, em 10 semestres;
3 docentes nao responderam a questdo, ou seja, 58 docentes se graduaram dentro
do tempo adequado e estabelecido pelas diretrizes curriculares atualmente vigentes
(BRASIL, 1996, 2002a, 2002b, 2009). Além disso, um docente sue se graduou em
um curso mais antigo com duracdo de 6 semestres, foi reconhecido como
fonoaudidlogo quando foi oficializada a profissdo Por conseguinte, a média de
duracéo do curso dos docentes fonoaudiélogos € da ordem de 8,2 semestres.

O curso de graduacdo dos docentes fonoaudiélogos mais longo se
desenvolveu em 10 semestres, e 0 mais curto em 6, com uma média equivalente a 8
semestres, o que atende as Novas Diretrizes Curriculares Nacionais (BRASIL,
2002).

Desde que o ensino da ciéncia fonoaudiolégica passou a ser executado por
instituicbes de ensino superior sob a forma de curso de graduacgdo, houve uma série
de mudancas na estrutura desse curso. Atualmente, a organizagao curricular deve

estar estruturada em eixos de formacgdo, com 200 dias letivos anuais, quer na
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modalidade serial quer anual, com um curriculo minimo de 3.200 horas e um tempo
minimo de 4 anos ou 8 semestres. Nem sempre um curriculo compactado é
diversificado, enquanto um curriculo com duracéo racionalmente mais extensa pode
ser mais abrangente, tendo em vista a preocupacdo em formar profissionais
generalistas (BRASIL, 1983, 1990a, 1990b, 1996, 2002, 2009).

Atualmente, os cursos de graduacéo em Fonoaudiologia no Estado da Bahia
apresentam o tempo de formacédo segmentado em semestres. Na UFBA, esse curso
tinha anteriormente a duracdo minima de 8 semestres; em 2010, com a
implementacdo do novo projeto pedagdgico e consequente curriculo, esta passando
a ser ministrado em 10 semestres; sua duracdo na UNEB e na UNIME é de 9
semestres, enquanto no UNIJORGE ¢é de 8 semestres, conforme esta expresso na
Figura 15 (BRASIL, 2006; UNIJORGE, 2009; UNIME, 2009; UNEB, 2009; UFBA,
2009; BRASIL, 2010).

12

10
10

9 9
8 8
8
6
4
2
0

UFBA UNEB UNIME UNIJORGE

Figura 15 - Duracdo em semestres dos cursos de graduagdo em Fonoaudiologia nas
IES do Estado da Bahia

Duracdo adequada dos cursos de graduacdo, segundo os docentes
fonoaudidlogos esta demonstrada na Tabela 11.
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Tabela 11 - Duracéo adequada para o curso de Fonoaudiologia segundo os
docentes fonoaudidlogos

Semestres NO Docentes %
8 semestres 30 48,4
9 semestres 9 14,5
10 semestres 21 33,9
Sem sugestao 2 3,2
Total 62 100

Os docentes de éareas correlatas também foram questionados quanto ao
namero adequado de semestres para o curso de graduacdo em Fonoaudiologia.
Segundo um docente (3,2%) o curso deveria ter menos de 7 semestres, 0 que
mostra seu desconhecimento sobre o0 curso e as Diretrizes Curriculares Nacionais; 9
(28,1%) docentes optaram por 8 semestres, 0 que compreende apenas uma grade
curricular basica, o curriculo minimo; para 5 docentes (15,6%) deveria durar 9
semestres; 14 (43,7%) docentes apontaram 10 semestres, visando a um conteudo
maior e mais trabalhado; 3 (9,4%) docentes ndo responderam a pergunta.

O tempo em semestres dos diferentes cursos de graduagdo desses mesmos
docentes de areas correlatas é indicado na Tabela 12.

Tabela 12 - Duracéo do curso de graduacao de docentes de areas correlatas

Duracao do curso de graduacéo \o Docentes o
6 semestres 1 3.1
8 semestres 8 o5
9 semestres 3 9.4
10 semestres 16 50
12 semestres 4 12,5

Total 32 100
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De acordo com a pesquisa, ndo houve variacdo de tempo entre 0S mesmos
cursos de graduacao. A graduacdo em Pedagogia foi realizada em 6 semestres; em
Ciéncias Sociais, Ciéncias Bioldgicas, Letras, Biologia, Biomedicina e Sociologia, em
8 semestres; em Mdusica, em 9 semestres; em Odontologia, Psicologia e Farmacia,
em 10 semestres; em Medicina em 12 semestres. A média geral foi de 9,5
semestres cursados.

Os docentes fonoaudidlogos foram questionados quanto ao contetdo
curricular contemplado pelo seu curso de graduacdo, e suas respostas estao
reunidas na Tabela 13. Constata-se, desse modo, que nenhum docente
fonoaudidlogo obteve uma formacdo integral. Note-se que esses docentes
responderam ao questionamento de acordo com o que seu conhecimento atual
sobre os demais cursos de graduagdo em Fonoaudiologia, as diretrizes curriculares
e o SUS.

Tabela 13 - Variaveis contempladas pelos cursos de graduacao de docentes
fonoaudibélogos

Variaveis contempladas Docentes 62

N° %
Formacéao generalista 45 72,6
Componentes curriculares basicos 52 83,8
Componentes curriculares especificos 44 71,0
Enfoque biopsicossocial, cultural, tecnoldgico 32 51,6
Presenca de estagios 59 92,2
Clinica multidisciplinar, contato com areas correlatas 36 58,0
Atividades extramuros 38 61,3
Pesquisas 30 48,4
Incentivo a pesquisar e a publicar 27 43,5

Os docentes profissionais de areas correlatas também foram questionados
guanto ao conteudo curricular contemplado pelo seu curso de graduagao, conforme

estd relatado na Tabela 14. Esse quadro se deve a heterogeneidade de suas
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graduacfes e, mais uma vez, a visdo que os profissionais tém atualmente sobre

cursos de graduacao em suas respectivas areas, diretrizes curriculares e SUS.

Tabela 14 - Variaveis contempladas pelos cursos de graduacédo de docentes de
areas correlatas

S Docentes 32
Variaveis contempladas

Ne° %
Formacgéao generalista 23 74,2
Componentes curriculares basicos 19 61,3
Componentes curriculares especificos 16 51,6
Enfoque biopsicossocial, cultural, tecnolégico 7 22,6
Presenca de estagios 21 67,7
Clinica multidisciplinar, contato com areas afins 6 19,4
Atividades extramuros 10 32,3
Pesquisas 14 45,2
Incentivo a pesquisar e a publicar 10 32,3

Os docentes fonoaudiélogos julgaram a qualidade de seu curso de
graduacéo, conforme €& demonstrado na Tabela 15. Embora, no questionamento
anterior sobre o contetdo curricular, nenhuma variavel contemplada pelo curso de
graduacéo desses docentes tivesse obtido 0 universo de respostas, 55 docentes, no
julgamento de seu curso de graduacao, apontaram uma qualidade que variava entre
boa e 6tima, constatando-se que, mesmo com a escassez de algumas variaveis,

eles ndo consideraram esse aspecto, mas 0 curso como um todo.
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Tabela 15 - Qualidade do curso de graduacéo dos docentes fonoaudiélogos

Qualidade do curso de graduacéo \o Docentes "
Bom 27 43,5
Regular 5 81
Ruim 2 3.2
Péssimo 0 0

Total 62 100

Dentre os docentes fonoaudiélogos, 53 (85,5%) afirmaram que existem
diferencas entre o curso em que se graduaram e o atual; um docente (1,6%), por ter
concluido o curso em 2008, negou essa diferenca; 8 (12,9%) ndo responderam, ou
por ndo saberem informar ou porque, segundo eles préprios, o curso havia sido
extinto ou estava com as atividades suspensas.

A formacdo na area de saude e, como conseqiéncia, em Fonoaudiologia
mostra que um dinamismo e um acelerado ritmo de evolucdo do conhecimento
requerem mudancas continuas e atuantes em diversas estruturas da formacéo,
como na propria IES, na coordenacgdo, no corpo docente, no projeto pedagdgico e
no curriculo (BRASIL, 2005).

Os dados na Tabela 16 mostram a op¢do no vestibular pelos docentes

fonoaudibélogos
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Tabela 16 - Opcéo dos docentes fonoaudiélogos no concurso vestibular

Primeira op¢&o no concurso vestibular \o Docentes "
Fonoaudiologia: Sim 45 726
Nao 16* 25.8
Sem resposta 1 1,6
Total 62 100
Medicina 9 56,3
Odontologia 2 125
Psicologia 2 125
Jornalismo 2 125
Fisioterapia 1 6.2
Total 16* 100

Constata-se uma preferéncia pela graduacdo em Medicina, 0 curso mais
concorrido no concurso vestibular para a area de saude. Observe-se, mais uma vez,
gue o fato de a Fonoaudiologia ser relegada a segunda opcao entre varias parece
depender da pouca divulgacéo institucional e da demanda de mercado, explicando-
se muitas vezes pelo desconhecimento desse curso (RISTOFF; GIOLO, 2006;
HADDAD et al., 2006; BRASIL, 2009). Independentemente de o curso de graduacédo
em Fonoaudiologia ter sido a primeira ou a segunda opc¢do no concurso vestibular,
evidencia-se que a area preferencial foi a de salde, apesar de ter sido pulverizada a
escolha de outros cursos.

Os 52 docentes (82,3%) afirmaram que estédo realizados profissionalmente e
10 (17,7%) nao estdo, por questbes de demanda de trabalho e/ou financeiras.
Podendo ser explicado pela ma incorporacdo da demanda profissional ao mercado
de trabalho, ou por falta de incentivo governamental ou privado (RISTOFF, GIOLO,
2006).

Por outro lado, o universo de docentes (62 — 100%) afirmou que estimula a

valorizag&o da profissdo de fonoaudiologo.
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Estdo retratadas na Tabela 17 a relacdo entre a realizagdo profissional

desses docentes com a sua primeira oOp¢éao no concurso vestibular.

Tabela 17 - Primeira op¢&o no concurso vestibular e realizacdo profissional

Docentes Docentes
Fonoaudiologia realizados nao realizados Total
N° % N° % N° %
Primeira opgao 37 72,5 9 81,8 46 74,2
Segunda opcéo 13 25,5 2 18,2 15 24,2
Sem indicacdo 1 2,0 - - 1 1,6
Total 51 100 11 100 62 100

5.1.2.2 Fungéo social da Fonoaudiologia

Do universo de docentes, 21 concordaram que as diretrizes curriculares para
0os cursos de graduacdo em Fonoaudiologia sdo adequadas e suficientes,
juntamente com o processo de reforma curricular; 9 ndo responderam a pergunta; 32
nao concordam com as Diretrizes Curriculares Nacionais. Alguns docentes referiram
ser deficitaria, outros falaram ter pouco conhecimento sobre as DCN, o que, por
serem profissionais comprometidos com o ensino, deve ser superado, por exemplo,
com reunides pedagogicas.

Os contetdos abordados e os procedimentos metodolégicos desenvolvidos
no curso foram considerados suficientes para a formacéo do fonoaudiélogo segundo
41 docentes fonoaudiélogos, enquanto 21 ndo os consideram suficientes.

Analisando-se o0s dois questionamentos anteriores e as respostas
correspondentes, observa-se que, apesar de 32 docentes ndo concordarem com as
DCN, a maioria (41 docentes) considera os contelddos abordados e o0s
procedimentos metodoldgicos suficientes para a formacdo profissional. Isso pode
sugerir, talvez, uma acomodacao na busca de melhores metodologias de ensino, de

transpor o0 processo de ensino-aprendizagem para o0 discente e sua
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profissionalizacdo, ou uma certa decep¢cdo com a administracdo das IES em que
lecionam. J& 21 docentes concordam com as DCN e consideram que os contetdos
abordados e os procedimentos metodolégicos ndo séo suficientes para a formacgao
do fonoaudidlogo; esses profissionais tém um posicionamento claro e buscam
mudancas e adequacbes ao ensino. Esses dados sugerem uma contradicdo no
entendimento dos docentes entrevistados, pois somente um projeto pedagdgico e
um curriculo esta em fase de observacdo e em inicio de implementacdo das novas
DCN seguindo os principios do SUS, enquanto os demais estdo em fase de
adequacao e reforma curricular, com sinalizacbes de que esses conteldos poderédo
ser revistos, ampliados, modificados e/ou atualizados.

Trinta docentes fonoaudiélogos consideraram que a carga horaria das
disciplinas que ministram e o0s recursos utilizados séo satisfatérios; 28 nao
consideraram satisfatorios; 4 docentes ndo responderam a pergunta. Muitos frisaram
que nao consideram satisfatorios os recursos utilizados por considerar baixa a carga
horéria atribuida as disciplinas.

Quanto a estimular o discente a pesquisar e a buscar o conhecimento
cientifico, 60 docentes fonoaudidlogos declararam que assim o fazem; 2 docentes
nao responderam a pergunta. Como 51 dos 62 desses docentes afirmaram que
trabalham com pesquisas cientificas, pergunta-se, em relacdo aos 9 docentes
restantes, quais seriam os impedimentos para a realizacdo de pesquisas.

Diante da duvida dos discentes em relacdo a profissdo escolhida, 57 docentes
fonoaudibélogos declararam que os auxiliam nessa dificuldade.

As respostas favoraveis aos dois itens anteriores indicam que esses docentes
estdo realizados e comprometidos académico-profissionalmente. A parcialidade de
respostas afirmativas e negativas quase levada a metade configura um processo
continuo de busca por uma melhor acdo docente, pois somente com as diferencas é
gue se projeta e alcanca o objetivo da formacao académica.

A totalidade dos docentes fonoaudidlogos concorda que o desenvolvimento
de ac¢Oes educativas € capaz de reduzir a incidéncia de altera¢des fonoaudioldgicas.
E através da educacdo que abrange os processos formativos que compdem e
cercam o ser que as acOes fonoaudiolégicas deverdo vincular-se a pratica social
(BRASIL, 1961, 1995, 1996). Também o universo desses docentes entende que é
importante focalizar o aspecto preventivo em todas as unidades curriculares e

concorda que os discentes devem ter contato com o SUS e outros espacos de
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atendimento comunitério. Além disso, 49 docentes debatem com os discentes as
condi¢cdes de insercdo do fonoaudidlogo no PSF e no SUS; 12 docentes nao
abordaram esse tema; um docente ndo respondeu a pergunta.

Esses dados demonstram a tentativa de formar, durante a graduacéo,
fonoaudidlogos generalistas e que se adequem as exigéncias do Ministério da
Saude e do SUS, em conformidade com as Novas Diretrizes Curriculares para o
curso (BRASIL, 1961, 1995, 1996, 2002). As politicas publicas ndo primam pelo
planejamento estratégico de longo prazo, o que dificulta a inser¢cdo do fonoaudidlogo
nos servigos publicos de saude. A partir de mudancas decorrentes das leis e
diretrizes, espera-se um avango, mesmo que incipiente, para a situacdo do
profissional, ampliando-se, assim, o mercado de trabalho, uma vez que a demanda
existe e é grande (HADDAD et al.,, 2006; NUNES, 2007). Os profissionais que
formam equipes de salde devem ter uma educac¢do continuada, o que possibilitaria
a articulacdo entre eles e os saberes cientificos, da saude coletiva e da gestédo
publica a partir das necessidades locais (FEUERWERKER, 2004; HADDAD, 2007).

5.1.2.3 Relacédo dos docentes de areas correlatas com a Fonoaudiologia

Os profissionais de areas correlatas foram questionados quanto a sua relagao
com a Fonoaudiologia; sendo mostrada na Tabela 18.

Tabela 18 - Relagdo de docentes de areas correlatas com a Fonoaudiologia
antes de sua atuagdo nos respectivos cursos

Variaveis Docentes
N° %
Conhecia a Fonoaudiologia 29 31,9
Conhecia suas areas de atuacao 27 29,7
Conhecia sua abrangéncia 23 25,3

Trabalha com fonoaudiélogos 12 13,2
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A atuacao dos docentes de areas correlatas é retratada na Tabela 19.

O ensino dos componentes curriculares basicos sao introduzidos com
dificuldades aos discentes, pois, metade da amostra sdo ministrados por docentes
de areas correlatas, que relataram ter dificuldades no ensino relacionado a
Fonoaudiologia. Nota-se que existem insatisfacbes quanto a desvinculacdo dos
componentes curriculares basicos em relacdo aos componentes profissionalizantes.
Desse modo, deve-se observar se a desvinculacdo decorre da falta de informacdes
sobre os interesses do ensino da ciéncia fonoaudiologica para aplica-los nos
componentes basicos, ou se tem sido uma exigéncia equivocada em ordenar que as
disciplinas da é&rea basica tenha um perfil profissionalizante, antecipando

equivocadamente contetdos aos discentes recém-ingressos na graduacgao.

Tabela 19 - Julgamento dos docentes de areas correlatas de sua atuacéo no ensino

Variaveis N‘P ocentes %
Relaciona sua disciplina com a Fonoaudiologia 30 30,6
Necessidade de ampliacdo de disciplinas 7 7,1
Conteudo suficiente 21 21,4
Carga horéria satisfatéria 24 24,5
Dificuldades no exercicio da docéncia 16 16,3

5.1.2.4 Em nivel de pds-graduacao

Levando-se em consideracdo a exigéncia de que mais de um ter¢co dos
docentes das IES devem ser mestres e doutores (RISTOFF, 2006), analisou-se a
formacdo académica em nivel de pdés-graduacdo dos docentes que atuam nos
cursos de Fonoaudiologia das quatro IES do Estado da Bahia.

A Figura 16 retrata a pés-graduacéo dos docentes fonoaudidlogos.
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Figura 16 - Formacao académica dos docentes fonoaudidlogos em nivel de pos-
graduacéo

Segundo Andrade (2009), a formagdo de doutores implica o futuro da
Fonoaudiologia enquanto ciéncia, sua autonomia como geradora de conhecimento
através de pesquisas, sua atuacdo fundamentada na pratica clinica, indo ao
encontro da demanda de servicos.

Com base no entendimento de que o profissional competente deve ser
detentor de uma técnica altamente especializada, a excessiva especializagdo vem
sendo observada em varias profissfes da area de saude (RISTOFF, 2006; BRASIL,
2006, 2009; MELLO, 2009).

A populacdo de 57 docentes fonoaudidlogos que tém especializacdo €
mostrada na Figura 17. Observe-se que existe um predominio das especialidades de
Audicdo e Linguagem, o que pode ser explicado pela demanda de mercado, pela
tecnologia crescente em Audiologia e pela detecgéo e tratamento de alteracdes da
linguagem nas creches e nos primeiros anos de estudo. A precariedade e a
escassez de docentes com formacdo em saude publica afastam cada vez mais os
compromissos com o SUS e, por conseguinte, com as estratégias de saude da
familia (ESF). As instituicbes particulares, 0s grupos empresariais e as associagdes
de classe oferecem mais frequentemente cursos de especializagédo, estimulando o
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egresso a buscar o aprimoramento em sua especialidade preferida ou que atende a
demanda mercadolégica, no geral privatista e elitista, contradizendo as DCN e os
principios do SUS de se formar e atualizar um profissional generalista, ha de se
supor quais sao os objetivos dessas institui¢des.

A retrospectiva histérica da Fonoaudiologia mostra uma atuacéo fortemente
marcada pelos aspectos clinicos centralizados nas técnicas, uma formacéo
extremamente tecnicista seguindo a tendéncia de busca pela especializacdo, a
maior énfase no processo curativo reparador aliada ao mercantilismo presente no
movimento do capital, caracterizado pelo consumo privado de bens e servigcos sob
regulacdo do mercado. Em suma, é a demanda e a exigéncia do mercado que
regulam a especializacdo e a insercdo do profissional (SECCO; PEREIRA, 2004;
PIZZATO et al., 2004; HADDAD et al., 2006). Pensar no fonoaudiélogo como um
generalista ndo € reduzir-se ao entendimento de que sua formacdo é deficiente e
desqualificada, mas sim que seria um profissional atuante com qualidade e
resolubilidade. Assim, tem-se defendido que os docentes devem ser educadores e
nao especialistas, o fonoaudiélogo clinico deve ser o profissional que atua
preventivamente, participando das equipes inter- e multidisciplinares e pratica o
encaminhamento as especialidades requeridas (KRIGER, 2005; LAZZARINI;
NAKAMA; CORDONI JUNIOR, 2010).

Poder-se-ia perguntar onde estdo localizados 0s egressos desses cursos; se
houve ou ndo absorcdo dessa mao de obra especializada pelo mercado; se
predomina a prestacdo de servicos autbnoma ou a vinculada as mais diversas
instituicdes, frequentemente, no Ultimo caso, com subtracéo de direitos trabalhistas;
se ha assiduidade de absorcdo de fonoaudidlogos pelo SUS, dentre outras
guestBes. Pode-se-ia, ainda, arglir o que as IES vém fazendo para acompanhar

seus egressos com vistas a pos-gradua-los e/ou a atualiza-los.
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Figura 17 - Areas dos cursos de especializa¢io dos docentes fonoaudiologos

Dos 48 docentes fonoaudiélogos que sdo mestres (Figura 18), 14 (29%)
realizaram o curso em area correlata; 8 (17%) na especialidade de Linguagem; 8
(17%) na de Voz; 9 (19%) na de Audi¢cédo; um (2%) nas de Linguagem e Motricidade
Orofacial; 4 (8%) em Saude Coletiva; e 4 (8%) docentes ndo forneceram a
informacéo.

Segundo os dados obtidos, a maioria dos cursos de mestrado foi em area
correlata, mas, como a dissertacdo defendida contemplou uma subarea da
Fonoaudiologia, muitos docentes consideram-se mestres em Fonoaudiologia, o que
parece um equivoco.

Em relacdo as IES a que estédo vinculados os 48 docentes fonoaudidlogos
com mestrado, 13 sdo da UFBA; 13 s&o da UNIME; 13 sdo da UNEB; 9 sdo do
UNIJORGE.
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Figura 18 - Areas e epecialidades dos cursos de mestrado dos docentes
fonoaudibélogos

Com relacdo ao doutorado, 9 docentes possuem esse nivel de pos-
graduacdo, e 4 ainda estdo cursando, todos em area correlata (Figura 19). O
predominio da pdés-graduacdo em &reas correlatas poderia ser evitado se pelo
menos a IES publica federal ou a estadual oferecesse a pds-graduacdo em
Fonoaudiologia, uma vez que conta com equipe docente exigida para tal.

Desses docentes que sdo doutores, 7 estdo vinculados a UFBA; 3 a UNEB; 2
a UNIME e 1 ao UNIJORGE. Cumpre observar que as instituicdes publicas possuem
um maior numero de docentes com titulacdo mais alta, visto que as IES privadas

apenas cumprem a exigéncia minima, evitando custos mais elevados.
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Figura 19 - Area dos cursos de doutorado dos docentes fonoaudiélogos

Além dos mencionados cursos de poés-graduacdo, 46 (74,2%) dos 62
docentes fonoaudidlogos informaram ter realizado cursos de atualizacdo em
Fonoaudiologia, nas seguintes especialidades: 13 (28,2%) em Motricidade Orofacial;
9 (19,5%) em Voz; 8 (17,4%) em Linguagem; 8 (17,4%) em Audiologia; 6 (13%) ndo
informaram a especialidade; além disso, a atualizacdo de 2 docentes (4,4%) foi em

Saude Coletiva (Figura 20).

Motricidade
Orofacial; 13

Saude Coletiva; 2

Figura 20 - Especialidades dos cursos de atualizacdo dos docentes fonoaudiologos
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Do universo de docentes fonoaudidlogos, 54 (87%) afirmaram ser
indispensavel realizar o mestrado e o doutorado; 4 (6,5%) acham dispensavel essa
formacéo; 4 (6,5%) docentes nao responderam.

Para muitos profissionais o0 mestrado e o doutorado sdo necessarios apenas
para o exercicio docente, esquecendo-se de que o estudo juntamente com a pratica
sédo a melhor maneira de atualizagao profissional (HADDAD, 2007).

Todos os docentes de areas correlatas que compdem a amostra se
declararam pos-graduados: 23 (71,9%) possuem especializacao; 25 (78,1%) fizeram
0 mestrado; 21 (65,6%) cursaram o doutorado; 9 (28,1%) afirmaram que possuem

outro tipo de pés-graduacao, conforme é demonstrado na Figura 21.
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Figura 21 - Formacgao académica dos docentes de areas correlatas em nivel de pos-
graduacgéo

A partir da Tabela 20, vé-se que, dos 4 docentes que possuem outra pés-
graduacédo, 3 (3,3%) cursaram outra especializacdo; um (11,1%) fez o pos-
doutorado, sendo este o profissional a possuir maior titulacdo de todo o corpo

docente de um curso de graduacédo em Fonoaudiologia no Estado da Bahia.
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Tabela 20 - Outras formacg6es em nivel de pés-graduacdo dos docentes de areas
correlatas

) . Docentes
Outra pos-graduagéao N© %
Especializagéo 3 s
Pd&s-doutorado 1 25
Total 4 100

Dos 25 docentes que cursaram o mestrado, 11 sdo vinculados a UFBA, 10 a
UNEB, 2 a UNIME e 2 ao UNIJORGE. Dos 21 que sdo doutores, 15 exercem a
docéncia na UFBA, ou seja, toda a amostra da IES, 5 na UNEB e um na UNIME.

Frise-se que, entre os docentes de areas afins, ha um maior niumero de
mestres e doutores por serem suas areas mais antigas, suas formacfes serem
heterogéneas e seus cursos de graduacao e pds-graduacao terem sido implantados
na Bahia ha mais tempo do que o de Fonoaudiologia.

E importante acrescentar que apenas 2 docentes fizeram especializacdo em
Metodologia e Didatica do Ensino Superior para se aperfeicoarem no ensino.

Dessa mesma amostra de docentes de areas correlatas, 17 (53%) afirmaram
que participam de cursos de atualizacdo, congressos, jornadas e simposios
vinculados a Fonoaudiologia, e 15 (47%) ndo participam. Fica evidente uma divisdo
de interesses nessa amostra de docentes: a participacdo de pouco mais da metade
deles nesses eventos demonstra o interesse e a busca do conhecimento
compartilhado com a Fonoaudiologia; a ndo participacdo poderia indicar que esses
docentes fazem apenas o minimo para ministrarem as disciplinas aos discentes de
graduacdo em Fonoaudiologia.

Os 26 dos 32 docentes de areas correlatas realizam projetos cientificos
educacionais; 5 nao realizam; um docente ndo respondeu a pergunta. Destaque-se
gque os 26 mencionados fazem pesquisa interligada a docéncia, ou seja, hao

desvinculam uma prética da outra, incentivando seus discentes através do exemplo.

5.1.3 Exercicio da docéncia
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Em sua relagdo empregaticia com a instituicio em que lecionam, os 62
docentes fonoaudiélogos, como visto anteriormente, estdo vinculados a duas IES
publicas, uma da esfera federal (UFBA: 20 docentes ou 32%) e outra da estadual
(UNEB: 15 docentes ou 24%), e a duas IES privadas (UNIME: 15 docentes ou 24%
e UNIJORGE: 12 docentes ou 20%).

Quanto aos 32 docentes de areas correlatas, 27 se vinculam as duas IES
publicas: 15 (47%) a UFBA e 12 (38%) a UNEB; 5 as duas privadas: 3 (9%) a
UNIME e 2 (9%) ao UNIJORGE.

A Tabela 21 demonstra os regimes de trabalho dos docentes fonoaudiélogos.

Todos os 10 docentes que trabalham em regime de dedicacao exclusiva sao
da instituicdo publica federal (UFBA), na qual também ministram aulas 10
professores substitutos, 4 em regime de tempo integral e 6 em tempo parcial de 20
horas. Na instituicdo publica estadual (UNEB), 14 docentes atuam em regime de
tempo integral e um em regime de tempo parcial. Uma das instituicbes privadas, a
UNIME, mantém 2 docentes em regime de tempo integral e 12 em regime de tempo
parcial; um docente ndo respondeu a questdo. No UNIJORGE, a outra IES privada,
2 docentes trabalham em regime de tempo integral, e 10 em regime de tempo
parcial. Deve-se levar em consideracdo que, nas instituicbes publicas, os docentes
substitutos ndo fazem parte do quadro efetivo e ndo gozam, portanto, da

estabilidade, do mesmo modo que os docentes das IES privadas.

Tabela 21 - Regime de trabalho dos docentes fonoaudiélogos

Instituicao Total
Regime de trabalho
UFBA UNEB UNIME  UNIJORGE Ne° %
Dedicacéo exclusiva 10 — — — 10 16,1
40 horas semanais 4 14 2 2 22 35,5
20 horas semanais 6 1 12 10 29 46,8
Sem resposta - - 1 - 1 1,6

Total 20 15 15 12 62 100
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A Tabela 22 demonstra o regime de trabalho dos docentes de &reas
correlatas.

A instituicdo publica federal (UFBA) possui 8 docentes em regime de
dedicacdo exclusiva; 2 docentes em regime de tempo integral; 3 em regime de 20
horas; 2 docentes ndo responderam a pergunta. Na instituicdo publica estadual
(UNEB), 4 docentes atuam em regime de dedicagao exclusiva; 6 docentes em tempo
integral; 2 docentes em tempo parcial. Nas duas instituicdes privadas (UNIME e

UNIJORGE), o regime de todos os docentes é de tempo parcial.

Tabela 22 - Regime de trabalho dos docentes de areas correlatas

Instituicdo Total

Regime de trabalho UEBA UNEB UNIME  UNIJORGE

N° %

Dedicacao exclusiva 8 4 - - 12 375
40 horas semanais 2 6 - - 8 25
20 horas semanais 3 2 3 2 10 31,2
Sem resposta 2 - - - 2 6,2
Total 15 12 3 2 32 100

A Tabela 23 retrata a situacdo dos docentes fonoaudiélogos no plano da
carreira universitaria. A ascensdo na carreira dos docentes nas IES publicas esta se
iniciando, pois esses estdo buscando o aprimoramento académico, fazendo
pesquisas e publicando, principalmente na federal; j& na estadual, esta acontecendo
mais lentamente. Nas IES privadas, o plano de carreira ndo esta integralmente
implantado ou é insuficiente, pois o0s docentes sdo professores horistas e
professores de ensino superior em sua maioria. Destaque-se que, nas IES publicas,
os salarios sdo mais altos, possibilitando a estabilidade financeira, enquanto, nas
IES privadas, para obter um melhor retorno financeiro, um mesmo docente se vé

premido a um acumulo de horas distribuidas em mais de uma instituicao.
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Instituicdo Total

Categoria funcional UFBA UNEB UNIME UNIJORGE NS %
Professor titular — 1 - - 1 1,6

Professor associado - - - - - -
Professor adjunto 5 1 - - 6 9,7
Professor assistente 5 4 3 - 12 194
Professor auxiliar — 8 — - 8 12,9
Professor substituto 10 1 - - 11 17,7
Prof. ensino superior - - 9 10 19 30,6

Professor horista — - 2 2 4 64

Sem resposta - - 1 - 1 16
Total 20 15 15 12 62 100

A Tabela 24 mostra a situacdo na carreira do magistério dos docentes de

areas correlatas.



99

Tabela 24 - Situacéo dos docentes de areas correlatas na carreira do magistério

Instituicdo Total

Categoria funcional UFBA UNEB UNIME UNIJORGE N° %
Professor titular - 2 1 - 3 9,4

Professor Associado - - - - - -
Professor adjunto 11 3 - - 14 437
Professor assistente - 3 - - 3 9,4
Professor auxiliar - 2 - — 2 6.2
Professor substituto 3 2 - - 5 15,6
Prof. ensino superior - - 1 2 3 9,4
Professor horista - - 1 — 1 31
Sem resposta 1 - - - 1 31
Total 15 12 3 2 32 100

Distribuindo-se os docentes fonoaudidlogos em faixas de dez anos segundo
seu tempo de vinculacdo as quatro IES é demonstrado na Figura 22. Assim sendo,
58 (93,6%) desses 62 docentes comecaram a trabalhar nessas IES depois que 0s

cursos de graduacdo em Fonoaudiologia foram instalados.
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Figura 22 - Tempo de atuacéo dos docentes fonoaudiélogos nas IES

A Figura 23 apresenta o tempo de atuacdo dos docentes de areas correlatas
nas quatro IES. Em situacdo semelhante a observada para os docentes
fonoaudidlogos, (75%) dos 32 desses docentes vincularam-se as IES depois da

abertura dos cursos de graduacao em Fonoaudiologia.
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Figura 23 - Tempo de atuacdo dos docentes de areas correlatas nas IES
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Do universo de docentes fonoaudibdlogos, 45 (72,6%) apenas exercem a
docéncia na IES a que estdo vinculados e 15 (24,2%) apontaram uma outra fungao

ligada a posicéo de chefia, como é demonstrado na Tabela 25.

Tabela 25 - Outras funcdes exercidas nas IES pelos docentes fonoaudiélogos

Funcéo " Docentes o
Coordenador de colegiado de curso 4 26,7
Coordenador de area 4 26,7
Chefe de departamento 1 6,6
Coordenador de disciplina 6 40
Total 15 100

Da amostra de docentes de areas correlatas, 24 (75%) exercem apenas 0
magistério na IES em que trabalham, um docente (3,1%) ndo respondeu a pergunta
e 7 (21,9%) desempenham uma outra funcdo ligada a posicdo de chefia ou a
pesquisa (Tabela 26).

Tabela 26 - Outras funcdes exercidas nas IES pelos docentes de areas correlatas

Docentes

Funcéo N© %

Coordenador de area 2 28,6
Chefe de departamento 1 14,3
Membro do colegiado de curso 1 14,3
Junto a pos-graduacao 1 14,3
Desenvolve pesquisa 2 28,6

Total 7 100
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Do universo de docentes fonoaudiologos 46 profissionais (74%) optaram por
exercer 0 magistério, associando a vocacao a oportunidade de trabalho; 14 (23 %)
declaram que estdo no ensino por casualidade; 2 (3 %) néo responderam a pergunta
(Figura 24). Questiona-se, por um lado, se 0s que se tornaram docentes
casualmente buscaram uma adequacédo didatica e, por outro, se as IES investem na

formacédo académica de seus docentes.

Sem Resposta; 2

Figura 24 - Opcao pela docéncia por parte dos docentes fonoaudiélogos

A opcdo pela docéncia na amostra de docentes de areas correlatas €
mostrada na Figura 25: 26 docentes (82%) afirmaram que estdo no ensino por
opcao; 3 (9%) por casualidade; 3 ( 9%) ndo responderam a pergunta, repetindo-se

guadro semelhante ao observado para os docentes fonoaudidlogos.
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Sem Resposta; 3

Figura 25 - Opcéo pela docéncia por parte dos docentes de areas correlatas

As IES, ou seja, os empregadores deveriam desenvolver e aperfeicoar uma
politica de educacdo continuada, pois o docente deveria também tornar-se um
pesquisador, para tanto sendo essenciais a educacgao e o aprimoramento.

Para 10 (41,7%) dos 24 docentes fonoaudi6logos que obtiveram formacao
pedagogica, isso foi possibilitado através do mestrado; para 9 (37,5%), através da
especializacéo; para 3 (12,5%), durante a graduacéo; 2 docentes (8,3%) deixaram
de informar (Tabela 27). Note-se, porém, que ndo foi destacado o treinamento
pedagogico especifico voltado para o ensino superior, sendo o mestrado e o

doutorado instrumentos de aprendizado e acumulo de informacodes.

Tabela 27 - Obtencao de formacgéo pedagogica pelos docentes fonoaudiologos

Formacao pedagdgica \© Docentes "
Mestrado 10 417
Especializagéo 9 375
Graduagéo 3 125
N&o informou 5 53

Total 24 100
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Na amostra dos docentes de areas correlatas, 26 (81,2%) obtiveram formacéao
pedagogica para atuar; 3 (9,4%) ndo possuem essa formacdo; 3 (9,4%) nao
responderam a pergunta. Para 10 docentes (38,5%) a formacdo pedagdgica teve
lugar durante o mestrado; para outros 10 (38,5%), durante a especializagéo; para 3
(11,5%), durante a graduacado; 3 (11,5%) docentes ndo informaram (Tabela 28).
Saliente-se que somente 2 docentes realizaram especializacdo especifica para o

ensino superior.

Tabela 28 - Obtencao de formacédo pedagogica pelos docentes de areas correlatas

Docentes
Formacao pedagodgica NO %
Mestrado 10 38,5
Especializagao 10 38,5
Graduacéao 3 11,5
N&o informou 3 11,5
Total 26 100

5.1.4 Exercicio da profissédo

A Tabela 29 mostra o exercicio profissional dos docentes fonoaudi6logos.
Esses dados mostram que o exercicio profissional do docente como fonoaudidlogo
ainda supre as necessidades individuais e privadas, sendo elitista e ligado ao
mercado de trabalho privado. Nessa relagao, o aspecto preventivo, seja de atengéao
primaria ou secundaria, quase inexiste, pois costuma-se acompanhar a demanda
privatista da atenc&o terciaria. E reduzido o nimero de docentes que atuam ligados
a orgaos publicos, o que compromete sobremaneira a participacdo do fonoaudiélogo

no SUS e nas estratégias de saude da familia (ESF), trazendo prejuizos relevantes a
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sociedade (MORMAIZ; SALIBA; BLANCO, 2003; SECCO; PEREIRA, 2004; NUNES,
2007; SILVA; MUSSE; NERM, 2009; FERREIRA; FIORINI; CRIVELARO, 2010).

Tabela 29 - Exercicio profissional de docentes fonoaudiélogos

Variaveis NO Docentes %
Clinica particular 28 45,2
Consultério préprio 22 35,5
Assisténcia domiciliar 11 17,7
Fonoaudiologia ocupacional 7 11,3
Asilos / casas de repouso 4 6,5
Escolas 6 9,7
Creches — —
Hospitais 23 37,1
Maternidades 6 9,7
Empresas 5 8,1
Telemarketing 2 3,2
Meios de comunicacao 3 4,8
Filantropia 10 16,1
UBS 8 12,9
Ambulatorio 19 30,6
Pesquisa cientifica 51 82,3
Projetos educacionais 21 33,9
SUS, NASF, ESF 13 21

Quanto a pratica de acfes preventivo-educativas no exercicio profissional
pelos docentes fonoaudi6logos, 25 (40,3% do universo) realizam essas acodes
individualmente: 10 (40%) em consultorio; 8 (32%) em IES; 3 (12%) em escolas; 3
(12%) em UBS; um (4%) em hospital. Por outro lado, 31 docentes (50%) as exercem
coletivamente: 14 (45,1%) em IES; 7 (22,6%) em escolas; 4 (13%) em UBS; 3 (9,7%)
em consultorio; 2 (6,5%) em hospitais; um (3,2%) em ONG (Tabela 30)
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Tabela 30 - Acdes preventivo-educativas desenvolvidas por docentes
fonoaudi6logos

Acdes preventivo-educativas NO Docentes %

Individuais: consultorio 10 40
IES 8 32

Escolas 3 12

UBS 3 12

Hospital 1 4
Total 25 100
Coletivas: IES 14 45,1
Escolas 7 22,2

UBS 4 13
Consultorio 3 9,6

Hospital 2 6,5

ONG 1 3,2
Total 31 100

Da amostra de 32 docentes de areas correlatas, somente 8 (25 %) praticam
acOes de carater educativo-preventivo individualmente: 4 (50%) em hospitais; 3
(37,5%) em consultério; um (12,5%) em IES. Por sua vez, 10 desses docentes (31,2%)
as praticam coletivamente: 5 (50%) em hospitais; 3 (30%) em IES; um (10%) em

escola; um (10%) em consultorio (Tabela 31).
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Tabela 31 - A¢bes preventivo-educativas desenvolvidas por docentes de areas
correlatas

Acdes preventivo-educativas NO Docentes %
Individuais: Hospitais 4 50
Consultorio 3 37,5
IES 1 12,5
Total 8 100

Coletivas: Hospitais 5 50
IES 3 30

Escola 1 10
Consultoério 1 10
Total 10 100

Observa-se um moderado percentual de docentes que se dedicam a acdes
preventivas, tanto os fonoaudidlogos quanto os de areas correlatas, o que implica
prejuizos para 0 SUS e para os programas de saude publica. Tal situacdo sugere
uma dificuldade a ser futuramente assimilada, com vistas a adaptacdo as exigéncias
das diretrizes curriculares e dos Ministérios da Saude e da Educacéo.

O distanciamento entre a formacdo académica e a real prestacdo de servicos
de saude tem sido um dos responsaveis pela crise mundial do setor da saude. Uma
das funcbes prioritarias do Ministério da Saude € a de ordenar a formacdo de
recursos humanos para essa area, defrontando-se, entretanto, com a precaria
disponibilidade de profissionais com formacédo generalista, dotados de uma viséo
humanistica e preparados para prestar cuidados continuos e resolutivos a
comunidade, atentos ao acelerado ritmo de evolugdo do conhecimento, a mudancga
do processo do trabalho em saude, as transformacdes nos aspectos demograficos e
epidemioldgicos, tendo como perspectiva o equilibrio entre a exceléncia técnica e a
relevancia social (BRASIL, 2005).



O enquadramento profissional € mostrado na Tabela 32.

Tabela 32 - Enquadramento profissional dos docentes fonoaudiologos
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L Docentes
Variaveis NO %

Autdnomo 27 19,4
Servidor publico: Municipal 1 2,2
Estadual 27 58,7
Federal 18 39,1
Total 46 33,1
Prestador de servico: setor privado 16 76,2
setor publico 5 23,8
Total 21 15,1
Iniciativa privada 29 20,9

Na Tabela 33 o0 enquadramento profissional dos docentes de areas correlatas

€ mostrado.
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Tabela 33 - Enquadramento profissional dos docentes de areas correlatas

PR Docentes
Variaveis NO %

Autdbnomo 8 25
Servidor publico: Estadual 15 53,6

Federal 13 46,4

Total 28 87,5
Prestador de servico 8 25
Iniciativa privada 10 31,2

A jornada de trabalho semanal Dos 62 docentes fonoaudiélogos é
demonstrado na Tabela 34. Essa carga horéaria pode ser considerada alta, se levar
em consideracdo que, além de exercerem a docéncia, atuam também como

profissionais fonoaudiélogos.

Tabela 34 - Jornada de trabalho semanal dos docentes fonoaudiélogos

, . Docentes
Carga horaria semanal NO %
Mais de 40 horas 36 59
40 horas 22 34,6
30 horas 2 3,2
20 horas 2 3,2

Total 62 100
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Na Tabela 35 é relatada a jornada de trabalho semanal docentes de areas
correlatas. Essa carga horéaria pode ser considerada alta, levando-se em conta que,

além de exercerem a docéncia, atuam também em sua profissao.

Tabela 35 - Jornada de trabalho semanal dos docentes de areas correlatas

Carga horéria semanal Ao Docentes o
Mais de 40 horas 12 375
40 horas 16 50
30 horas 1 31
20 horas 3 04
Total 32 100

Os profissionais, em geral, relataram possuir uma jornada de trabalho
extremamente carregada, questiona-se desse tempo, quanto se € gasto em

pesquisa e, também, em lazer.

5.2 COORDENADORES DE CURSO E CHEFE DE DEPARTAMENTO

Nas entrevistas realizadas com os coordenadores de curso e o chefe de
Departamento pdde-se observar certa homogeneidade de respostas.

Nas quatro IES do Estado da Bahia em que ha curso de graduacdo em
Fonoaudiologia, existem 4 coordenadores e o chefe de departamento de
Fonoaudiologia, uma vez que, na IES publica federal (UFBA), diferentemente das
trés outras IES, hd uma peculiar definicdo de cargos e atribuigdes. Os docentes sé&o
lotados em departamentos, e o0s envolvidos diretamente com a area
profissionalizante pertencem ao Departamento de Fonoaudiologia. O Colegiado de
Curso é constituido por representantes de departamentos que integram 0 curso,
sendo por ele responsaveis o coordenador e o vice-coordenador do curso, eleitos

pelos pares.
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Os 5 profissionais (100%) que ocupam os cargos de chefia e coordenacéo de
curso nas quatro IES objeto de andlise (UFBA, UNEB, UNIME e UNIJORGE) séo do
género feminino, tal como ocorre na Universidade Catélica de Pernambuco
(UNICAP), na Universidade Federal de Santa Maria (UFSM) e na Pontificia
Universidade Catodlica de Sao Paulo (PUC - SP) (UNIAP, 2010; UFSM, 2010; PUC -
SP, 2010).

Desse universo, dois coordenadores das IES privadas (UNIME e UNIJORGE)
séo oriundos do Estado de S&o Paulo, um é nascido em Pernambuco e o outro é
baiano, enquanto o chefe de departamento da UFBA é natural do Rio Grande do
Sul.

Esses cinco docentes possuem graduacdo em Fonoaudiologia, 4 séao
detentores de mestrado e doutorado e um somente de mestrado, e tém experiéncia
académica anterior ao exercicio do cargo administrativo que ocupam.

Os coordenadores de curso e o chefe de departamento das IES publicas
ocupam seus cargos em média ha um ano, e os coordenadores das IES privadas,
em média ha 6 anos. Nenhum desses docentes participou da elaboracdo das
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN). Os coordenadores das IES privadas
participaram da criacéo e elaboragédo do projeto pedagdgico do curso de graduacgéo
em Fonoaudiologia; ja os coordenadores e o chefe de departamento das IES

publicas ndo participaram da elaboracao do primeiro projeto pedagoégico do curso.

5.3 DISCENTES

Do universo pretendido de 250 discentes de primeiro, de quinto e de ultimo
semestre dos cursos de graduacéo de Fonoaudiologia do Estado da Bahia, obteve-
se uma amostra de 186 discentes. Esclareca-se que, em duas instituicdes, a
Universidade Federal da Bahia e o Centro Universitario Jorge Amado, o semestre de
conclusao do curso é o oitavo, sendo que em 2010, com a implantacéo do curriculo
novo, o curso contemplara 10 semestres; e em duas, a Universidade do Estado da
Bahia e a Unido Metropolitana de Educacéo e Cultura € o nono; além disso, em uma
IES (UNIME) ndo foram admitidos discentes de primeiro semestre em 2009.2 e em
2010.1.
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A educacdo dos profissionais da &rea de saude deve ser um processo
permanente, com inicio durante a graduacdo e mantido na vida profissional,
mediante o estabelecimento de relagcbes de parceria entre as instituicbes de
educacdo superior, 0s servicos de saude, a comunidade e outros setores da
sociedade civil (HADDAD et al., 2006; FEUERWERKER, 2004; BRASIL, 2010). Aos
discentes deve ser ministrada uma formacdo que 0s conscientize de sua acao
cidadd e como futuros profissionais conhecedores de uma ampla realidade
(NOBREGA-THERRIEN; FEITOSA, 2010).

5.3.1 Dados pessoais

5.3.1.1 Género

Examinada a distribuicdo da amostra dos 186 discentes pelos dois géneros,
tem-se o quadro retratado na Figura 26: 166 (89,2%) s&o do género feminino; 20
(10,8%), do género masculino, com uma predominancia, portanto, do género

feminino entre os discentes.

Figura 26 - Género dos discentes
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Relacionando-se o género do discente e seu semestre de graduacao, obtém-
se a distribuicdo que é mostrada na Tabela 36. Os dados obtidos vdo ao encontro da
literatura aqui revista e do Censo da Educacédo, segundo os quais € mais alta a
participacdo feminina nessa populacdo (HADDAD et al., 2006; RISTOFF; GIOLLO,
2006; BRASIL, 2009).

Tabela 36 - Relacéo entre género e semestre de graduacao dos discentes

Semestre
Género 10 50 80 / 9o Total
N° % N° % No° % N° %
Feminino 52 88,1 61 924 53 86,9 166 89,3
Masculino 7 11,9 5 7,6 8 13,1 20 10,7
Total 59 31,7 66 355 61 32,8 186 100

5.3.1.2 Idade

Na Tabela 37, distribuem-se os discentes por faixas de idade relacionadas
com o0 semestre em que estdo matriculados. Note-se que 118 discentes estdo na
faixa de 20-24 anos, caracterizando-se a amostra de discentes dos cursos de
graduacdo em Fonoaudiologia como uma populacdo jovem, em conformidade com
os discentes dos demais cursos de graduacdo na area de saude (HADDAD et al.,
2006; RISTOFF, 2006; RISTOFF; GIOLLO, 2006, BRASIL, 2010).
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Tabela 37 - Relacdo entre faixa etaria e semestre de graduacéo dos discentes

Semestre
Faixa etaria 10 5o 80/ go Total
N° % N° % N° %
18-19 anos 25 42,4 8 12,1 — - 33 17,7
20-24 anos 30 50,8 46 69,7 42 68,9 118 63,4
25-29 anos 1 1,7 7 10,6 13 21,3 21 113
> 30 anos 1 1,7 5 7,6 6 9,8 12 6,5
Sem resposta 2 3,4 — - - - 2 1,1
Total 59 31,7 66 35,5 61 32,8 186 100

Entre os 59 discentes do primeiro semestre, com uma idade minima de 18
anos e maxima de 30 anos, a média de idade foi de 19,7 anos. Os discentes de
quinto semestre tém entre 19 e 34 anos, o que leva a uma média de idade de 22,4
anos. A idade dos 61 discentes de Ultimo semestre oscila entre 21 e 43 anos, cuja
média € de 24,4 anos. No total da amostra, a média de idade é de 22,2 anos,
caracterizando uma populacao discente de jovens.

A distribuicdo da amostra dos 186 discentes das quatro IES pelos semestres
que cursavam € a que segue, como vem ilustrado na Tabela 38. Convém destacar
gue as turmas sdo pouco numerosas, o que facilita a tarefa de adequar o niumero de
docentes por turma na supervisao da atuacédo clinica e de estagios (BRASIL, 2002,
HADDAD et al., 2006; RISTOFF; GIOLLO, 2006; BRASIL, 2009, 2010). A tendéncia
a oscilacdo para mais ou para menos do numero de discentes por turma parece
depender do mercado de trabalho e do prestigio da profissdo em determinado

momento.
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Tabela 38 - Relacdo entre IES e semestre de graduacédo dos discentes

Semestre
Instituicéo 10 5o 80/ go Total

Ne %  N° %  N° % N %
UFBA 22 36 23 37,7 16 26,2 61 32,8
UNEB 15 53,6 7 25 6 21,4 28 15
UNIME - - 20 64,5 11 35,5 31 16,7
UNIJORGE 22 33,3 16 24,2 28 42,4 66 355
Total 59 31,7 66 35,5 61 32,8 186 100

5.3.2 Expectativas e percepc¢des sobre o curso

Os 59 discentes do primeiro semestre foram questionados sobre a razdo que
os teria levado a se inscreverem no concurso vestibular para a graduacdo em
Fonoaudiologia e a diversidade de respostas foi reunida na Tabela 39. Apenas 31
discentes, ou seja, pouco mais da metade da amostra jA possuia um olhar
direcionado para a Fonoaudiologia no pré-vestibular; os 18 que optaram pelo curso
por ser da area de saude demonstraram, mais uma vez, que a Fonoaudiologia é
vista como segunda opcao entre varias, o que parece depender da propaganda
institucional e da demanda de mercado, passando muitas vezes, porém, pelo
desconhecimento do curso, como ja frisado antes (RISTOFF; GIOLO, 2006;
HADDAD et al., 2006; BRASIL, 2009). Os 4 discentes em que 0s motivos apontados
foram expansédo profissional e amplitude do curso teriam levado em consideracéo

futuros aspectos financeiros (RUSSO, 2008).



Tabela 39 - A escolha do curso de Fonoaudiologia pelos discentes de primeiro
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semestre
Variaveis Discentes

N° %

Identificagdo com o curso 31 52,5
Curso da area de saude 18 30,5
Curso em expanséo profissional 2 3,4
Amplitude do curso 2 3,4
Indeciséo na escolha 3 51
Escolha casual 3 51
Total 59 100

Na Tabela 40 sdo demonstradas as expectativas dos discentes de primeiro

semestre com relacdo a graduar-se em Fonoaudiologia. Note-se que 49 dos

discentes (83%) demonstraram sua visdo como futuros profissionais, expandindo

sua visdo além da académica. Traca-se, desse modo, um quadro similar aguele ja

examinado em relacdo aos docentes fonoaudidlogos, o0 que aponta para a

necessidade de as IES, seus coordenadores e os Conselhos Federal e Regionais de

Fonoaudiologia divulgarem melhor a profissdo, pois 0 que se tem feito ndo esta

sendo suficiente, uma vez que, em conseguéncia, ndo estdo ocorrendo avangos

significativos.
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Tabela 40 - Expectativas dos discentes de primeiro semestre em graduar-se em
Fonoaudiologia

Discentes

Variaveis N %
Campo de trabalho 25 42,4
Expansao profissional 24 40,6
Expectativas negativas 2 3,4
Indecisdo 2 3,4
Amplitude do curso 1 1,7
Duvidas 1 1,7
Identificacéo 1 1,7
Sem resposta 3 51
Total 59 100

Questionados os 186 discentes da amostra, 157 (84%) confirmaram a relacéo
entre a tematica das disciplinas dos componentes curriculares basicos e a pratica
fonoaudioldgica; 28 (15%) negaram essa relacao; um discente (1%) nao respondeu.

Os docentes que estabelecem essa relagdo contribuem para a formacdo de
egressos generalistas (BRASIL, 2002; TRENCHE; BARZAGHI; PUPO, 2008;
MANCOPES et al., 2009). Cabe questionar, uma vez mais, se a desvinculacéo entre
essa tematica e a pratica decorre da falta de informacdo sobre os interesses do
ensino da ciéncia fonoaudiologica para aplica-los nos componentes basicos, ou se
tem sido equivocada a exigéncia de que a parte basica do curriculo do curso tenha
um perfil profissionalizante, antecipando-se certos conteudos para discentes recém-
ingressos no meio académico-cientifico.

Os 106 discentes de quinto e de Ultimo semestre afirmaram que suas
expectativas com relacdo ao curso de graduacdo em Fonoaudiologia foram
positivas; para 21, porém, essas expectativas foram negativas. Como conseqiéncia,
somente se eleva a satisfacdo pela escolha do curso quando o graduado,
conseguindo superar as dificuldades, torna-se um egresso decidido a buscar sua

realizacdo profissional.
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Da amostra de 127 discentes de quinto e de ultimo semestre, 115 (90%)
julgaram-se preparados para contribuir com a promocao de saude da populacéo
brasileira ao concluir o curso de graduacéo; 11 (9%) assim néo se sentiram; um (1%)
nao se posicionou. Ao que tudo indica, esse posicionamento remete ao comodismo
ou ao desconhecimento sobre as necessidades curriculares, as DCN e o0s principios
do SUS.

A maioria, 89 discentes (70%) de quinto e de ultimo semestre apontaram o
setor privado do mercado de trabalho como o mais relevante; 33 (26%), o setor
publico; 5 (4%) ndo responderam. Essa afirmativa condiz com a retrospectiva
histérica da Fonoaudiologia: uma atuacdo fortemente marcada pelos aspectos
clinicos centralizados nas técnicas; uma formacao extremamente tecnicista levando
a busca pela especializacdo; uma maior énfase no processo curativo e reparador.
Ou seja, a profissdo ainda € vista como iniciativa privada, de modo geral como méao
de obra sem direitos trabalhistas. Urge ndo sé que se tomem medidas para
comprometer os formandos com a sociedade, validando as DCN, mas que o
governo, através do SUS, assimile e introduza de forma crescente o0s
fonoaudiélogos nas equipes multiprofissionais (SECCO; PEREIRA, 2004; PIZZATO
et al., 2004; HADDAD et al., 2006).

5.3.3 Especialidades fonoaudiolégicas mais abordadas no curso

A Figura 27 demonstra quais as especialidades mais abordadas no curso de

graduacéo da UFBA.
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Motricidade
Orofacial; 1

Sem Resposta; 4

Linguagem/
Audicdo; 2

Figura 27 - Especialidades fonoaudiolégicas mais abordadas no curso segundo os
discentes de quinto e de ultimo semestre da UFBA

As especialidades fonoaudiolégicas mais enfatizadas no curso de graduacao

da UNEB é mostrada na Figura 28.

Linguagem/
Audi¢do/ Voz; 1

Figura 28 - Especialidades fonoaudiologicas mais abordadas no curso segundo 0s
discentes de quinto e de ultimo semestre da UNEB

Na UNIME, a Figura 29, mostra as especialidades mais enfatizadas no curso.



120

Linguagem; 3

Figura 29 — Especialidades fonoaudiol6gicas mais abordadas no curso segundo os
discentes de quinto e de ultimo semestre da UNIME

As especialidades mais abordadas no curso da UNIJORGE é demonstrada na
Figura 30.

Linguagem/ Voz; 2 Motricidade
Orofacial; 1

Figura 30 - Especialidades fonoaudiolégicas mais abordadas no curso segundo os
discentes de quinto e de ultimo semestre do UNIJORGE

Examinando-se as respostas fornecidas pelos discentes de quinto e de ultimo
semestre a respeito das especialidades mais enfatizadas durante seu curso, 77

apontaram a especialidade de Audicdo, associada ou néo a e 59, a especialidade de
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Linguagem, associada ou nao a outras; 2 discentes afirmaram ser a especialidade
de Motricidade Orofacial e 17, a de Voz, porém essas respostas foram sempre
associadas a outras; nenhum discente citou a especialidade de Saude Coletiva,
sequer associada a outra. Em suma, os conteidos mais enfatizados séo a Audicao e
a Linguagem, os relacionados com a criacdo da Fonoaudiologia. Tal situacéo
caracteriza uma grave distorgao curricular que, espera-se, seja modificada com a

implementacéo do curriculo subordinado ao estabelecido pelas DCN.

5.3.4 Percepcéao sobre o curriculo do curso

Perguntou-se, ainda, aos discentes de quinto e de Ultimo semestre se o
curriculo atual de seus cursos de graduagdo contemplava todos os requisitos para a
formacao profissional de um fonoaudiblogo generalista, e as respostas estdo
reunidas na Tabela 41.

Note-se que os discentes das IES privadas trouxeram, em sua maioria,
respostas positivas com relacdo ao curriculo atual de seus cursos, e os discentes
das IES publicas por seu turno, relataram que o curriculo ndo condizia com a
formacdo de um fonoaudidlogo generalista. Ao relacionar essa tematica com a
subéarea mais abordada em cada curso de graduacéo de cada IES, pode-se verificar

gue as respostas mais pertinentes sao as negativas.

Tabela 41 - Curriculo atual e formacao do fonoaudidlogo generalista segundo os
discentes de quinto e de ultimo semestre

Quinto semestre Ultimo semestre
Instituicao , . . . Total
Sim Nao Sim Nao
N° % N° 9% N° 9% N° %
UFBA 19 48,7 4 10,3 - - 16 41 39
UNEB 1 7,7 6 46,2 2 154 4 30,7 13
UNIME 16 51,6 4 129 10 32,3 1 32 31
UNIJORGE 7 159 9 20,5 21 4777 7 159 44

Total 43 23 33 38 127
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5.3.5 Qualidades essenciais dos docentes

Solicitou-se ainda a todos os discentes que compuseram a amostra que
elencassem as qualidades consideradas essenciais ao docente, relacionando-as
numa gradagcdo de 1 a 4. Computaram-se apenas as respostas que observaram
essa gradacao, visto que 29 discentes (15,6%) ndo atenderam adequadamente a
solicitacdo. Essas qualidades foram: a experiéncia docente, a experiéncia
profissional, o relacionamento com os discentes e a didatica, ou seja, sua técnica ao
transmitir os conhecimentos, como a seguir se demonstra.

A Tabela 42 explicita a experiéncia docente, a qual obteve mais indicacdes no
quarto lugar da gradacao estabelecida, apontada por 47 discentes (25,3%). Isso
significa que a experiéncia docente ndo é a prioridade numero um para os discentes,
muito embora o somatério de 46,8% da amostra considere essa habilidade em

terceiro e quarto lugares.

Tabela 42 - A experiéncia docente no julgamento dos discentes

Experiéncia docente Indicacdo do discente

N° %

Prioridade 1 28 15,1
Prioridade 2 42 22,6
Prioridade 3 40 21,5
Prioridade 4 47 25,3
Sem indicagdo 29 15,6
Total 186 100

Na Tabela 43 sao reunidos os dados referentes a experiéncia profissional do
docente, sendo que 56 (30,1%) discentes a selecionaram em primeiro lugar. O maior
percentual observado na exigéncia de experiéncia profissional (30,1%) induz a se
admitir que o discente acredite ser valiosa a experiéncia de mercado frente aquela

decorrente do exercicio do magistério. Assim sendo, poder-se-ia supor que, na visao
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do discente, o docente deva ter experiéncia docente e vivéncia profissional

combinadas.

Tabela 43 - A experiéncia profissional do docente no julgamento dos discentes

Experiéncia profissional do docente Indicacdo do discente

N° %

Prioridade 1 56 30,1
Prioridade 2 40 21,5
Prioridade 3 31 16,6
Prioridade 4 30 16,1
Sem indicagdo 29 15,6
Total 186 100

O relacionamento com os discentes foi salientado como prioridade 3 por 56
discentes (30,1%), conforme € demonstrado na Tabela 44. Ou seja, 59,7% dos
entrevistados consideraram menos prioritario 0 relacionamento com os docentes,

apontando-o majoritariamente nos niveis 3 e 4.

Tabela 44 - O relacionamento docente com os discentes no julgamento dos discentes

Relacionamento do docente Indicacéo do discente

com discentes N %
Prioridade 1 13 7,0
Prioridade 2 33 17,7
Prioridade 3 56 30,1
Prioridade 4 55 29,6
Sem indicacgéo 29 15,6

Total 186 100
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Finalmente, os discentes consideram que a didatica € a qualidade essencial
do docente, indicando-se a técnica adequada a transmissdo dos conhecimentos

como prioritaria entre as demais qualidades, sendo demonstrada na Tabela 45.

Tabela 45 - A didatica do docente no julgamento dos discentes

Didatica do docente Indicagéo do discente

N° %
Prioridade 1 60 32,3
Prioridade 2 42 22,6
Prioridade 3 30 16,1
Prioridade 4 25 13,4
Sem indicacéo 29 15,6
Total 186 100

Examinadas as indicacbes para as quatro qualidades do docente
selecionadas pelos discentes da amostra, tem-se a seguinte sequéncia: a didatica,
apontada como prioridade de grau 1 por 60 discentes (32,3%), seguida da
experiéncia profissional e do relacionamento com os discentes, com 56 indicacfes
(30,1%) cada uma, e finalmente a experiéncia docente, selecionada por 47 discentes
(25,3%), dados que se relunem na Tabela 46.

Embora os valores se aproximem, a didatica do docente foi a qualidade mais
enfatizada, o que faz lembrar aqueles autores que consideram que o docente deve
ser em primeiro lugar um educador e ndo um especialista (KRIGER, 2005;
LAZZARINI; NAKAMA; CORDONI JUNIOR. 2010).
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Tabela 46 - Sintese das qualidades dos docentes no julgamento dos discentes

Qualidade do docente Indicagéo do discente

N° %
Didatica 60 32,3
Experiéncia profissional 56 30,1
Relacionamento com discentes 56 30,1
Experiéncia docente 47 25,3
Sem indicacéo 29 15,6
Total 186 100

Segundo dados colhidos na pesquisa, 0 nimero médio de vagas oferecidas
no concurso vestibular para a graduacdo em Fonoaudiologia no Estado da Bahia é
de 145 por semestre — 30 na UFBA, 25 na UNEB, 30 na UNIME, 60 no UNIJORGE
—, ingressando, em média, 115 estudantes por semestre. Como a média de
concluintes € de 90 profissionais a cada semestre, constata-se uma evasdo do
elevado numero de quase 50 individuos, o que permite levantar como hipéteses: a
opcao no vestibular ter sido equivocada; o baixo poder aquisitivo da populacéo
impedir a permanéncia no curso, particularmente nas instituicbes privadas, apesar
dos programas governamentais de bolsas; a falta de expectativa trabalhista para o
futuro profissional. Em consequéncia, o graduado somente experimenta a satisfacéo

pela escolha do curso se consegue superar todas as dificuldades.

5.4 DIRETRIZES CURRICULARES, PROJETOS PEDAGOGICOS, MATRIZES
CURRICULARES E CURRICULOS

O presente estudo analisa os quatro cursos de graduacado em Fonoaudiologia
sediados no Estado da Bahia, porém somente trés IES disponibilizaram seus
projetos pedagdgicos, pois a mantenedora de uma das instituicdes pesquisadas nao
concordou com o acesso a tal documento, apesar do empenho do coordenador do

curso em libera-lo. Dessa maneira, foram utilizadas as informagfes constantes dos
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questiondrios aplicados aos docentes e aos discentes dessa instituicdo, da
entrevista com o coordenador do respectivo curso, além de dados disponiveis no
site da IES.

O curso da Universidade Federal da Bahia (UFBA), foi criado em 1999,
autorizado pelo parecer da Camara de Ensino de Graduacdo da UFBA n° 264/95, de
05 de junho de 1995, reconhecido através da Portaria do MEC n°® 1.911, de 16 de
julho de 2003, o Curso de Fonoaudiologia da UFBA, coordenado atualmente pela
Professora Doutora Ana Caline Costa Nobrega, esta vinculado ao Instituto de
Ciéncias da Saude, unidade de ensino situada no Campus Universitario do Canela,
em Salvador, é administrado através dos respectivos Departamento e Colegiado de
Curso. Apresenta a duracdo de 10 semestres, e oferece, através do concurso
vestibular, 30 vagas a cada semestre (UFBA, 2009; BRASIL, 2010b).

O curso da Universidade do Estado da Bahia (UNEB) foi criado em 24 de
julho de 1999, autorizado pelo Conselho de Ensino Superior e Extensao
(CONSEPE) através da Resolucdo n° 208/98, o Curso de Fonoaudiologia da UNEB,
coordenado atualmente pela Professora Mestre Raquel Azevedo, esta vinculado ao
Departamento de Ciéncias da Vida, unidade de ensino situada no Campus |, em
Salvador, € administrado através do respectivo Departamento de Curso. Apresenta a
duracdo minima de 9 semestres, maxima de 12 semestres e oferece, através do
concurso vestibular, 25 vagas a cada semestre (UNEB, 2009; BRASIL, 2010b).

Unido Metropolitana de Educacédo e Cultura (UNIME) teve seu curso criado
em criado em 2001, autorizado em 10 de dezembro de 2001 pela Portaria n° 2.649,
e reconhecido pela Portaria n°® 939, de 20 de novembro de 2006, o Curso de
Fonoaudiologia da UNIME, coordenado atualmente pela Professora Doutora Carla
Affonso, é administrado através do respectivo Departamento de Curso e funciona
em unidade de ensino situada no Campus Universitario, em Lauro de Freitas.
Apresenta a duracao de 9 semestres e oferece, através do concurso vestibular, 30
vagas a cada semestre (UNIME, 2009; BRASIL, 2010b).

O curso do Centro Universitario Jorge Amado (UNIJORGE) foi criado em
2002, autorizado a funcionar em 5 de outubro de 2004, atraves da Portaria n° 3.178,
e reconhecido pelo MEC, o Curso de Fonoaudiologia da UNIJORGE, coordenado
atualmente pela Professora Doutora Carla Cardoso, é administrado através do
respectivo Departamento de Curso e funciona em unidade de ensino situada no

Campus Universitario Paralela, em Salvador. Apresenta a duracdo de 8 semestres e
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oferece, através do concurso vestibular, 70 vagas a cada semestre (UNIJORGE,
2009; 2010; BRASIL, 2010b).

Um novo projeto pedagdgico e um novo curriculo para o curso de graduacao
em Fonoaudiologia da Universidade Federal da Bahia estd em fase de
implementacdo, em decorréncia das adequacgbBes imprescindiveis para dar
cumprimento as determinagdes das novas diretrizes curriculares, processo iniciado
no primeiro semestre de 2010. Os cursos da Universidade do Estado da Bahia e da
Unido Metropolitana de Educacédo e Cultura entraram em processo de planejamento
para adequacdo do projeto pedagodgico e do curriculo, pelo mesmo motivo
supracitado. O curso do Centro Universitario Jorge Amado, que até entdo tinha
apenas autorizado seu funcionamento pelo MEC, foi reconhecido, ndo tendo
necessidades de adequacdo e reestruturacdo do projeto pedagdgico e, por
consequéncia, do curriculo (UFBA, 2009; UNEB, 2009; UNIME, 2009; UNIJORGE,
2009, 2010; BRASIL, 2010a).

Todos esses cursos de graduacdo em Fonoaudiologia estdo localizados na
regido metropolitana da cidade do Salvador, considerada de mais alto poder
economico (RISTOFF; GIOLLO, 2006).

A educacao superior apresenta hoje uma maior flexibilizagdo preconizada
pelas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) de 1996, conferindo as Instituicbes de
Educacdo Superior novos avancos e permitindo um maior acesso da populacdo a
esse nivel de ensino. A substituicdo do curriculo minimo pelas diretrizes curriculares
representa desde entdo um grande avanco, pois sua implementacdo requer uma
base social ampla, o que favorece a relevancia da acdo académica nesse contexto
(BRASIL, 1996, 2002a, 2010).

As DCN para os cursos de graduacdo em Fonoaudiologia estabelecem que a
carga horaria minima de 3.200 horas para a graduacao (BRASIL, 2002a, 2009), e os
cursos de graduacdo em Fonoaudiologia do Estado da Bahia atendem a essas
diretrizes. Na UFBA, o total de 4.588 horas, a maior carga horaria de um curso de
graduacédo em Fonoaudiologia no estado, se distribui em 10 semestres letivos e vem
se ampliando em decorréncia da adequacao curricular e do aperfeicoamento da
grade curricular; o curso de Fonoaudiologia da UNEB tem a carga horéaria de 4.305
horas, a ser cumprida ao longo de 9 semestres; a carga horaria do curso da UNIME

totaliza 4.500 horas, e se desenvolve em 9 semestres; as 3.580 horas do curso do
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UNIJORGE, carga horaria que mais se aproxima da minima estabelecida, se
distribui em 8 semestres.

Examinado o curriculo do curso de graduacdo em Fonoaudiologia de quatro
universidades localizadas fora do Estado da Bahia, aqui tomadas para confronto, vé-
se que a carga horéria é de 3.300 horas na Universidade Catélica de Pernambuco,
de 3.600 horas na Pontificia Universidade Catélica de Sdo Paulo, de 4.605 horas na
Universidade Séo Paulo, de 3.745 horas na Universidade Federal de Santa Maria,
no que atendem a carga minima exigida pelas DCN, todas igualmente distribuidas
em 8 semestres letivos, ressaltando-se que na PUC/SP o sistema é anual.

Os cursos tém caracteristicas variadas, o que é enfatizado no tocante as
areas, muito embora todos eles preparem o futuro profissional para o ingresso num
mercado de trabalho que exige cada vez mais a formacdo generalista,
principalmente em se tratando das politicas governamentais que tém como
referencial o SUS (SANTOS; RODRIGUES, 2007).

Apresenta-se, a seguir, uma breve analise da estrutura dos curriculos dos
cursos de Fonoaudiologia das quatro IES sediadas na Bahia. Os niumeros podem
variar, uma vez que tanto o acesso aos ementarios de disciplinas foi restringido por
duas instituicdes, como em decorréncia dos nomes genéricos atribuidos a algumas
disciplinas. Exemplifique-se com a disciplina Estdgio em Terapia Fonoaudiol6gica,
nao incluida em especialidade alguma, por se entender que todas trabalham com
terapia.

O curriculo do curso de graduacdo em Fonoaudiologia da UFBA possui a
carga horaria total distribuida em 3.026 horas de disciplinas obrigatorias, 272 horas
de disciplinas optativas, 952 horas de estagios, 100 horas de atividades
complementares, 172 horas de atividades outras, 68 horas para o trabalho de
conclusdo de curso; das disciplinas obrigatérias, 28 sdo basicas, com o total de
1.360 horas, e 46 sao profissionalizantes, com 1.870 horas, sem 0s estagios.
Relacionando-se o tema das disciplinas com as especialidades da Fonoaudiologia,
observa-se que séo contempladas as de Audi¢cao (578 horas), de Linguagem (578
horas), de Motricidade Orofacial (391 horas), de Saude Coletiva (459 horas) e de
Voz (391 horas), priorizadas, em detrimento das demais, as duas especialidades de
Audicdo e de Linguagem que remontam aos primérdios da criacdo da
Fonoaudiologia (BRASIL, 2002a, 2002b; 2009; UFBA, 2009).



129

No curso de graduagdo em Fonoaudiologia da UNEB, a carga horéaria de
4.305 horas de disciplinas obrigatorias se distribui em 1.425 horas de disciplinas
basicas e 2.880 horas de disciplinas profissionalizantes, nestas ultimas incluidas 120
horas de disciplinas optativas e 810 horas de estagios. Observa-se o predominio das
especialidades de Audicao (240 horas) e de Linguagem (270 horas), em detrimento
da de Motricidade Orofacial (150 horas), Voz (150 horas) e Saude Coletiva (300
horas) porque nela estdo acrescidas varias disciplinas associadas, depreendidas de
designacbes genéricas de disciplinas. Este curso estad adequado as diretrizes
curriculares de 1996, muito embora, por ser uma instituicdo estadual, deva atender
as normas do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE) e do
Conselho Estadual de Educacédo da Bahia (CEE/BA). Seu projeto pedagdgico é de
1999 e vem se aperfeicoando no decorrer dos anos, como se percebe nos
ementéarios das disciplinas. Atualmente, um novo curriculo e projeto pedagdgico
estdo sendo construidos (BRASIL, 2002a, 2002b; UNEB, 2009; BRASIL, 2009).

Na UNIME, as disciplinas obrigatérias do curriculo do curso de graduacao em
Fonoaudiologia estdo distribuidas em 22 basicas (1.404 horas) e 25
profissionalizantes (2.916 horas) em que se incluem os estagios (1.008 horas); a
essas se somam disciplinas optativas (108 horas) e atividades de interesse
individual (72 horas). Depreendendo-se do tema das disciplinas as diferentes
especialidades da Fonoaudiologia, tem-se a de Audicdo (1.026 horas), a de
Linguagem (1.530 horas), a de Saude Coletiva (216 horas). Segundo o projeto
pedagdgico do curso, as especialidades de Voz, Motricidade Orofacial e Linguagem
estdo agrupadas sob a denominacao de Linguagem. Observa-se, mais uma vez, a
priorizacdo das especialidades de Audicdo e de Linguagem, em detrimento das
demais, ndo sendo possivel, através do quadro de disciplinas, depreender-se outras
especialidades, nem a parte dedicada a Linguagem; destaque-se, no entanto, a
grande quantidade de horas dedicada a Audicdo e a pouca atencdo dispensada a
area de Saude Coletiva. Saliente-se que estdo sendo reformulados o projeto
pedagogico e o curriculo, pois, embora o atual projeto pedagoégico seja de 2001 (e
seus dados também), aperfeicoamentos vém sendo incorporados no decorrer dos
anos, que podem ser depreendidos dos ementarios das disciplinas (BRASIL, 1996;
BRASIL, 2002a, 2002b; 2009a; UNIME, 2009).

O curso de graduacdo em Fonoaudiologia do UNIJORGE possui a carga

horaria de 3.500 horas, que abrangem as disciplinas obrigatorias, as disciplinas
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optativas, os estagios e o trabalho de conclusdo de curso. Sdo 14 as disciplinas
bésicas, com o total de 740 horas, e 53 as profissionalizantes, incluindo os estagios,
com o total de 2.760 horas. As disciplinas contemplam as especialidades de Audicao
(420 horas), de Linguagem (520 horas), de Motricidade Orofacial (40 horas), de
Saude Coletiva (180 horas) e de Voz (100 horas). Destaque-se a prioridade
conferida as duas especialidades classicas da Fonoaudiologia (BRASIL, 2002a,
2002b; UNIJORGE, 2009, 2010; BRASIL, 2009; BRASIL, 2010a).

Os dados supracitados condizem com as respostas ao questionamento aos
discentes de quinto e de Ultimo semestre dessas IES sobre a area da
Fonoaudiologia mais enfocada em seu curso de graduacgéo, de que acima ja se deu
conta. O fato citado, também € condizente com os docentes especialistas que
compde o quadro académico de cada IES.

Seguem-se informacdes sobre os cursos de graduagdo em Fonoaudiologia de
duas das universidades sediadas em outros estados federativos aqui tomados para
confronto.

A Universidade Catolica de Pernambuco distribui seu curriculo em 1.350
horas de disciplinas tedricas, 990 horas de disciplinas teérico-praticas, 780 horas de
estagio curricular obrigatério e 180 horas de atividades complementares. As
especilalidades da Fonoaudiologia contempladas pelas disciplinas séo: a de Audi¢ao
(720 horas), a de Linguagem (270 horas), a de Motricidade Orofacial (150 horas), a
de Saude Coletiva (240 horas) e a de Voz (150 horas); os estagios, que
compreendem as especialidades de Linguagem, Voz e Motricidade Orofacial,
totalizam 300 horas (UNICAP, 2010). Destaque-se, nos critérios utilizados para a
divisdo dos estagios, uma semelhanca com o que ocorre nos cursos da UNEB e da
UNIME.

As 3.285 horas de disciplinas obrigatérias, 270 horas de disciplinas optativas
livres, 1.050 horas de disciplinas optativas eletivas e 1.845 horas de estagio,
constituem a carga horéria curricular do curso de Fonoaudiologia da Universidade
Sé&o Paulo, predominando na grade curricular a especialidade de Audi¢do, seguida
da de Linguagem (USP, 2010).

Do exposto, fica evidente uma melhor organizacdo da especialidade de
Audicdo em todos os cursos analisados, quer da Bahia, quer dos demais estados.

Seus projetos pedagdgicos, mesmo que nédo identificados por eixos educacionais,
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vém sendo ampliados progressivamente quanto a sua complexidade (SANTOS et
al., 2005).

Segundo Ristoff (2006), a Bahia apresenta um panorama complexo. Existe
uma demanda crescente pelo ensino superior, aliada, porém, a falta de renda da
populacdo e a precéria capacidade do setor publico para absorver a expansao
educacional. S&o grandes os desafios para promover atendimento a populagédo
baiana, com o0 reconhecimento da importancia da educacdo superior no
desenvolvimento do proprio estado e na valorizagdo dos segmentos que a
compdem, assim como para dar a necessaria contribuicdo a ciéncia e a tecnologia.

As instancias do Sistema Unico de Saude estdo em permanente processo de
mudanca, porém ndo ha possibilidade de uma intervencdo ativa na formacdo do
futuro profissional da area de saude. Para tanto, foi estabelecida uma parceria do
Ministério da Saude com o Ministério da Educac¢éo, com vistas a orientar 0 processo
de formacado dos recursos humanos dessa area. Uma das importantes intersecdes
entre salde e educacdo diz respeito a adequacdo do ensino, a conhecimentos
produzidos e a servi¢os prestados a populacdo com base nas necessidades sociais,
situacdo que ainda esta longe da que seria a ideal (CAMPOS, et al., 2001; MORITA,;
KRIGER, 2004; BRASIL, 2010).

A melhora do quadro de saude da populacdo estd diretamente relacionada
com a presenca de profissionais bem formados e adequados as realidades locais e
regionais. O intercambio entre as IES e os gestores locais de saude deve ser
fortalecido com vistas a formacao de profissionais e cidaddos comprometidos com o
SUS. As diretrizes curriculares assumem um papel estratégico no aperfeicoamento
do SUS, tornando indissociaveis a rede de inter-relagdes entre salde e educacao.
De referéncia a formacéo, deve-se ter uma proposta que vise substituir a concep¢ao
hegemodnica tradicional (biologicista, mecanicista, centrada no professor e na
transmissdo) por uma concepcédo construtivista (problematizadora das praticas e dos
saberes), incentivando-se a producdo de conhecimento nos servicos (MORITA;
KRIGER, 2004; KRIGER, 2005; FRAZAO, 2009; FERREIRA; FIORINI; CRIVELARO,
2010).

Na educacdo dos profissionais de saude observa-se que a formacao
generalista é tradicionalmente pouco valorizada. Na Medicina, por exemplo, vém
sendo desenvolvidas inimeras especialidades que, no entender de Ferreira, Fiorini e

Crivelaro (2010), tém provocado um forte impacto na organizacéo da pratica medica,
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fragmentando as intervencdes e desestimulando a aquisicdo de conhecimentos
cientificos comuns. Para esses pesquisadores, 0s estudantes de graduacéo
necessitam de uma estrutura educacional que facilite o transito entre pratica e teoria.

Segundo Oliveira e Gargantini (2003), a Fonoaudiologia € uma ciéncia que
ainda necessita identificar-se como tal, pela constru¢cdo de um referencial tedérico
proprio, pela caracterizacdo da efetividade de suas intervenc¢des, usando como
recurso a pesquisa original, a réplica e a pesquisa de sintese.

E importante salientar o que consta no livro organizado por Haddad e
colaboradores (2006) intitulado “A trajetoria dos cursos de graduacdo na area da
saude: 1991-2004”, ao constatar uma fragilidade na formacdo dos discentes dos
cursos de graduacdo em Fonoaudiologia em relacdo aos conhecimentos gerais que
transcorrem no seu cotidiano e no da sociedade na qual estéo inseridos. Os projetos
pedagdgicos deveriam suprir essa demanda, para possibilitar uma visdo mais ampla
e critica da realidade social. Os aspectos relacionados com os conhecimentos
referentes a pesquisa e a promocao da saude necessitam de uma melhor atencéo
dos cursos e das IESs, para que dai resulte uma formac&o mais densa e consonante
com as necessidades atuais indicadas pelas diretrizes curriculares e pelos principios
estabelecidos pelo SUS: universalidade, equidade, integralidade, descentralizacdo e
participacdo da comunidade (BRASIL, 1990a, 1990b). Haddad et al.(2006) registra,
ainda, que permanece mantida a énfase na visdo clinica centralizada no
atendimento ambulatorial e tecnicista, limitando, dessa maneira, a formacdo que
deve ser orientada com base nos principios do SUS.

E importante destacar alguns dados sobre a relacéo entre os profissionais da
Fonoaudiologia e 0 SUS nos estados cujos cursos de graduacdo em Fonoaudiologia
foram abordados no presente estudo. Estéo inscritos nos Conselhos Regionais de
Fonoaudiologia 33.468 fonoaudiélogos, dos quais 10.795 no Estado de Sao Paulo,
1.807 no Rio Grande do Sul, 1.371 em Pernambuco e 891 no Estado da Bahia.
Acrescente-se que a populacdo do Estado de Séo Paulo ultrapassa 41 milhdes de
habitantes, e mais de 11 milhdes se concentram na capital; o Rio Grande do Sul
possui quase 11 milhdes de habitantes, e em sua capital, Porto Alegre, ha pouco
menos de 1,5 milhdes; em Pernambuco, sdo cerca de 8,9 milhdes os habitantes, e
em sua capital, Recife, se agrupam pouco mais de 1,5 milhGes; no Estado da Bahia,
a populacédo € de mais de 14,6 milhBes de habitantes, cerca de 3 milhdes deles

residindo em sua capital, Salvador.
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O numero de fonoaudidlogos disponiveis é insuficiente para atender
plenamente todas as demandas desses estados. Destaque-se que esta estabelecido
que para cada 40 mil habitantes, o municipio deve ter um Nuacleo de Atencao
Integral na Saude da Familia (NAISF), com 9 a 11 Estratégias da Saude da Familia
(ESF), e na equipe de cada ndcleo deve estar integrado pelo menos um
fonoaudidlogo. Isso sem considerar outros locais de atuacdo do fonoaudiélogo no
SUS (BRASIL, 2005).

Esses dados populacionais assumem relevancia inquestionavel se forem
relacionados com o numero de fonoaudidlogos que o SUS disponibiliza para o
atendimento a sociedade em geral. No Estado de S&o Paulo, 2.704 profissionais
atendem ao SUS: 1.783 sao funcionarios publicos, 670 estdo vinculados as
instituicdes filantrépicas e 251 prestam servicos através de empresas privadas,
estando a capital contemplada com 640 profissionais. No Rio Grande do Sul,
trabalham 396 fonoaudidlogos vinculados ao SUS, 51 em Porto Alegre, sendo 240
funcionérios publicos, 73 atuando em instituicdes filantrépicas, enquanto 83 prestam
servicos através de empresas privadas. Ja em Pernambuco, o atendimento ao SUS
é prestado por 340 fonoaudiélogos, 104 em Recife, dos quais 259 séo funcionarios
publicos, 53 exercem atividades em instituicdes filantrépicas e 28 prestam servicos
em empresas privadas. Por fim, no Estado da Bahia, atendem a populacdo 303
fonoaudidlogos através do SUS, 121 em Salvador. Desses profissionais, 132 sao
funcionérios publicos, 69 atendem em institui¢des filantropicas, 102 prestam servicos
através de empresas privadas (CFFa, 2010; BRASIL, 2010a; 2010b; 2010c).

A partir dos dados supracitados conclui-se que tanto o SUS, quanto o
Ministério da Saude e os seus gestores devem ampliar, significativamente, seu
guadro de fonoaudidlogos. Sem o exercicio profissional e sua valorizacdo, em muito
pouco adiantard formar profissionais capacitados com base nas diretrizes
curriculares com vistas a implementacdo das politicas de saude preconizadas pelo
SUS, se nao houver campo de trabalho capaz de assimilar essa méo de obra
gualificada.

Indiscutivelmente, ha que se ter em conta a preservacgao do direito de acesso
aos cuidados com a saude para todos os individuos, conforme esta previsto no Art.
6° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil que assegura como “direitos
especiais” de todos os cidaddos “a educacéo, a saude, a alimentagéo, o trabalho, a

moradia, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a
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infancia, a assisténcia aos desamparados”. Essa mesma Constituicdo registra, no
inciso XIl do seu Art. 24, que “compete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal
legislar concorrentemente sobre previdéncia social, prote¢cao e defesa da saude”
(BRASIL, 1988).
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6 CONCLUSOES
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Com base nos resultados do presente estudo realizado com o0s cursos de
graduacdo em Fonoaudiologia instalados no Estado da Bahia e os docentes com
formacdo nesta area de conhecimento e em areas correlatas, responsaveis pelo

planejamento e execucao desses cursos, pode-se concluir que:

1) A formacdo académico-profissional dos docentes fonoaudiélogos e de
areas correlatas demonstrou ser, preferencialmente, tecnicista e especializada com
prerrogativa dos saberes técnicos pertinentes a profissdo e com limitado
envolvimento em acdes educativas preventivas e de atividades voltadas para os

interesses do SUS.

2) A formacdo pedagdgica adquirida pelos docentes em geral, resulta, na
maioria das vezes, de iniciativa prépria e/ou de cursos de pds-graduacao realizados,
0 que tem evidenciado ser insuficiente para atender a formacdo docente requerida

para o exercicio pleno do magistério superior interdisciplinar.

3) Os docentes com formacdo em Fonoaudiologia expressaram relevante
grau de envolvimento no processo de formacgéo discente com vistas a qualidade do
exercicio profissional e a importancia e valorizacdo do fonoaudiblogo,
demonstrando, seja de forma direta, através da conduta no exercicio do magistério,

seja de forma indireta, ao se referirem a proépria histéria académico-profissional.

4) Apesar das orientagdes previstas nas Diretrizes Curriculares Nacionais,
ainda € incipiente a formacdo direcionada ao exercicio pleno dos compromissos
sociais da Fonoaudiologia, uma vez que esses compromissos se fazem presentes
nos cursos de graduacdo apenas atraves do atendimento ao publico pelos
discentes, sob supervisédo, e pela reduzida insercdo e abrangéncia das disciplinas

relacionadas com a saulde coletiva e com o SUS.
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5) E reduzida a énfase generalista na formacdo dos fonoaudi6logos,
conforme solicitado pelo SUS, uma vez que a maioria dos profissionais vém sendo
formados a partir do exercicio de um conjunto de acbfes e vivéncias que se
apropriam de parcelas de conteudos e técnicas evidenciadas nos projetos

pedagdgicos e curriculos vigentes.

6) A percepcéao do discente é a de uma formacéo privatista, especialista, com

reduzido conhecimento sobre as DCN e de um docente com didatica adequada.

7) As instituicbes de ensino superior em pauta acham-se em processo de
adequacdo curricular, de acordo com os paradigmas académico-profissionais
preconizados pelas Diretrizes Curriculares Nacionais e com 0s objetivos tragados
pelo SUS.
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APENDICE A - Questionario para os Docentes Fonoaudi6logos dos Cursos de
Graduacao em Fonoaudiologia do Estado da Bahia

Universidade Federal da Bahia
Instituto de Ciéncias da Saude
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PROGRAMA DE POS GRADUAGAO ¢ ICS » UFBA

Mestrado do Programa de P6s-Graduacao
em Processos Interativos dos Orgéos e Sistemas

Questionario para os Docentes Fonoaudidlogos dos Cursos de Graduacao em
Fonoaudiologia do Estado da Bahia

Nome da Instituicao:
Data: / / NO:

Parte |I. Dados Pessoais
1.1- Naturalidade:
1.2 - Se nao é natural da Bahia, reside aqui ha quanto tempo:
1.3 - Data de Nascimento: / /
1.4-Género: ()M ()F

Parte Il. Formacdo Académica e Profissional

2.1 - Graduacgéo:
2.1.1 - Nome da Instituicdo
2.1.2 - Estado:
2.1.3 - Ano de Concluséo:
2.1.4 - Duracgao do Curso:
2.1.5 - No seu curso de graduacéo, o curriculo vigente contemplava:

( ) Formacao Generalista,

( ) Componentes Curriculares Basicos;

( ) Componentes Especificos de cada Subarea Fonoaudioldgica;

( ) Enfoque Biopsicossocial, cultural e tecnolégico;

( ) Estagios;

( ) Clinica Multidisciplinar/ Co-relagdo com Outras Areas;

( ) Atividades Extra-Muros;

( ) Pesquisas;

( ) Incentivo a Pesquisa e a Publicar.

2.1.6 - Vocé considera o curso de Graduacao que vocé realizou:
() - Péssimo
() - Ruim
( ) - Regular
()-Bom
() - Otimo

2.1.7 - H& diferencas entre o curso de graduagdo que vocé realizou e esse

mesmo curso, na atualidade?
()-Sim ( )-Nao
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2.1.8 - Qual era o tempo de duracdo da graduacdo em Fonoaudiologia que
cursou?
( ) - Menos que 7 semestres () -7 semestres
( ) - 8 semestres () -9 semestres
( ) - 10 semestres ( ) - Mais que 10 semestres

2.1.9 - Vocé considera o tempo de oito semestres de duracdo um tempo
suficiente para o curso de Graduacao em Fonoaudiologia?
( )-Sim () - N&o. Quantos semestres deveriam ter o curso?__

2.1.10 - Foi sua primeira op¢ao no vestibular?
()-Sim ( ) - Nao. Qual foi a primeira?

2.2 - Pés-Graduacéo:
2.2.1 - Voceé realizou ou esté realizando Curso de Pos-graduacao?
()-Sim
( ) - Nao. Indique a razao:
( ) - Falta de tempo;
( ) - Nao teve oportunidade;
() - E recém-formado;
( ) - Nao quis investir, pois ndo tem interesse;
( ) - Nao acredita no retorno financeiro ou profissional.

2.2.2 - Especializagao:
() -Néao ()-Sim

( ) - Em Fonoaudiologia. Qual a subarea:
( ) - Linguagem;
()-Voz;

() - Audicéo;
( ) - Motricidade Orofacial;
( ) - Saude Coletiva.

() - Em é&rea correlata. Especificar a érea:

( ) - Cursando ( ) - Concluido

2.2.3 - Mestrado:
( ) - Néo ()-Sim
( ) - Em Fonoaudiologia. Qual a subérea:
( ) - Linguagem;
()-Voz,
() - Audicéo;
( ) - Motricidade Orofacial;
( ) - Saude Coletiva.
( ) - Em area correlata. Especificar a area:
( ) - Cursando ( ) - Concluido

2.2.4 - Doutorado:
()-Nédo ()-Sim
( ) - Em Fonoaudiologia. Qual a subarea:
( ) - Linguagem;
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()-Voz,
() - Audicéo;

( ) - Motricidade Orofacial;

( ) - Saude Coletiva.
( ) - Em area correlata. Especificar a area:
( ) - Cursando ( ) - Concluido

2.2.5 - Outro:
( )-Néao () - Sim. Especificar:

2.3 - Formacéao continuada:

2.3.1 - Participou de cursos de Atualizacdo com carga horaria maior que 80h?
( )-Nao ( ) - Sim. Qual especialidade (s):

2.3.2 — Participou de Congressos, Jornadas e Simpdsios nos ultimos anos?
()-Ndo  ()-Sim. Quantos?

2.3.3 — J& patrticipou de alguma Atividade Cientifica Internacional?
()-N&do ()-Sim. Quantas?

2.3.4 — Lé com frequéncia alguma Publicacédo Periodica Cientifica?
( ) -Néao ( ) - Sim. Quantas por més?

2.3.5 — Acha indispensavel fazer Mestrado e (ou) Doutorado?
()-Sim ( ) - N&ao. Por qué?

Parte Ill. Exercicio Profissional
3.1 - Exercicio Profissional. Trabalha:
3.1.1 - Em Clinica Particular?
()-Sim ()-Nao

3.1.2 - Em Consultério Proprio?
()-Sim ()-Nao

3.1.3 - Com Assisténcia Domiciliar ou Home Care?
()-Sim ()-Nao

3.1.4 - Com Fonoaudiologia Ocupacional?
()-Sim ()-Nao

3.1.5 - Em Asilos e Casas de Saude?
()-Sim ()-Nao

3.1.6 - Escolas Regulares e Especiais?
()-Sim ()-Néo

3.1.7 - Em Creches e Bercarios?
()-Sim ()-Nao
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3.1.8 - Hospitais?
( )-Nao ( ) - Sim. Quais setores em que atua?

3.1.9 - Maternidades?
( )-Néao ( ) - Sim. Quais setores em que atua?

3.1.10 — Em Empresas?
()-Sim ( )-Néo

3.1.11 - Empresas de Telemarketing?
()-Sim ( )-Néao

3.1.12 - Meios de Comunicacao?
()-Sim ( ) - Néo

3.1.13 - Com Projetos Assistenciais Filantropicos?
()-Sim ( ) -Néao

3.1.14 - Unidades Basicas de Saude?
()-Sim ( )-Nao

3.1.15 - Ambulatérios de Especialidades?
()-Sim ( ) -Néao

3.1.16 - Pesquisas Cientificas?
()-Sim ( )-Néo

3.1.17 - Projetos Fonoaudiol6gico-educacionais?
()-Sim ( )-Néo

3.1.18 - Em Instituicbes de Ensino Superior?
()-Sim ( ) - Néao

3.1.19 - Diretamente com Programa do Governo Federal NASF, SUS e ESF?
()- Sim ()-Nao

3.1.20 - Em outro local?
()-Ndo  ()-Sim. Local:

3.2 - Situacéo Profissional:
3.2.1 - Enquadramento Profissional:
( ) - Autbnomo
()-Sim ( )-Néo
( ) - Servidor Publico
( )-Néo () - Sim. Qual?
( ) - Municipal;
() - Estadual;
() - Federal.
( ) - Prestador de Servigcos
() -Néo () - Sim. Qual?



( ) - Instituicdo Privada
() - Instituicdo Publica
( ) - Iniciativa Privada
()-Sim ( )-Néo

3.2.2 - Jornada de Trabalho Total semanal:
( ) - Menos que 10h;
( )-10h;
() -20h;
() -30h;
() -40h;
( ) - Mais que 40h.

3.2.3 - Participagédo em Entidades de Classe:
( ) - Vinculadas a Fonoaudiologia. Indicar:

( ) - N&o vinculadas a Fonoaudiologia. Indicar:

3.3 - Pratica Acdes de Carater:
3.3.1 - Educativo-preventivo individualmente?
( )-Néao ( ) -Sim. Onde?

3.3.2 - Educativo-preventivo coletivamente?
()-Ndo  ()-Sim. Onde?

3.4 - Esta realizado (a) profissionalmente?
()-Sim ( ) - Nao. Por qué?

3.5 - Estimula a valorizacdo da Fonoaudiologia para a sociedade?
()-Sim ( ) - Nao. Por qué?

Parte IVV. Exercicio da Docéncia

4.1 - Relacdo Empregaticia com a Instituicdo em que leciona:

4.1.1.A - Instituicéo: 4.1.1.B - Instituicéo:

( ) - Publica. Qual ( ) - Publica. Qual

( ) - Privada. Qual ( ) - Privada. Qual

4.1.2.A - Horas/ aula semanais: 4.1.2.B - Horas/ aula semanais:

( ) - Tempo Parcial (20h semanais) ( ) - Tempo Parcial (20h semanais)
n° de h/faulas em sala: n° de h/aulas em sala:

n° de h/aulas em pesquisa: ____ n° de h/aulas em pesquisa: ____

( ) - Tempo Integral (40h semanais) ( ) - Tempo Integral (40h semanais)
n° de h/aulas em sala: n° de h/aulas emsala:
n° de h/aulas em pesquisa: n° de h/aulas em pesquisa:
( ) - Dedicacao Exclusiva ( ) - Dedicacao Exclusiva

n° de h/aulas em sala: n° de h/aulas em sala:

n° de h/aulas em pesquisa: n° de h/aulas em pesquisa:
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4.1.3.A - Situacao na carreira: 4.1.3.B - Situacao na carreira:

() - Titular () — Assistente () - Titular () - Assistente

( ) - Adjunto () - Auxiliar ( ) - Adjunto () - Auxiliar

( ) - Substituto ( ) - Prof.Ens. Sup. () - Substituto ( ) - Prof.Ens. Sup.
( ) - Outra. Indicar: ( ) - Outra. Indicar:

4.1.4.A - Tempo em que atua na Instituicdo: 4.1.4.B - Tempo em que
atua na Instituicao:

() -30a21anos. () -30a21anos.

( )-20a11 anos. ()-20a11 anos.

()-10a1l ano. ()-10a1l ano.

( ) - Menos 1 ano. ( ) - Menos 1 ano.

4.1.5.A - Aulas que Ministra/ 4.1.5.B - Aulas que Ministra? Componentes
Curriculares? Componentes Curriculares

Tedrica?( ) - Nao( ) - Sim. Quais? Tedrica?( ) - Ndo () - Sim. Quais?

Pratica?( ) — N&o ( ) - Sim. Quais? Pratica?( ) —N&ao ( )- Sim. Quais?

4.1.6.A - Exerce outra Funcéo na Instituicao? 4.1.6.B - Exerce outra
Funcéo na Instituicdo?

( )-Néao () - Sim. Quais? ( ) -Néao () - Sim. Quais?
4.1.1.C - Instituigao: 4.1.1.D - Instituigao:

( ) - Publica. Qual ( ) - Publica. Qual

( ) - Privada. Qual ( ) - Privada. Qual

4.1.2.C - Horas/ aula semanais: 4.1.2.D - Horas/ aula semanais:

( ) - Tempo Parcial (20h semanais) ( ) - Tempo Parcial (20h semanais)
n° de h/aulas em sala: n° de h/aulas em sala:

n° de h/aulas em pesquisa: n° de h/aulas em pesquisa:

( ) - Tempo Integral (40h semanais) () - Tempo Integral (40h semanais)
n° de h/aulas em sala: n° de h/aulas em sala:

n° de h/aulas em pesquisa: n° de h/aulas em pesquisa:

( ) - Dedicacédo Exclusiva ( ) - Dedicacéao Exclusiva

n° de h/aulas em sala: n° de h/aulas em sala:

n° de h/aulas em pesquisa: n° de h/aulas em pesquisa:
4.1.3.C - Situacéo na carreira: 4.1.3.D - Situacgéo na carreira:

() - Titular () - Assistente () - Titular () - Assistente
( ) - Adjunto () - Auxiliar ( ) - Adjunto () - Auxiliar

( ) — Substituto () - Prof. de Ens. Sup. ( ) — Substituto ( ) - Prof. Ens. Sup.
( ) - Outra. Indicar: ( ) - Outra. Indicar:

4.1.4.C - Tempo em que atua na Instituicdo: 4.1.4.D - Tempo em que atua
na Instituicao:
() -30a2lanos. () -30a 21 anos.
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()-20a1llanos. ()-20allanos.
()-10a1lano. ()-10a1 ano.
( ) - Menos 1 ano. ( ) - Menos 1 ano.

4.15.C - Aulas que Ministra/ Componentes 4.1.5.D - Aulas que Ministra/

Curriculares? Componentes Curriculares?
Teodrica?( ) — Nao ( ) - Sim. Quais? Teodrica?( ) — Nao ( ) - Sim. Quais?
Pratica?( ) — Nao ( ) - Sim. Quais? Pratica?( ) - Nao( ) - Sim. Quais?

4.1.6.C - Exerce outra Fungao na Instituicdo? 4.1.6. D- Exerce outra na
Instituicdo?
( )-Néao ( ) - Sim. Quais? ( )-Nao () - Sim. Quais?

4.2 - E docente em outra Instituicdo?
( )-Néo ()-Sim.

4.3 - Tempo total de servigco como docente:
Indicar:

4.4 - Opcao pelo exercicio da docéncia foi?
( ) - Premeditado ( ) - Casual

45 - Vocé adquiriu alguma formacdo pedagodgica para o exercicio da
docéncia?
()-Ndo  ()-Sim. Qual?

4.5.1 - Sua formacao pedagdgica foi por iniciativa prépria?
()-Sim ( )-Néo

4.5.2 - Seu treinamento pedagdgico é:
( ) - Frequente () - Esporadico

4.6 - Estimula o discente a pesquisar, a buscar o conhecimento cientifico?
()-Sim ( )-Néo

4.7 - Vocé incentiva o discente quando ele apresenta davidas com relacdo a

profissdo escolhida?
()-Sim ( )-Néo

Parte V. Funcédo Social da Fonoaudiologia
5.1 - Vocé acredita que o desenvolvimento de acdes educativas € capaz de
reduzir a incidéncia de altera¢des fonoaudiolégicas?
()-Sim ( )-Néo

5.2 - Como docente de graduacgéo, vocé debate as condi¢cdes de insercao do
fonoaudidlogo no PSF e no SUS?
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()-Sim ( ) -Néao

5.3 - Vocé acha adequada e suficiente as Diretrizes Nacionais Curriculares
para os Cursos de Fonoaudiologia e o Processo de Reforma Curricular?
()-Sim ( ) -Néao

5.4 - Vocé acredita que o0s conteudos abordados e procedimentos
metodoldgicos desenvolvidos em sala de aula sdo suficientes para a formacao de
um fonoaudioélogo?

()-Sim ( )-Néo

5.5 - A carga horaria de sua disciplina e os recursos disponiveis para o
desenvolvimento sdo satisfatorios?
()-Sim ( )-Nao

5.6 - Vocé considera importante, na formagao, o contato dos alunos com o
SUS e com outros espacos de atendimento comunitario?
()-Sim ( ) - Néo

5.7 - Vocé acredita ser importante focalizar o aspecto preventivo em todas as
unidades curriculares?
()-Sim ( )-Nao
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APENDICE B - Questionario para os Docentes (com Graduacéo em Area Correlata)
dos Cursos de Graduacao em Fonoaudiologia do Estado da Bahia

Universidade Federal da Bahia
Instituto de Ciéncias da Saude

PROGRAMA DE POS GRADUAGAO ¢ ICS « UFBA

Mestrado do Programa de P6s-Graduagao em
Processos Interativos dos Orgéaos e Sistemas

Questionario para os Docentes (com Graduacdo em Area Correlata) dos Cursos de
Graduacao em Fonoaudiologia do Estado da Bahia

Nome da Institui¢ao:
Data: / / NO:

Parte |. Dados Pessoais

1.1 - Data de Nascimento: / /

1.2-Género:( )M ()F

1.3 - Naturalidade:

1.4 - Se nao é natural da Bahia, reside aqui ha quanto tempo:

Parte Il. Formacdo Académica e Profissional
2.1 - Graduacgéo:
2.1.1 - Graduacao em:
2.1.2 - Nome da Institui¢ao:
2.1.3 - Estado:
2.1.4 - Ano de concluséo:
2.1.5 - Duracéao do curso:
2.1.6 - No seu curso de graduacdao, o curriculo vigente contemplava:
( ) Formacédo Generalista;
( ) Componentes Curriculares Basicos;
( ) Componentes Especificos de cada Subarea Especifica;
( ) Enfoque Biopsicossocial, cultural e tecnologico;
( ) Estagios;
() Clinica Multidisciplinar/ Correlagdo com Outras Areas;
( ) Atividades Extra-Muros;
( ) Pesquisas;
( ) Incentivo a Pesquisa e a Publicar.

2.1.7 - Ha diferencas entre o curso de graduacdo que vocé realizou e
esse mesmo curso, na atualidade?

()-Sim  ()-Nao
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2.1.8 - Vocé considera o tempo de duracdo de sua graduacao
suficiente para uma boa formag&o?
( )= Sim () - Nao. Quantos anos deveriam ter o curso? ___

2.2 - Pos-graduacéo:
2.2.1 - Especializagao:
( ) -Nao ()-Sim
() - Em sua Area. Qual a subérea:
( ) - Em area correlata. Especificar a area:
( ) - Cursando ( ) - Concluido

2.2.2 - Mestrado:
( ) -Nao ()-Sim
( ) - Em sua &rea. Qual a subarea:
( ) - Em area correlata. Especificar a area:
() - Cursando ( ) - Concluido

2.2.3 - Doutorado:
() -Nao ()-Sim
( ) - Em sua é&rea. Qual a subérea:
( ) - Em area correlata. Especificar a area:
() - Cursando () - Concluido

2.2.4 - Outro:
( ) -Nao () - Sim. Especificar:

2.3 - Formagéo continuada:
2.3.1 - Participa de cursos de atualizacdo, congressos, jornadas e

simpdsios vinculados a Fonoaudiologia?
( ) -Nao ( ) - Sim. Quantos?

Parte Ill. Exercicio Profissional
3.1 - Exercicio Profissional:

3.1.1 - Projetos cientificos/ educacionais?
()-Sim () -Nao

3.1.2 - Em instituicBes de ensino superior?
()-Sim ( )-Néo

3.1.3 - Outros tipos de trabalho?
()-Ndo () - Sim. Quais:

3.2 - Situagéo Profissional:

3.2.1 - Enquadramento Profissional:
() - Autbnomo
()-Sim ( )-Nao
( ) - Servidor Publico
( ) - Néo () - Sim. Qual?



() - Municipal,
( ) - Estadual;
() - Federal.
() - Prestador de Servigo
( ) -Néao () -Sim. Qual?
() - Instituicado Privada
() - Instituicdo Publica
() - Iniciativa Privada
()-Sim ( ) -Néao

3.2.2 - Jornada de Trabalho Total semanal:
( ) - Menos que 10h;
() - 10h;
() -20h;
() -30h;
() -40h;
( ) - Mais que 40h.

3.3 — Pratica ac¢bes de carater:
3.3.1 - Educativo-preventivo individualmente?
() -Nao () -Sim. Onde?

3.3.2 - Educativo-preventivo coletivamente?
()-Ndo () - Sim. Onde?

Parte IV. Exercicio da Docéncia
4.1 - Relacdo empregaticia com a instituicdo em que leciona:

4.1.1.A - Instituicao: 4.1.1.B - Instituicéo:

( ) - Publica. Qual ( ) - Publica. Qual

( ) - Privada. Qual ( ) - Privada. Qual

4.1.2.A - Horas/ aula semanais: 4.1.2.B - Horas/ aula semanais:

( ) - Tempo Parcial (20h semanais) ( ) - Tempo Parcial (20h semanais)
n° de h/aulas em sala: n° de h/aulas em sala:

n° de h/aulas em pesquisa: n° de h/aulas em pesquisa:

( ) - Tempo Integral (40h semanais) () - Tempo Integral (40h semanais)
n° de h/aulas em sala: n° de h/aulas em sala:

n° de h/aulas em pesquisa: n° de h/aulas em pesquisa:

( ) - Dedicacao Exclusiva ( ) - Dedicagéo Exclusiva

n° de h/aulas em sala: n° de h/aulas em sala:

n° de h/aulas em pesquisa: ____ n° de h/aulas em pesquisa: ___
4.1.3.A - Situagdo na carreira: 4.1.3.B - Situag&o na carreira:

() - Titular ( ) — Assistente () - Titular () - Assistente

( ) - Adjunto () - Auxiliar () - Adjunto( ) - Auxiliar

( ) - Substituto () - Prof. de Ens. Sup.( ) - Substituto( ) - Prof. Ens. Sup.
( ) - Outra. Indicar: ( ) - Outra. Indicar:
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4.1.4.A - Tempo em que atua na Instituicdo: 4.1.4.B - Tempo em que atua
na Instituicao:

() -30a21lanos. -30a 21 anos.

()
( )-20a11 anos. ()-20a11 anos.
()-10a1l ano. ()-10a1l ano.
( ) - Menos 1 ano. ( ) - Menos 1 ano.
4.1.5.A - Aulas que Ministra/ 415B - Aulas que Ministra/
Componentes Curriculares? Componentes Curriculares?
Tedrica?( ) — N&o ( ) - Sim. Quais? Tedrica?( ) — Nao ( ) - Sim. Quais?
Pratica?( ) — Nao ( ) - Sim. Quais? Préatica?( ) — Nao ( ) - Sim.
Quais?

4.1.6.A - Exerce outra Funcéo na Instituicdo? 4.1.6.B - Exerce outra
funcao na Instituicdo?

( )-Néo () - Sim. Quais? ()-Nao ()-Sim. Quais?

4.1.1.C - Instituicdo: 4.1.1.D - Instituicao:

( ) - Publica. Qual () - Publica. Qual

( ) - Privada. Qual () - Privada. Qual

4.1.2.C - Horas/ aula semanais: 4.1.2.D - Horas/ aula semanais:

( ) - Tempo Parcial (20h semanais) () - Tempo Parcial (20h semanais)
n° de h/aulas em sala: n° de h/aulas em sala:

n° de h/aulas em pesquisa: n° de h/aulas em pesquisa:
( ) - Tempo Integral (40h semanais) ( ) - Tempo Integral (40h semanais)
n° de h/aulas em sala: n° de h/aulas em sala:

n° de h/aulas em pesquisa: n° de h/aulas em pesquisa:
( ) - Dedicacédo Exclusiva () - Dedicacéo Exclusiva

n° de h/aulas em sala: n° de h/aulas em sala:

n° de h/aulas em pesquisa: n° de h/aulas em pesquisa:
4.1.3.C - Situacdo na carreira: 4.1.3.D - Situacéo na carreira:

() - Titular () - Assistente () - Titular () - Assistente
( ) - Adjunto () - Auxiliar ( ) - Adjunto () - Auxiliar

( ) - Substituto( ) - Prof. de Ens. Sup. ( ) - Substituto ( ) - Prof. Ens. Sup.

( ) - Outra. Indicar: ( ) - Outra. Indicar:

4.1.4.C - Tempo em que atua na Instituicdo: 4.1.4.D - Tempo em que
atua na Instituicao:

() -30a21anos. () -30a21anos.
()-20a11 anos. ()-20a11 anos.
()-10alano. ()-10a1lano.

( ) - Menos 1 ano. ( ) - Menos 1 ano.

4.1.5.C - Aulas que Ministra/ Componentes 4.1.5.D -Aulas que Ministra/
Curriculares? Componentes Curriculares?
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Teorica?( ) - Nao( ) - Sim. Quais? Teorica?( ) - Nao () - Sim. Quais?

Pratica?( ) — Nao ( ) - Sim. Quais? Pratica?( ) -Nao () - Sim. Quais?

4.1.6.C - Exerce outra Fungao na Instituicdo? 4.1.6.D - Exerce outra
funcdo na Instituicdo?
( )-Nao ( ) - Sim. Quais? ( )-Nao () - Sim. Quais?

4.2 - E docente em outra Instituicio?
( ) - Nao () - Sim. Qual?

4.3 - Tempo total de servigco como docente:
Indicar:

4.4 - Opcao pelo exercicio da docéncia foi?
( ) - Premeditado ( ) - Casual

4.5 - Vocé adquiriu alguma formacao pedagdgica para o exercicio da
docéncia?
( )-Néo () - Sim. Qual?

Parte V. Relagdo com a Fonoaudiologia.
5.1 - Ja conhecia a profissédo fonoaudiologia antes de ser docente?
()-Sim ( )-Néo

5.2 - Conhece suas éareas de atuacao?
()-Sim ( )-Néo

5.3 - Sabe qual é a abrangéncia de sua atuagado?
()-Sim ( ) - Néao

5.4 - Trabalha com alguma delas?
( )-Nao ( ) - Sim. Quais:

5.5 - Relaciona sua disciplina com a fonoaudiologia?
()-Sim ( )-Néo

5.6 - V& necessidade de aumentar ou acrescentar mais disciplinas dos componentes
curriculares basicos?
()-Sim ( )-Nao

5.7 - Vocé acredita que os conteudos abordados e procedimentos metodologicos
desenvolvidos em sala de aula s&o suficientes para a formagdo de um
fonoaudiélogo?

()-Sim ( ) - Néo
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5.8 - A carga horaria de sua disciplina e o0s recursos disponiveis para o0
desenvolvimento sdo satisfatorios?
()-Sim ( ) -Néao

5.9 - Existem dificuldades para o seu exercicio na docéncia de fonoaudiologia?
()-Ndo  ()-Sim. Quais?

5.10 - Em sua opinido quantos semestres deveriam ter no curso de graduagao em
fonoaudiologia?

( ) - Menos que 7 semestres () -7 semestres

( ) - 8 semestres () -9 semestres

( ) - 10 semestres ( ) - Mais que 10 semestres
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APENDICE C - Roteiro para Entrevista com os Chefes de Nucleo ou Departamento e
Coordenadores dos Cursos de Fonoaudiologia do Estado da Bahia

Universidade Federal da Bahia
Instituto de Ciéncias da Saude

PROGRAMA DE POS GRADUAGAO ¢ ICS « UFBA

Mestrado do Programa de P6s-Graduagao
em Processos Interativos dos Orgados e Sistemas

Roteiro para Entrevista com os Coordenadores dos Cursos de Fonoaudiologia
e Chefes de Departamento do Estado da Bahia

Nome da Instituicao:
Data: / / Ne:
Nome do Coordenador/ Chefe de Departamento:

Parte |. Perfil Profissional

1.1 - Qual a sua graduagao?

1.2 - H& quantos anos concluiu o seu curso de graduacao?

1.3 - Vocé foi docente no curso antes de ser coordenador? Por quanto
tempo?

1.4 - Quanto tempo atua como coordenador (a) deste curso?

1.5 - Exerce atualmente a coordenacdo de curso ou a docéncia em outra
Instituicdo? Qual?

1.6 - Exerceu antes a coordenacdo de curso ou a docéncia em outra
Instituicdo? Qual?

Parte Il. Sobre a Instituicdo onde se localiza o Curso que Coordena

2.1 - Quais as caracteristicas principais da Instituicdo em que exerce a funcao
de Coordenador?

2.2 - Ha quanto tempo foi criado o curso de Fonoaudiologia nessa Instituicdo?

2.3 - J4 houve avaliacdo do MEC para esse curso? Quantas? Caso afirmativo
qual foi @ mencéao recebida pelo curso? Foram necesséarias mudancas? Quais?

2.4 - Existem processos de auto-avaliagdo do Curso, dos docentes, dos
discentes?

2.5 - Quantas vagas semestrais sdo oferecidas? Quantos ingressam no
curso? Quantos alunos concluem o curso por semestre (média)?

2.6 - Qual o papel do coordenador do curso de fonoaudiologia na Instituicado?

2.7 - Sao realizadas atividades conjuntas com outros cursos da Instituicdo?

Parte Ill. Qualidade Académica do Curso de Fonoaudiologia
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3.1 - Vocé participou da construcao das diretrizes curriculares nacionais para
0s cursos de Fonoaudiologia? Em caso afirmativo, fale sobre a sua participacao
neste acontecimento.

3.2 - Vocé acredita que as Diretrizes aprovadas contemplam mudancas
necessarias ou significativas em relacdo ao profissional formado atualmente na
Bahia? O que acrescentou e/ ou que é deficitario?

3.3 - Vocé participou da construcdo do primeiro projeto pedagogico desta
instituicéo e da criagao do curso?

3.4 - Ja ocorreram atualizacbes ou este projeto pedagodgico ja foi refeito
alguma vez?

3.5 - Qual o motivo desse projeto pedagogico ter sido refeito? A que se
devem as mudangas na nova grade curricular? — diretrizes curriculares; - unidade
mantenedora,; - avaliacdo do MEC; - outro.

3.6 - Desde o tempo em que estd na coordenagdo do curso, que mudancgas
mais relevantes vocé percebeu na formacédo do profissional?

3.7 - Quais o0s principais avan¢os no ensino em relagcdo as atividades
educativas promotoras de saude?

3.8 - Que medidas vocé considera adequadas para a melhoria da qualidade
académica dos cursos de Fonoaudiologia?

3.9 - O discente sai com uma Formacdo Generalista? Como é contemplado
iISS0?

3.10 - Os Componentes Curriculares Basicos séo suficientes na graduacao e
os docentes que 0s ministram fazem o vinculo com a fonoaudiologia?

3.11 - Sdo enfocados todos os componentes especificos de cada subéarea
fonoaudioldgica, qual é o mais abordado?

3.12 - E dado ao discente um enfoque biopsicossocial, cultural, tecnologico,
multidisciplinar e co-relacdo com outras areas? Em quais disciplinas?

3.13 - O discente € estimulado a pesquisar e a publicar? De que maneira?

3.14 - Fonoaudiologo empreendedor é abordado a questdao do marketing, da
autopromocao e autovalorizacao durante o curso? De que maneira?

3.15 - Que acOes estdao sendo elaboradas para que o discente tenha
experiéncia em todas as subareas?

3.16 - Como é construida a relagcdo com os docentes (instituicdo < docentes
< coordenador)?

3.17 - Os docentes arquitetam e podem interferir em suas disciplinas ou é
apenas seguido um roteiro pré-estabelecido? Ou seja, o docente tem liberdade de
criar o ementario da disciplina que ministra?

3.18 - Em sua opinido qual é o perfil dos docentes e dos discentes do curso?

3.19 - Como é formado o quadro docente, como os docentes sao avaliados e
incentivados a atualizac&o curricular?

3.20 - Como é organizado e dividido o conteado curricular do curso?
Compreende as areas biologicas, humanas e exatas?

Parte IV. Qualidade Social dos Cursos de Fonoaudiologia

4.1 - Qual a relacdo entre o fonoaudidlogo e a populagdo brasileira? A
fonoaudiologia atua em todas as classes sociais, em qual ela esta mais inserida e
em qual ela é mais valorizada?

4.2 - Os novos profissionais (egressos) do curso saem preparados para suprir
as necessidades sociais da Fonoaudiologia no contexto brasileiro?
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4.3 - Os egressos desse curso saem preparados para atuar no PSF, SUS,
saude coletiva e atencéo priméaria?

4.4 - Vocé acredita que o desenvolvimento de acdes educativas € capaz de
reduzir a incidéncia de alteragbes fonoaudioldégicas? Como é abordada essa
demanda no curso? De que maneira € dada a devida relevancia?

4.5 - Que caracteristicas vocé considera necessarias a formacdo de
fonoaudidlogo no contexto atual da Fonoaudiologia no Brasil?

4.6 - Caracterize o curso que coordena e atribua as principais qualidades e
“as necessidades” do mesmo?

4.7 - Qual é a sua hipotese explicativa para o fechamento e a ndo abertura de
alguns cursos de fonoaudiologia?

4.8 - Esboce o panorama da atuagdo fonoaudioldgica na Bahia.
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APENDICE D - Questionario para os Discentes (Primeiro Semestre) dos Cursos de
Fonoaudiologia do Estado da Bahia

A Universidade Federal da Bahia
el Instituto de Ciéncias da Saude

PROGRAMA DE POS GRADUAGAO * ICS « UFBA

Mestrado do Programa de Pos-Graduacao em
Processos Interativos dos Orgéaos e Sistemas

Questionario para os Discentes (Primeiro Semestre) dos Cursos de Fonoaudiologia
do Estado da Bahia

Nome da Institui¢ao:
Data: / / NO:

Parte |. Dados Pessoais:

1.1 - Idade:

1.2-Sexo: ()M ()F
Parte Il. Responda as Questdes:

2.1 - Por que vocé optou fazer graduacado em Fonoaudiologia?

2.2 - Quais sao suas expectativas em relacdo a Fonoaudiologia?

2.3 - Qual qualidade vocé considera essencial no professor? Gradue de 1 a 4,
sendo o primeiro o que é considerado prioritario.
( ) - Experiéncia académica;
( ) - Experiéncia profissional,
( ) - Relacionamento com o aluno;
( ) - Didatica.

2.4 - Os professores das disciplinas dos componentes curriculares basicos
relacionam a temética da aula voltada para a Fonoaudiologia?
()-Sim ( )-Néo
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APENDICE E - Questionario para os Discentes (5° e Ultimo Semestres) dos Cursos
de Fonoaudiologia do Estado da Bahia

Universidade Federal da Bahia
Instituto de Ciéncias da Saude

PROGRAMA DE POS GRADUAGAO ¢ ICS « UFBA

Mestrado do Programa de P6s-Graduacao

Processos Interativos dos Orgéos e Sistemas

Questionario para os Discentes (5° e Ultimo Semestres) dos Cursos de
Fonoaudiologia do Estado da Bahia

Nome da Instituicéo:
Data: / / NO:

Parte |. Dados Pessoais:
1.1 - Idade:
1.2-Sexo: ()M ()F
1.3 - Semestre do curso:

Parte Il. Percepcéo sobre o Curso e Professores:
2.1 - Qual qualidade vocé considera essencial no professor? Gradue de 1 a 4,
sendo o primeiro o que é considerado prioritario.
() - Experiéncia académica;
( ) - Experiéncia profissional,
( ) - Relacionamento com o aluno;
() - Didética.

2.2 - Os professores das disciplinas dos componentes curriculares basicos
relacionam a tematica da aula voltada para a Fonoaudiologia?
()-Sim () -Nao

2.3 - Suas expectativas em relacdo ao curso foram atendidas?
()-Sim ( ) - Nao. Por qué?

2.4 - Ao concluir sua graduacdo, vocé acha que estar4 preparado para
contribuir na promocéo da saude da populagéo brasileira?
()-Sim ( )—Nao

2.5 - Que setor do mercado de trabalho o seu curso prioriza na formacgéao?
() - Publico ( ) - Privado

2.6 - Qual subarea fonoaudiolégica é mais focada seu curso?
()-Voz
( ) - Linguagem
( ) - Audicéo
( ) - Motricidade Orofacial
( ) - Saude Coletiva
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2.7 - O curriculo atual do seu curso atende a todas as necessidades para a
formacdo profissional de um fonoaudidlogo?
()-Sim ( ) — N&o. Por qué?
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APENDICE F - Declaracdo de Autorizacdo para contato com os Sujeitos da
Pesquisa

Universidade Federal da Bahia
Instituto de Ciéncias da Saude

PROGRAMA DE POS GRADUAGAO * ICS « UFBA

Mestrado do Programa de P4s-Graduacédo
em

Processos Interativos dos Orgéos e Sistemas

Declaracéo de Autorizacdo para contato com os Sujeitos da Pesquisa

Declaro, a fim de viabilizar a execucdo da pesquisa intitulada “Cursos de
graduagcdo em Fonoaudiologia no Estado da Bahia: formagdo académico-
profissional”’, sob a responsabilidade da pesquisadora Vanessa De Nardi, que a
mesma esta autorizada a manter contato com os sujeitos da pesquisa vinculados a
Instituicdo no periodo de a

De acordo e ciente,

Salvador, de de 2009/ 2010.

Responsavel pela Instituicéo
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APENDICE G - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido Para Docentes

Universidade Federal da Bahia
Instituto de Ciéncias da Saude

PROGRAMA DE POS GRADUAGAO * ICS « UFBA

Mestrado do Programa de P6s-Graduagdo em
Processos Interativos dos Orgéaos e Sistemas

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

Eu, , profisséo:
, docente, inscrito no Conselho Regional de sob 0 numero de
C : , declaro estar ciente dos objetivos da pesquisa “Cursos de graduacdo em

Fonoaudiologia no Estado da Bahia: formagdo académico-profissional”. O estudo sera
realizado pela Mestranda em Processos Interativos dos Orgéos e Sistemas pelo Instituto de
Ciéncias da Saude da Universidade Federal da Bahia, grande area de concentracdo
Multidisciplinar, Vanessa De Nardi sob a orientagdo do Prof. Dr. Roberto Paulo Correia de
Aratjo aprovado pelo Comité de Etica da Faculdade de Odontologia da Universidade
Federal da Bahia — FOUFBA em 15/ 10/ 09, CAAE: 0027.0.368.368-09.

A pesquisa Survey se justifica por ser este um estudo transversal, de carater
observacional, descritivo e analitico, com abordagem quantitativo/qualitativo, a qual sera
utiizado um instrumento de natureza mista, questionario/formulario, sobre os aspectos
sécio-demograficos, formacao académica e profissional, conhecimentos preventivos e a
aplicacdo destes no exercicio da docéncia e no processo de aprendizagem, fungéo social da
Fonoaudiologia e a relagdo desta com outros profissionais.

Torna-se necessaria a determinagéo das principais caracteristicas do docente e da
formacéo do discente em fonoaudiologia, a fim de caracterizar se a integralidade das acgbes
do cuidar em fonoaudiologia esta sendo realizada em sua amplitude.

Concordo de livre e espontanea vontade em participar desta pesquisa que consiste
em entrevistas através de questionarios, sendo resguardadas as informacfes obtidas e,
portanto, assegurado o sigilo sobre minha participagdo. Os dados e informagfes serdo
divulgados de acordo com numeracao que cada professor receberd, respeitando, entretanto,
0 grupo de disciplinas que faco parte e ndo serdo divulgados de forma a possibilitar minha
identificacao.

Os dados e informagdes serdo divulgados de acordo com numeracdo que cada
professor recebera, respeitando, entretanto, o grupo de disciplinas que faco parte e nao
serdo divulgados de forma a possibilitar minha identificacdo. Ao me recusar ou me retirar da
pesquisa, ndo acarretara em riscos ou retaliagdes, ou seja, tenho garantia de liberdade.

Para maiores informacgdes ou esclarecimento de duvidas pode-se entrar em contato
com a pesquisadora Vanessa De Nardi através do e-mail: vanessadenardi@ig.com.br, ou
pelo telefone: (71) 8809-1417.

Salvador, de de 2009/ 2010.

Docente
Deseja saber o resultado desta pesquisa?
( )—Na&o ( )- Sim. E-mail para contato:
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APENDICE H - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido Para Coordenadores
Universidade Federal da Bahia
Instituto de Ciéncias da Saude

PROGRAMA DE POS GRADUAGAO * ICS « UFBA

Mestrado do Programa de P6s-Graduacao
em Processos Interativos dos Orgéos e Sistemas

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

Eu, ;
Coordenador do Curso de Fonoaudiologia da Instituicdo , declaro estar

ciente dos objetivos da pesquisa “Cursos de graduacdo em Fonoaudiologia no Estado da
Bahia: formacdo académico-profissional’. O estudo sera realizado pela Mestranda em
Processos Interativos dos Orgdos e Sistemas pelo Instituto de Ciéncias da Salde da
Universidade Federal da Bahia, grande area de concentracdo Multidisciplinar, Vanessa De
Nardi sob a orientagdo do Prof. Dr. Roberto Paulo Correia de Araujo a ser aprovado pelo
Comité de Etica da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal da Bahia — FOUFBA
em 15/ 10/ 09, CAAE: 0027.0.368.368-09.

A pesquisa Survey se justifica por ser este um estudo transversal, de carater
observacional, descritivo e analitico, com abordagem quantitativo/qualitativo, a qual sera
utiizado um instrumento de natureza mista, questionario/formulario, sobre os aspectos
socio-demograficos, formacdo académica e profissional, conhecimentos preventivos e a
aplicacdo destes no exercicio da docéncia e no processo de aprendizagem, funcéo social da
Fonoaudiologia e a relacdo desta com outros profissionais.

Torna-se necessaria a determinagdo das principais caracteristicas do docente e da
formacéo do discente em fonoaudiologia, a fim de caracterizar se a integralidade das acgbes
do cuidar em fonoaudiologia esta sendo realizada em sua amplitude.

Concordo de livre e espontanea vontade em participar desta pesquisa que consiste
em entrevistas atraveés de questionarios/formulérios, sendo resguardadas as informacdes
obtidas e, portanto, assegurado o sigilo sobre minha participagdo. Os dados e informacbes
serdo divulgados de acordo com numeracdo que cada coordenador recebera e nao serédo
divulgados de forma a possibilitar minha identificagdo. Ao me recusar ou me retirar da
pesquisa, ndo acarretara em riscos ou retaliagdes, ou seja, tenho garantia de liberdade.

Para maiores informagdes ou esclarecimento de dividas pode-se entrar em contato com
a pesquisadora Vanessa De Nardi através do e-mail: vanessadenardi@ig.com.br, ou pelo
telefone: (71) 8809-1417.
Salvador, de 2009/ 2010.

Coordenador

Deseja saber o resultado desta pesquisa?
( )—Na&o ( )- Sim. E-mail para contato:
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APENDICE | - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido Para Discentes

Universidade Federal da Bahia
Instituto de Ciéncias da Saude

PROGRAMA DE PGS GRADUAGAO * ICS » UFBA

Mestrado do Programa de P6s-Graduagdo em
Processos Interativos dos Orgéaos e Sistemas

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

Eu, , discente do
_____semestre do Curso de Fonoaudiologia da , declaro estar
ciente dos objetivos da pesquisa “Cursos de graduacdo em Fonoaudiologia no Estado da
Bahia: formacdo académico-profissional”. O estudo sera realizado pela Mestranda em
Processos Interativos dos Orgdos e Sistemas pelo Instituto de Ciéncias da Salde da
Universidade Federal da Bahia, grande area de concentracdo Multidisciplinar, Vanessa De
Nardi sob a orientacdo do Prof. Dr. Roberto Paulo Correia de Araujo aprovado pelo Comité
de Etica da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal da Bahia — FOUFBA em 15/
10/ 09, CAAE: 0027.0.368.368-09.

A pesquisa Survey se justifica por ser este um estudo transversal, de carater
observacional, descritivo e analitico, com abordagem quantitativo/qualitativo, a qual sera
utilizado um instrumento de natureza mista, questionario/formulario, sobre o0s aspectos
socio-demograficos, formacdo académica e profissional, conhecimentos preventivos e a
aplicacdo destes no exercicio da docéncia e no processo de aprendizagem, funcéo social da
Fonoaudiologia e a relacdo desta com outros profissionais.

Torna-se necessaria a determinagdo das principais caracteristicas do docente e da
formacgédo do discente em fonoaudiologia, a fim de caracterizar se a integralidade das acdes
do cuidar em fonoaudiologia esta sendo realizada em sua amplitude.

Concordo de livre e espontanea vontade em participar desta pesquisa que consiste
em entrevistas atraveés de questionarios/formulérios, sendo resguardadas as informacdes
obtidas e, portanto, assegurado o sigilo sobre minha participagdo. Os dados e informacbes
serdo divulgados de acordo com numeragcdo que cada aluno receberd e ndo serédo
divulgados de forma a possibilitar minha identificagdo. Ao me recusar ou me retirar da
pesquisa, nao acarretara em riscos ou retaliagdes, ou seja, tenho garantia de liberdade.

Para maiores informagdes ou esclarecimento de dividas pode-se entrar em contato com
a pesquisadora Vanessa De Nardi através do e-mail: vanessadenardi@ig.com.br, ou pelo
telefone: (71) 8809-1417.
Salvador, de de 2009/ 2010.

Aluno (a)

Deseja saber o resultado desta pesquisa?
( )-Néo () - Sim. E-mail para contato:
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9 ANEXOS
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ANEXO A

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA

FACULDADE DE ODONTOLOGIA

COMITE DE ETICA EM PESQUISA

Rua Araiijo Pinho, 62 — Canela CEP. 40.110.150 Salvador — Bahia
Tel. (071) 3283 8966

Formulario de Aprovagie do Comité de Etica em Pesquisa

REGISTRO: FR: 267362 CAAE: 0027.0.368.368-09

PROJETO DE PESQUISA: “Identificacio do perfil dos profissionais que
exercem a Docéncia nos cursos de Graduacio em Fonoaudiologia
instalados no Estado da Bahia”

PESQUISADOR: Vanessa de Nardi

AREA TEMATICA: Grupo II

PARECER: 29/09

Os Membros do Comité de Etica em Pesquisa, da Faculdade de
Odontologia da Universidade Federal da Bahia, reunida em sessdo
ordinaria do dia 08 de outubro de 2009, resolveu pela aprovagdo do projeto

apos o atendimento as recomendagdes do relator no parecer
consubstanciado.

SITUACAO: APROVADO

Salvador, 15 de outubro de 2009.

Prof.
Coordenador do

ré Carlos de Freitas
mité de Etica em Pesquisa da Faculdade de
Odontologia da UFBA
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